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MINISTERO INTERNO - BOLL. UFF. DEL PERSONALE 7

AMMINISTRAZIONE CIVILE

CARRIERA PREFETTIZIA

Conferimento Incarico

(D.M. 16 aprile 2009
Registrato alla Corte dei Conti addi 27 agosto 2009 reg. n. 8 foglio n. 162)

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto legislativo 19 maggio 2000, n. 139;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, m 165 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il d.P.R. 28 maggio 2001, n. 316;

Visto il d.P.R. 20 settembre 2002, n. 247,

Visto il .d.P.R. 1 agosto 2003,m 252;

Visto il d.P.R. 28 novembre 2005, m 293;

Visto il d.P.R. 8 marzo 2006, n. 154;

Visto il d.P.R. 4 aprile 2008, n. 105;

Al Viceprefetto dr. Edoardo D’ Alascio ¢ conferito a decorrere dal 2 marzo 2009
I’incarico di Dirigente in posizione di staff responsabile convegni e studi dell” Ufficio
programmazione, studi e documentazione nell’ambito della Scuola Superiore dell’ Am-
ministrazione dell’Interno di questo Dipartimento, per un periodo di tre anni.

Avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso al TAR competente (art. 21 della
legge 6 dicembre 1971 n. 1034) o, in alternativa, al Presidente della Repubblica (art.
9 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971 n. 1199), rispettiva-
mente entro 60 e 120 giorni dalla notifica.

Collocamento a Riposo

(D.M. 6 agosto 2009
Visto alla Ragioneria n. 10381/C addi 5 ottobre 2009)

Visto I’articolo 72, collima 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, con-
vertito dalla legge 6 agosto 2008, n 133 e’ successive modifiche, che ha innovato la
disciplina in materia di trattenimenti in servizio del personale dipendente recata dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, e ha riconosciuto alle amministrazioni
pubbliche il potere discrezionale di accogliere le istanze di permanenza in servizio
per il biennio successivo al raggiungimento del limite d’eta, in relazione alle proprie
esigenze organizzative e funzionali;

SISTEMA

ODUS



8 MINISTERO INTERNO - BOLL. UFF. DEL PERSONALE

Visto il comma 9 del citato articolo 72 che ha previsto la facolta di riconside-
rare le istanze gia accolte, e trattenimento in servizio con decorrenza dal 1° gennaio
al3l dicembre 2009;

Visto I’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1973, n.
1092; ,

Visto Iart. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, cosi come inte-
grato dall’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, m 112, Convertito
dalla legge 6 agosto 2008.; n. 133,

a parziale modifica del D.M. 20 dicembre 2007, il periodo di trattenimento in
servizio del Prefetto dott. Giosué MARINO ¢ ridotto e, pertanto, il predetto funzio-
nario viene collocato a riposo a decorrere dal 1 novembre 2009.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso al T.A.R. competente,
ai sensi dell’articolo 21. della legge 6 dicembre 1971,n. 1034 e successive modifi-
che o, in alternativa, ricorso, straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi
dell’articolo 8 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n.
1199, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla notifica.

(D.M. 6 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 10385/C addi 5 ottobre 2009)

Visto 1’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, con-
vertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 e successive modifiche, che ha innovato la
disciplina in materia di trattenimenti in servizio del personale dipendente recata dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, e ha riconosciuto alle amministrazioni
pubbliche il potere discrezionale di accogliere le istanze di permanenza in servizio
per il biennio successivo al raggiungimento del limite d’eta, in relazione alle proprie
esigenze organizzative e funzionali;

Visto I’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1973, n.
1092;

Visto I’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, cosi come inte-
grato dall’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133,

il Prefetto dott. Mario ESPOSITO, nato il 13 luglio 1944, ¢ autorizzato a per-
manere in servizio dal 1° agosto al 31 ottobre 2009.

Il predetto funzionario viene, pertanto, collocato a riposo a decorrere dal 1°
novembre 2009.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso al T.A.R. competente,
ai sensi dell’articolo 21 della legge 6 dicembre 1971, n. 1034 e successive modifi-
che o, in alternativa, ricorso ‘. straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi
dell’articolo 8 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n.
1199, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla notifica.
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MINISTERO INTERNO - BOLL. UFF. DEL PERSONALE 9

(D. M. 6 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 10384/C addi 5 ottobre 2009)

Visto I’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008; n. 112, con-
vertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 e successive modifiche, che ha innovato la
disciplina in materia di trattenimenti in servizio del personale dipendente recata dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, e ha riconosciuto alle amministrazioni
pubbliche il potere discrezionale di accogliere le istanze di permanenza in servizio
per il biennio successivo al raggiungimento del limite d’eta, in relazione alle proprie
esigenze organizzative e funzionali;

Visto I’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1973,
n. 1092;

Visto Iart. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, cosi come inte-
grato dall’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133,

il Prefetto dr.ssa Maria Daniela D’INTINO, nata il 18 febbraio 1944, & autoriz-
zata a permanere in servizio dal 1° marzo al 31 ottobre 2009.

La predetta funzionaria viene, pertanto, collocata a riposo a decorrere dal 1°
novembre 2009.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso al T.A.R. competente,
ai sensi dell’articolo 21 della legge 6 dicembre 1971, n. 1034 e successive modifi-
che o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della. Repubblica, ai sensi
dell’articolo 8 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n.
1199, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla notifica.

(D. M. 6 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 10380/C addi 5 ottobre 2009)

Visto I’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, con-
vertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 e successive modifiche, che ha innovato la
disciplina in materia di trattenimenti in servizio del personale dipendente recata dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, e ha riconosciuto alle amministrazioni
pubbliche il potere discrezionale di accogliere le istanze di permanenza in servizio
per il biennio successivo al raggiungimento del limite d’eta, in relazione alle proprie
esigenze organizzative e funzionali;

Visto il comma 9 del citato articolo 72 che ha previsto la facolta di riconsidera-
re le istanze gia accolte di trattenimento in servizio con decorrenza dal 1° gennaio al
31 dicembre 2009;

Ritenuto di accogliere la suindicata istanza;

Visto I’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1973,
n. 1092;

Visto I’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
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10 MINISTERO INTERNO - BOLL. UFF. DEL PERSONALE

Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, cosi come inte-
grato dall’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133,

a parziale modifica del D.M. 8 febbraio 2006 ed in accoglimento dell’istanza in
data 6 maggio 2009, il periodo di trattenimento in servizio del Prefetto dr. Roberto
ARAGNO ¢ ridotto e, pertanto, il predetto funzionario viene collocato a riposo a
decorrere dal 1° ottobre 2009.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso al T.A.R. competente,
ai sensi dell’articolo 21 della legge 6 dicembre 1971, n. 1034 e successive modifiche
o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell’ar-
ticolo 8 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199,
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla notifica.

(D. M. 6 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 10382/C addi 5 ottobre 2009)

Visto I’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, con-
vertito dalla, legge 6 agosto 2008, n. 133 e successive modifiche, che ha innovato la
disciplina in materia di trattenimenti in servizio del personale dipendente recata dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, e ha riconosciuto alle amministrazioni
pubbliche ,il potere discrezionale di accogliere le istanze di permanenza in servizio
per il biennio successivo al raggiungimento del limite d’eta, in relazione alle proprie
esigenze organizzative e funzionali;

Visto il comma 9 del citato articolo 72 che ha previsto la facolta di riconsidera-
re le istanze gia accolte di trattenimento in servizio con decorrenza da 1° gennaio al
31 dicembre 2009;

Visto 'art, 4 del decreto del Prendente della Repubblica 29 dicembre 1973, n.
1092;

Visto I’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto 1’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, cosi come
integrato dall’art. 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133,

a parziale modifica del D.M. 19 dicembre 2006, il periodo di trattamento in
servizio del Prefetto dott. Sante FRANTELLIZZI ¢ ridotto e, pertanto, il predetto
funzionario viene collocato a riposo a decorrere dal 5 novembre 2009.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso al T.A.R. competente,
ai sensi dell’articolo 21 della legge 6 dicembre 1971; n. 1034 e successive modifi-
che o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente, della Repubblica, ai sensi
dell’articolo 8 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n.
1199, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla notifica.
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(D. M. 6 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 10383/C addi 5 ottobre 2009)

Visto I’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, con-
vertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 e successive modifiche, che ha innovato la
disciplina in materia di trattenimenti in servizio del personale dipendente recata dal
decreto, legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, e ha riconosciuto alle amministrazioni
pubbliche il potere discrezionale di accogliere le istanze di permanenza in servizio
per il biennio successivo al raggiungimento del limite d’eta, in relazione alle proprie
esigenze organizzative e funzionali;

Visto il comma 9 del citato articolo 72 che ha previsto la facolta di riconsidera-
re le istanze gia accolte di trattenimento in servizio con decorrenza dal 1° gennaio al
31 dicembre 2009;

Visto I’articolo 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre
1973, n. 1092;

Visto Iart. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, cosi come inte-
grato dall’articolo 72, comma 7 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133,

si procede alla riconsiderazione del D.M. 18 febbraio 2008 con il quale il Pre-
fetto dott. Giuseppe ZANNINI QUIRINI ¢ stato autorizzato a permanere in servizio
per un periodo di due anni, a decorrere dal 1° novembre 2009 &, pertanto, il predetto
funzionario viene collocato a riposo a decorrere dal 1° novembre 2009.

Avverso il ,presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso al T.A.R. competente,
ai sensi dell’articolo 21 della legge 6 dicembre 1971, n. 1034 e successive modifi-
che o, in alternativa, ricorso, straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi
dell’articolo 8 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n.
1199, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla notifica.

NONA QUALIFICA - POSIZIONE ECONOMICA C3

Inquadramento

(D. M. 9 ottobre 2009, Visto alla Ragioneria n. 11072/C addi 21 ottobre 2009)

Visto il decreto ministeriale 30 novembre 2006, registrato dall’Ufficio Centrale
del Bilancio in data 14 febbraio 2008 con il numero 1.187, con il quale ¢ stata indet-
ta la procedura di selezione per la copertura di 73 posti nel profilo professionale di
direttore amministrativo contabile, posizione economica C3 del settore economico
finanziario, pubblicato nel Bollettino Ufficiale del Personale - Supplemento straordi-
nario n. 1/35 del 29 - 30 novembre 2006;
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12 MINISTERO INTERNO - BOLL. UFF. DEL PERSONALE

Visto il decreto ministeriale 19 dicembre 2007, registrato dall’Ufficio Centrale
del Bilancio in data 14 febbraio 2008 con il numero 1.141, concernente 1’appro-
vazione della graduatoria dei vincitori della citata procedura di riqualificazione e
il conseguente inquadramento dei medesimi nel profilo professionale di direttore
amministrativo contabile;

Visto il ricorso ex art. 700 c.p.c. depositato, in data 16 aprile 2007, presso il
Tribunale di Taranto - Sezione Lavoro dal funzionario amministrativo contabile
Angela Giove avverso la sua esclusione dalla summenzionata procedura selettiva per
aver conseguito la laurea triennale in scienze politiche in data successiva al termine
fissato nel bando per il possesso dei “requisiti di ammissione e in quanto priva della
prescritta esperienza professionale di quattro anni nel profilo professionale di appar-
tenenza;

Vista ’ordinanza n. 5114/07 depositata 1’11 maggio 2007, con la quale il Tri-
bunale in questione ha accolto il gravame, riconoscendo il diritto dell’interessata a
partecipare alla procedura selettiva in argomento con conseguente assegnazione del
punteggio corrispondente al titolo di studio posseduto;

Considerato che, in esecuzione della citata decisione, I’Amministrazione ha
collocato la dott.ssa Angela Giove al 438° posto della graduatoria di merito, appro-
vata con decreto ministeriale 2 luglio 2007, sulla base del punteggio di 16,208, di
cui 11,208 punti per I’anzianita di servizio e 5 punti per la laurea triennale in scienze
politiche;

Visto il ricorso ex art. 700 c.p.c. depositato, in data 9 luglio 2007, presso il
Tribunale di Taranto - Sezione Lavoro dalla medesima dipendente avverso la sua)
esclusione dal corso di riqualificazione per 1’accesso al profilo professionale di diret-
tore amministrativo contabile;

Vista I’ordinanza n. 6533 del 13 settembre 2007, notificata in data 20 settem-
bre 2007, con la,quale il soprarichiamato Tribunale ha disposto I’attribuzione, alla
ricorrente. di 8 punti anziché 5 per il possesso della laurea triennale e la conseguente
ammissione al suindicato corso;

Visto il ricorso depositato dalla dott.ssa Angela Giove, in data 17 novembre
2007, presso il Tribunale di Taranto - Sezione Lavoro, con il quale la stessa ha
instaurato il giudizio di merito teso ad ottenere la rettifica del punteggio assegnatole
dall’ Amministrazione, nonché 1’accertamento del diritto ad essere inquadrata nel
profilo professionale di direttore amministrativo contabile;

Considerato che, in attesa dell’esito del reclamo proposto dall’ Amministrazione
avverso 1’ordinanza emessa dal giudice del lavoro il 13 settembre 2007, I’interessata
non ¢ stata inserita nella graduatoria dei vincitori approvata con decreto ministeriale
19 dicembre 2007.

Vista I’ordinanza in data 15 gennaio 2008, con la quale il Tribunale di Taranto -
Sezione Lavoro ha rigettato il reclamo dell’ Amministrazione;

Vista la sentenza del citato Tribunale n. 2357 del 30 aprile 2009, notificata il 18
maggio u.s., con la quale ¢ stato riconosciuto il diritto della ricorrente a partecipare
alla procedura di selezione in argomento e all’assegnazione del punteggio di 19,208,
nonché all’inquadramento nel profilo professionale di direttore amministrativo con-
tabile, con decorrenza giuridica ed economica dal 19 dicembre 2007;
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Ritenuto, pertanto, in attesa dell’esito dell’appello proposto dall’ Amministra-
zione, con nota indirizzata all’ Avvocatura Distrettuale dello Stato di Lecce il 10
giugno 2009, avverso la suddetta pronuncia, di dover ottemperare alla medesima ai
sensi dell’art. 431 c.p.c.;

Considerato che la dipendente in questione ha gia completato il prescritto corso
di riqualificazione conseguendo ’idoneita finale;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 febbraio 2006 con-
cernente la rideterminazione delle dotazioni organiche delle qualifiche dirigenziali,
delle aree funzionali e delle posizioni economiche del personale contrattualizzato
dell’ Amministrazione civile dell’Interno;

Visto il decreto ministeriale 20 luglio 2006, con il quale si & provveduto a rimo-
dulare le summenzionate dotazioni organiche;

Visto il decreto ministeriale 23 agosto 2006, con il quale il personale contrat-
tualizzato dell’ Amministrazione civile dell’Interno, cosi come determinato € rimo-
dulato in base ai citati decreti, € stato ripartito nei singoli profili professionali;

Considerato che per il profilo professionale di direttore amministrativo contabi-
le sussiste vacanza nella corrispondente dotazione organica;

Art. 1

Per le motivazioni indicate in premessa, il funzionario amministrativo contabile
Angela Giove viene collocata a titolo provvisorio, in attesa dell’esito dell’appello,
nella graduatoria dei vincitori della procedura selettiva per la copertura di 73 posti
nel profilo professionale di direttore amministrativo contabile, posizione economica
C3, dopo la dipendente Anna Zaccari ed e inquadrata in ,tale profilo professionale
con decorrenza giuridica: ed economica dal 19 dicembre 2007, andando a prendere
posto, nel ruolo d’anzianita dopo la dipendente summenzionata.

Art. 2

Alla dipendente Angela Giove verra attribuito lo stipendio annuo lordo di 25.388,43
euro, oltre la retribuzione individuale di anzianita ed ogni altro assegno personale non
riassorbibile e non rivalutabile ove acquisiti con precedenti provvedimenti, la tredicesima
mensilita, nonché il trattamento accessorio cosi come previsti dal Contratto collettivo
nazionale di lavoro del comparto Ministeri, sottoscritto il 14 settembre 2007.

Gli importi di cui sopra verranno rivalutati in relazione a quanto disposto dai
vigenti Contratti collettivi nazionali di lavoro del, comparto Ministeri.

Avverso il presente provvedimento e esperibile ricorso al giudice ordinario
ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro i termini previsti dalla norma-
tiva vigente.
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14 MINISTERO INTERNO - BOLL. UFF. DEL PERSONALE

Permanenza in Servizio

(D. M. 24 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9986 addi 25 settembre 2009)

Visto "articolo 1 della legge 24 dicembre 2007, n. 247;
Visto I’articolo 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge 6 ago-
sto 2008, n. 1.33;

Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che il dott. Pietro GIORDANO, direttore amministrativo, permanga in servizio
dal 1° maggio al 30 settembre 2009.

(D. M. 24 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9985 addi 25 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’articolo 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo del signor LOCC1 per
raggiunti limiti di eta decorre dal 1° giugno 2009;

Visto ’articolo 1, della legge 24 dicembre 2007, n. 247,

Visto I’articolo16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;

Visto I’articolo legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge; 6 ago-
sto 2008, n. 133;
Vista la direttiva del Ministro dell’interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che il signor Antonio LOCCI, direttore amministrativo, permanga in servizio
dal 1° giugno al 30 settembre 2009.
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OTTAVA QUALIFICA - POSIZIONE ECONOMICA C2

Permanenza in Servizio

(D. M. 24 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9273 addi 8 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’articolo 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo del sig. PALA per rag-
giunti limiti di eta decorre dal 1° gennaio 2009;

Visto I’articolo Mena legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I'articolo 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, gin_ 503; Visto il
decreto legislativo 30 marzo-2001; n. 165;

Visto I’articolo 72 del decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito
in legge del 6 agosto 2008, n. 133;

Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che il funzionario amministrativo sig. Giovanni Pietro PALA permanga in ser-
vizio oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo dal 1° gennaio al 30
settembre 2009.

SETTIMA QUALIFICA - POSIZIONE ECONOMICA C1

Permanenza in Servizio

(D. M. 24 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9983 addi 25 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’articolo 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo della sig.ra MARINO per
raggiunti limiti di eta decorre dal 1° agosto 2009;

Visto Iarticolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’articolo 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503; Visto il
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
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Visto I’articolo 72 del decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito
in legge del 6 agosto 2008, n. 133;

Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che il collaboratore informatico sig.ra Maria Luisa MARINO permanga in ser-
vizio oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo dal 1° agosto 2009 al
3 febbraio 2010.

SESTA QUALIFICA - POSIZIONE ECONOMICA B3

Approvazione di Graduatoria

(D. M. 4 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 9168 addi 7 settembre 2009)

Visto il decreto ministeriale 26 maggio 2008, con il quale ¢ stato indetto un
concorso pubblico, per esami, a 115 posti per 1’accesso al profilo professionale di
assistente amministrativo contabile area funzionale seconda, posizione economica
ex B3, del ruolo del personale dell’Amministrazione civile dell’Interno, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4a Serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 42 del 30 maggio 2008;.

Visto il d.PR. 9 maggio 1994, n. 487 e le successive modificazioni ed integra-
zioni concernente il regolamento recante norme per 1’accesso agli impieghi pubblici;

Visto il d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante il testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche»;

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro;

Visto il proprio decreto in data 5 settembre 2008 con il quale ¢ stata costituita la
commissione esaminatrice del concorso di cui trattasi;

Visto il decreto ministeriale in data 22 aprile 2009, con il quale si & proceduto
ad integrare la predetta commissione con i componenti esperti in informatica e nelle
lingue straniere previste dal bando di concorso;

Visti i verbali sottoscritti dalla commissione esaminatrice;

Vista la graduatoria di merito dei candidati dichiarati idonei formata dalla citata
commissione esaminatrice;
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Art. 1

E approvata la graduatoria finale di cui all’allegato «A», che fa parte integrante
del presente decreto, del concorso pubblico, per esami, a 115 posti per I’accesso al
profilo professionale di assistente amministrativo contabile area funzionale seconda,
posizione economica ex B3, del ruolo del personale dell’Amministrazione civile
dell’Interno, indetto con decreto ministeriale 26 maggio 2008, tenuto conto dei titoli
di preferenza indicati nell’art. 5 del d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487.

Art. 2

Sono dichiarati vincitori del concorso di cui alle premesse, sotto condizione
dell’accertamento dei requisiti richiesti per 1’assunzione in prova, che verra disposta
successivamente, i candidati dal n. 1 al n. 115 di cui al citato allegato «Ax».

Non operano le riserve di cui alle leggi 20 settembre 1980, n. 574, 24 dicembre
1986 n. 958, 23 novembre 1998 n. 407 e successive modificazioni ed integrazioni,
in assenza dei relativi titoli. La riserva prevista dalla legge del 12 marzo 1999, n. 68
non pud essere applicata in quanto le quote da destinare obbligatoriamente alle cate-
gorie protette risultano coperte.

Art. 3

La predetta graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale del Personale
del Ministero dell’Interno e di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Avverso il presente provvedimento gli interessati possono esperire ricorso giuri-
sdizionale al Tribunale Amministrativo regionale del Lazio, oppure ricorso straordi-
nario al Presidente della Repubblica entro i termini previsti dalla normativa vigente.
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Permanenza in Servizio

(D.M. 24 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9291 addi 8 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’articolo 4 del decreto, del Presidente della
Repubblica 29 dicembre, 1973, n. 1092, il collocamento a riposo del signor. CAMI-
NITI per raggiunti limiti di eta decorre dal 1° agosto 2009;

Visto I’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’articolo 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6 ago-
st02008, p. 133;

Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che I’assistente amministrativo signor Angelo CAMINITI permanga in servizio
oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un periodo di due anni,
a decorrere dal 1° agosto 2009.

(D.M. 24 luglio 2009 Visto alla Ragioneria n. 9989 addi 25 settembre 2009)

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n.1092, il collocamento a riposo del signor PIRONE per, rag-
giunti, limiti di eta decorre dal 1° giugno 20009;

Ritenuto di accogliere I’istanza del dipendente, per consentire al, predetto la
maturazione del requisito di cui trattasi;

Visto, I’art. 1 della legge, 24, dicembre 2007, n. 247;

Visto I’articolo 16 del decreto legislativo 30 dicembre, 1992, n. 503;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n.112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6
agosto 2008, n. 433;

Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che il signor Giovanni PIRONE, assistente amministrativo, permanga in ser-
vizio oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per il periodo dal 1°
giugno al 30 settembre: 2009.
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(D.M. 11 settembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 10243 addi 1° ottobre 2009)

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo del signor NARDI per raggiunti
limiti di eta decorre dal 1° aprile 2009;

Visto ’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
Visto Iart. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6
agosto 2008, n.133;
Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che ’assistente amministrativo signor Silvano NARDI permanga in servigio
oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un periodo di due anni,
a decorrere dal 1° aprile 2009.

(D.M. 8 luglio 2009 Visto alla Ragioneria n. 9290 addi 8 settembre 2009)

Considerato, che, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1097, n. 1092, il collocamento a riposo della signora BOSIO per rag-
giunti limiti di eta decorre dal 1° ottobre 2009;

Visto I’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
Visto I’articolo 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6
agosto 2008, n. 133;
Vista la direttiva del Ministero dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che la signora Rosa Maria BOSIO, assistente amministrativo contabile, per-
manga in servizio oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un
periodo di due anni, a decorrere dal 1° ottobre 2009.
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(D.M. 10 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 9988 addi 25 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo della signora OTRANTO per
raggiunti limiti di eta decorre dal 1° ottobre 2009;

Visto Iart. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6
agosto 2008, n. 133;

Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che la signora. OTRANTO Anna Franca, assistente informatico, permanga in
servizio oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un periodo di
due anni a decorrere dal 1° ottobre 2009.

Esonero dal servizio

(D.M. 24 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 10134 addi 30 settembre 2009)

Visto I’articolo 1, comma 5 lettera A della legge 24 dicembre 2007, n. 247;
Visto il decreto legislativo 30 marzo: 2001, n.165;

Visto I’articolo 72 del decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito:
in legge del 6 agosto 2008, n. 133;

Vista la circolare esplicativa della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica n. 10/2008 in data 20 ottobre 2008, registrata
alla Corte dei Conti il 22 dicembre 2008;

Dispone

che la signora Anna FERRARI, assistente ; amministrativo, sia esonerata dal
servizio dal 1° agosto 2009 al 31 dicembre 2011.
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Alla sig.ra FERRARI, durante il periodo, di esonero dal servizio spetta il trat-
tamento economico pari al cinquanta per cento di quello complessivamente goduto,
per competenze fisse ed accessorie, al momento del collocamento in posizione di
esonero.

(D.M. 31 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 10137 addi 30 settembre 2009)

Visto I’articolo 1, comma 5, lettera A, della legge 24 dicembre 2007, n. 247;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto 'articolo 72 del decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito
in legge del 6 agosto 2008, n. 133;

Vista la circolare esplicativa della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 10/2008 in data 20 ottobre 2008, registrata
alla Corte dei Conti il 22 dicembre 2009:

Dispone

che ’assistente amministrativo signora Maria Elena BURATTI sia esonerata
dal servizio dal 1° agosto al 31 dicembre 2009.

Alla signora BURATTI, durante il periodo di esonero dal servizio, spetta il trat-
tamento economico pari al cinquanta per cento di quello complessivamente goduto,
per competenze fisse ed accessorie, al momento del collocamento in posizione di
esonero.

(D.M. 24 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 10135 addi 30 settembre 2009)

Visto I’articolo 1, comma 5, lettera A, della legge 24 dicembre 2007, n. 247;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto 'articolo 72 del decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito
in legge del 6 agosto 2008, n. 133;

Vista la circolare esplicativa della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 10/2008 in data 20 ottobre 2008, registrata
alla Corte dei Conti il 22 dicembre 2009:
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Dispone

che la signora ZORZATO Daniela, assistente amministrativo contabile sia eso-
nerata dal servizio dal 1° settembre 2009 al 30 giugno 2012.

Alla signora ZORZATO durante il periodo di esonero dal servizio, spetta il trat-
tamento economico pari al cinquanta per cento di quello complessivamente goduto per
competenze fisse ed accessorie, al momento del collocamento in posizione di esonero;

Dimissioni dall’incarico
(D.M. 25 settembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 10964 addi 19 ottobre 2009)

Tenuto conto che la signora SCUDERYI, alle dipendenze di questa Amministra-
zione dal 1° gennaio 1986, ha rispettato i termini di preavviso previsti per i dipen-
denti in servizio da oltre dieci anni, dall’art. 28-ter del contratto collettivo nazionale
di lavoro - comparto Ministeri, aggiunto dall’articolo 6 dell’accordo integrativo
sottoscritto il 22 ottobre 1997,

Vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;.
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 247;
Prende Atto
che il rapporto di lavoro della signora Maria Rosaria SCUDERI, assistente

amministrativo, cessa a decorrere dal 1° settembre 2009, per dimissioni della -
dipendente, che ha rispettato i termini di preavviso.

Cessazioni dall’Impiego
(D.M. 1° settembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 10966 addi 19 ottobre 2009)

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

Dispone

il signor Alfredo BORRELLI, assistente amministrativo, cessa dall’impiego alle
dipendenze dell’ Amministrazione Civile dell’Interno a decorrere dal 1° dicembre 2008.
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QUINTA QUALIFICA POSIZIONE ECONOMICA B2

Inquadramento

(D.M. 29 settembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 10364 addi 5 ottobre 2009)

Visto, il decreto ministeriale 3 maggio 2004, registrato all’Ufficio Centrale del
Bilancio in data 24 novembre 2005 con il numero 7232/c, con il quale ¢ stata indetta
la procedura di selezione per la copertura di 50 posti nel profilo professionale di
cameriere direttore di sala e di bar, posizione economica B2, pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale del Personale - Supplemento straordinario n. 1/12 del 20 maggio 2004;

Visto il decreto ministeriale 20 ottobre 2005, registrato all’Ufficio Centrale del
Bilancio in data 28 novembre 2005 con il numero 7343/c, con il quale ¢ stata appro-
vata la graduatoria dei vincitori della procedura di riqualificazione in argomento;

Visto il decreto ministeriale 21 ottobre 2005, registrato all’Ufficio Centrale del
Bilancio in data 28 novembre 2005 con il numero 7342/e, con il quale si ¢ provvedu-
to all’inquadramento, del citato personale nel profilo professionale cameriere diret-
tore di sala e di bar, posizione economica B2;

Visto il decreto ministeriale 29 dicembre 2005, registrato all’Ufficio Centrale
del Bilancio in data 13 gennaio 2006 con il numero 127/c, con il quale il coadiutore
amministrativo contabile Carlo Domenico Pisacane, utilmente collocato nella gra-
duatoria soprarichiamata, ¢ stato escluso dalla medesima, con conseguente revoca
dell’inquadramento nel profilo professionale di cameriere direttore di sala e di bar
per mancanza richiesti per I’accesso ai profili professionali del settore tecnico;

Visto il ricorso depositato dal predetto dipendente presso il Tribunale di Lecce-
Sezione del lavoro in data 19 ottobre 2006 ex art. 409 c.p.c., con il quale veniva
impugnato il citato provvedimento;

Vista la sentenza del suddetto Tribunale n. 60351/09 del 15 maggio 2009, noti-
ficata il 29 giugno 2009, con la quale ¢ stato accolto il ricorso e per I’effetto, previa
disapplicazione del decreto ministeriale 29 dicembre 2005, ¢ stato dichiarato il dirit-
to dell’interessato ad essere in quadrato nel profilo professionale di cameriere di sala
e di bar a decorrere dal 21 ottobre 2005;

Vista la nota del 20 luglio 2009, con la quale 1’Avvocatura Distrettuale dello
Stato di Lecce, interpella al riguardo, ha comunicato di non ritenere proponibile
I’appello suggerendo, pertanto, di dare puntuale e tempestiva esecuzione alla pro-
nuncia in argomento;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 febbraio 2006, con-
cernente la rideterminazione delle dotazioni organiche delle qualifiche dirigenziali,
delle aree funzionali e delle posizioni economiche del personale contrattualizzato
dell’ Amministrazione civile dell’Interno;

Visto il decreto ministeriale 20 luglio 2006, con il quale si & provveduto a rimo-
dulare le summenzionate dotazioni organiche;
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Visto il decreto ministeriale 23 agosto 2006, con il quale il personale contrat-
tualizzato dell’ Amministrazione civile dell’Interno, cosi come determinato e rimo-
dulato in base ai citati decreti, ¢ stato ripartito nei singoli profili professionali;

Considerato che per il profilo professionale di cameriere direttore di sala e di
bar sussiste vacanza nella corrispondente dotazione organica;

Ritenuto,quindi, di dover ottemperare alla sentenza di cui trattasi passata in giu-
dicato il 29 luglio 2009;

Art. 1

Per le motivazioni indicate in premessa, in esecuzione della sentenza del Tribuna-
le di Lecce - Sezione del lavoro n. 60351/09 del 15 maggio 2009, ¢ annullato il decreto
ministeriale 29 dicembre 2005 concernente I’esclusione del dipendente Carlo Domeni-
co Pisacane e dalla graduatoria dei vincitori della procedura selettiva per la copertura
di 50 posti nel profilo professionale di cameriere direttore di sala e di bar e la revoca
del suo inquadramento in tale profilo professionale e, per I’effetto, il medesimo viene
inquadrato, con decorrenza giuridica ed economica dal 21 ottobre 2005, nel profilo
professionale di cameriere direttore di sala e di bar, posizione economica B2, andando
a prendere posto nel ruolo d’anzianita dopo il dipendente David Subranni.

Art. 2

Al dipendente Carlo Domenico Pisacane verranno corrisposte le differenze
stipendiali tra la posizione economica B1 e la posizione economica B2 relative al
periodo compreso tra il 21 ottobre 2005,e la data di emanazione del presente provve-
dimento, oltre gli interessi legali, in conformita alla soprarichiamata sentenza.

Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al giudice ordinario
ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro i termini previsti dalla norma-
tiva vigente:

Dimissioni dall’impiego

(D.M. 7 settembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 10963 addi 19 ottobre 2009)

Considerato che, secondo quanto previsto dal successivo comma 4 del mede-
simo art. 28-ter, la parte che risolve il rapporto di lavoro, senza 1’osservanza dei
termini di preavviso, & tenuta a corrispondere alla controparte una indennita pari
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all’importo della retribuzione spettante per il periodo di mancato preavviso e
I’Amministrazione ha diritto di trattenere, su quanto eventualmente dovuto al
dipendente un importo corrispondente alla retribuzione per il periodo di preavviso
da questi non dato, senza pregiudizio per 1’esercizio di altre azioni dirette al recu-
pero dei credito;

Vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro della signora Maria Cristina VOLPONI, operatore
amministrativo contabile, cessa a decorrere dall’il luglio 2009, per dimissioni della
dipendente.

La dipendente dovra corrispondere all’Amministrazione una indennita che sara
commisurata alla retribuzione spettante per il periodo di mancato preavviso.

QUARTA QUALIFICA - POSIZIONE ECONOMICA B1

Inquadramento

(D.M. 28 settembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 11071 addi 21 ottobre 2009)

Visto il contratto integrativo del contratto collettivo nazionale di lavoro - com-
parto Ministeri, sottoscritto in data 22 ottobre 1997;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Dispone

il signor Domenico ISOARDI, operatore per 1’alimentazione, ¢ inquadrato,
a decorrere dalla data del presente decreto, nel profilo professionale di coadiutore
amministrativo contabile, conservando 1’anzianita di servizio precedentemente
maturata.
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Con successivo provvedimento sara rideterminato il nuovo posto nel ruolo di
anzianita spettante al dipendente.

(D.M. 25 settembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 11070 addi 19 ottobre 2009)

Visto il contratto integrativo del contratto collettivo nazionale di lavoro -com-
parto Ministeri, sottoscritto in data 22 ottobre 1997;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Dispone

il signor Antonio CODISPOTI, buttero, ¢ inquadrato, a decorrere dalla data del
presente decreto, nel profilo professionale di coadiutore amministrativo contabile,
conservando 1’anzianita di servizio precedentemente maturata.

Con successivo provvedimento sara rideterminato il nuovo posto nel ruolo di
anzianita spettante al dipendente.

Permanenza in Servizio

(D.M. 4 dicembre 2009, Visto alla Ragioneria n. 10141 addi 30 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo del signor CAVAZZINI per rag-
giunti limiti di eta decorre dal 1° settembre 2007;

Visto I’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto Iart. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante nome generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ‘amministrazioni pubbliche;

Prende Atto

della richiesta dei coadiutore amministrativo contabile signor Pietrantonio
CAVAZZINI intesa ad ottenere la permanenza in servizio per mi periodo di due anni,
a decorrere dal 1° settembre 2007.
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(D.M. 27 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9287 addi 8 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo della signora LAUTO per rag-
giunti limiti di eta decorre dal 1° agosto 2009;

Visto Iart. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n .503;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6
agosto 2008, n. 133;

Vista la direttiva del Ministero dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che il coadiutore amministrativo contabile, signora Eleonora LAUTO permanga
in servizio oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un periodo
di due anni, a decorrere dal 1° agosto 2009.

(D.M. 29 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9271 addi 8 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del Decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo della signora CANU per rag-
giunti limiti di eta decorre dal 1° giugno 2009;

Visto I’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I'art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.503; Visto il decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6
agosto 2008, n.133;

Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che la signora Francesca CANU, coadiutore amministrativo contabile, perman-
ga in servizio oltre il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un perio-
do di due anni, a decorrere dal 1° giugno 2009.
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Esonero dal Servizio

(D.M. 30 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9288 addi 8 settembre 2009)

Visto art. 1, comma 5, lettera A, della legge 24 dicembre 2007, n. 247, Visto il
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto I'art. 72 del decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in
legge del 6 agosto 2008, n. 133;

Vista la circolare esplicativa della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 10/2008 in data 20 ottobre 2008, registrata
alla Corte dei Conti il 22 dicembre 2008;

Dispone

che il coadiutore amministrativo contabile signor Guido FOGLINO sia esonera-
to dal servizio dal 1° agosto 2009 al 30 giugno 2014.

Al signor FOGLINO, durante il periodo di esonero dal servizio, spetta il tratta-
mento economico pari al cinquanta per cento di quello complessivamente goduto, per
competenze fisse ed accessorie, al momento del collocamento in posizione di esonero.

Cessazione dall’impiego

(D.M. 21 agosto 2009, Visto alla Ragioneria n. 11068 addi 2 ottobre 2009)

Visto il decreto ministeriale in data 10 dicembre 2008, con il quale coadiutore
amministrativo contabile signor Fabio FACCILONGO e stato collocato in aspetta-
tiva senza assegni, a decorrere dal 1° settembre 2008, ai sensi dell’artico 7, comma
8, lettera a), del contratto integrativo del c.c.n.l. - comparto Ministeri del 16 maggio
2001, al fine di espletare il periodo di prova, in qualita di personale educativo presso
il Convitto «Umberto» di Torino.

Dispone

Il signor Fabio FACCILONGO, coadiutore amministrativo contabile, cessa
dall’impiego alle dipendenze, dell’ Amministrazione Civile dell’Interno a decorrere
dal 1° luglio 2009.
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TERZA QUALIFICA - POSIZIONE ECONOMICA A1l

Permanenza in Servizio
(D.M. 23 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9984 addi 25 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo del signor GIORDANO per rag-
giunti limiti di eta decorre dal 1° marzo 2009;

Visto Iart. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;
Visto il decreto legislativo30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge 6 ago-
sto 2008, n. 133;
Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che 'ausiliario signor Silvio Vincenzo GIORDANO permanga in servizio oltre
il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un periodo di due anni, a
decorrere dal 1° marzo 2009.

(D.M. 31 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 10244 addi 1° ottobre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo del signor DE GENNARO per
raggiunti limiti di eta decorre dal 1° agosto 2009;

Visto I’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto I’art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503; Visto decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge 6 ago-
sto 2008, n. 133;
Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che I'ausiliario signor Sandro DE GENNARO permanga in servizio oltre il
limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un periodo di due anni, a
decorrere dal 1° agosto 2009.
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(D.M. 31 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 9292 addi 8 settembre 2009)

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica-
29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo della signora MULINARO per
raggiunti limiti di eta decorre dal 1° novembre 2009;

Visto Iart. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
Visto I’ scolo 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in legge del 6
agosto 2008, n. 133;
Vista la direttiva del Ministro dell’Interno in data 31 marzo 2009;

Dispone

che I’aiuto manutentore signora Maria MULINARO permanga in servizio oltre
il limite di eta stabilito per il collocamento a riposo per un periodo di due anni, a
decorrere dal 1° novembre 2009.

Esonero dal Servizio
(D.M. 9 luglio 2009, Visto alla Ragioneria n. 10136 addi 30 settembre 2009)

Visto I’art. 1, comma 5 lettera A della legge 24 dicembre 2007, n. 247,

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto I'art. 72 del decreto legge n. 112 in data 25 giugno 2008, convertito in
legge del 6 agosto 2008, n. 133;

Vista la circolare esplicativa della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipar-
timento della Funzione Pubblica n. 10/2008 in data 20 ottobre 2008, registrata alla
Corte dei Conti il 22 dicembre 2008;

Dispone

che I’aiuto manutentore signor Giovanni LUPIA sia esonerato dal servizio dal
1° settembre 2009 al 31 marzo 2011.

Al signor LUPIA, durante il periodo di esonero dal servizio spetta il tratta-
mento economico pari al cinquanta per cento di quello complessivamente goduto,
per competenze fisse ed accessorie, al momento del collocamento in posizione di
esonero.
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