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P.C.D. 20 gennaio 2023 - Intitolazione Laboratorio centrale 
per la banca dati nazionale del DNA

Visto l’articolo 5 delle legge 30 giugno 2009, n.85 (pubbli-
cata in Gazzetta Ufficiale n.160 del 13 luglio 2009), col quale è 
stata disposta l’Istituzione della banca dati nazionale del DNA e 
del laboratorio centrale per la banca dati nazionale del DNA, e la 
collocazione di quest’ultimo nell’ambito del Dipartimento dell’am-
ministrazione penitenziaria;

Atteso che ai sensi e per gli effetti della predetta disposizio-
ne, l’Amministrazione penitenziaria ha costituito il “Laboratorio 
centrale per la banca dati nazionale del DNA” presso il compendio 
demaniale relativo agli istituti penitenziari di Roma Rebibbia;

Atteso che ai sensi del combinato disposto del decreto del Mini-
stro della giustizia 2 marzo 2016 (pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
del Ministero della giustizia n.8 del 30 aprile 2016) e dell’artico-
lo 4 del decreto del Presidente della Repubblica 7 aprile 2016, n.87 
(pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.122 del 26 maggio 2016), è stata 
prevista la collocazione del “Laboratorio centrale per la banca dati 
nazionale del DNA” nell’ambito della Direzione generale dei dete-
nuti e del trattamento e la relativa l’individuazione quale Ufficio VI;

Visto il decreto del Direttore Generale dei Detenuti e del Trat-
tamento in data 01.06.2016 con il quale è stato conferito alla Dott.
ssa Grazia De Carli, “per la comprovata esperienza e per le sue 
capacità professionali”, l’incarico di Direttore dell’Ufficio VI - La-
boratorio centrale per la banca dati nazionale del DNA;

Preso atto della triste e prematura scomparsa della Dott.ssa 
Grazia De Carli, avvenuta nella notte del 30 agosto 2021 a seguito 
di una breve e grave malattia;

Ritenuto di onorare la memoria del predetto Dirigente Peni-
tenziario, accogliendo e condividendo il sentimento di profonda 
stima professionale ed affetto personale coralmente espresso da 
quanti hanno avuto modo di incrociarne o condividerne il cammino 
durante la lunga esperienza a servizio dell’Amministrazione;

Valutata la grande professionalità, l’alto senso di appartenenza 
all’Amministrazione e la capacità manifestata nell’adempiere con 
passione e dedizione al delicato incarico di organizzare e garantire 
il funzionamento del Laboratorio centrale per la banca dati nazio-
nale del DNA, contribuendo a farlo divenire una struttura strategica 
per l’Amministrazione penitenziaria e parte integrante del progetto 
avviato con gli Stati Europei per le azioni di contrasto al terrorismo, 
alla criminalità transfrontaliera ed alla immigrazione illegale;

Acquisito altresì il favorevole avviso e la compartecipazione 
della famiglia della Dott.ssa Grazia De Carli all’iniziativa promos-
sa dalla Direzione Generale dei detenuti e del trattamento;

Dispone

a decorrere dalla data del presente decreto, il Laboratorio cen-
trale per la banca dati nazionale del DNA è intitolato alla memoria 
del Dirigente Penitenziario Dott.ssa Grazia De Carli, ed assume 
pertanto la nuova denominazione di: Laboratorio centrale per la 
banca dati nazionale del DNA “Grazia De Carli”.

Roma,20 gennaio 2023

Il Capo del Dipartimento 
Giovanni Russo

AMMINISTRAZIONE DEGLI ARCHIVI NOTARILI

Conferimento incarichi e reggenze

P.D.G. 5 dicembre 2022

Il sig. Giovanni Battista Serafino CASULA, impiegato 
nell’Archivio notarile distrettuale di Cagliari con la qualifica di as-
sistente amministrativo, è nominato reggente dell’Archivio notarile 
sussidiario di Oristano a decorrere dal 1° gennaio 2022 e fino al 
31 dicembre 2022, con modalità applicative mensili fino a tre gior-
ni anche non consecutivi.

P.D.G. 7 dicembre 2022

La dott.ssa Teresa BASILE, conservatore nell’Archivio nota-
rile distrettuale di Napoli, è nominata reggente dell’Archivio no-
tarile distrettuale di Cassino a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 
30 giugno 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni 
anche non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Agata COSENTINO, conservatore nell’Archivio 
notarile distrettuale di Cosentino, è nominata reggente dell’Archi-
vio notarile distrettuale di Vicenza a decorrere dal 1° gennaio 2023 
al 30 giugno 2023, con modalità applicative mensili fino a sei gior-
ni anche non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Francesca DE NARDI, Capo dell’Archivio notari-
le distrettuale di Pordenone, è nominata reggente dell’Archivio no-
tarile distrettuale di Belluno a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni 
anche non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Carmen GALLIPOLI, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Ferrara, è nominata reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Reggio Emilia a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili fino a otto giorni 
anche non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Carmen GALLIPOLI, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Ferrara, è nominata reggente dell’Archivio notarile 

PARTE PRIMA
DISPOSIZIONI GENERALI
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P.D.G. 14 dicembre 2022

Il sig. Fabrizio CIARAMELLA, impiegato nell’Archivio no-
tarile distrettuale di Livorno con la qualifica di assistente ammini-
strativo, è nominato reggente dell’Archivio notarile sussidiario di 
Massa a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 dicembre 2023, 
con modalità applicative mensili di due giorni anche non conse-
cutivi.

Il sig. Francesco GRAMEGNA, impiegato nell’Archivio no-
tarile distrettuale di Foggia con la qualifica di assistente ammini-
strativo, è nominato reggente dell’Archivio notarile sussidiario di 
Lucera a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 dicembre 2023, 
con modalità applicative mensili di quattro giorni anche non con-
secutivi.

Il dott. Pietro MOLLO, capo dell’Archivio notarile distrettua-
le di Cosenza, è nominato reggente dell’Archivio notarile distret-
tuale di Reggio Calabria a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino 
al 31 dicembre 2023, con modalità applicative mensili di cinque 
giorni anche non consecutivi.

Al dott. Mollo è riconosciuta la facoltà di valutare, ove ri-
tenuto opportuno e salvo esigenze che richiedono la presenza in 
Archivio, lo svolgimento di due giorni di applicazione in modalità 
co-working.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il dott. Pietro MOLLO, capo dell’Archivio notarile distret-
tuale di Cosenza, è nominato reggente dell’Archivio notarile di-
strettuale di Palmi a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili di tre giorni anche 
non consecutivi.

Al dott. Mollo è riconosciuta la facoltà di valutare, ove ri-
tenuto opportuno e salvo esigenze che richiedono la presenza in 
Archivio, lo svolgimento di due giorni di applicazione in modalità 
co-working.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il dott. Flavio RENDINA, capo dell’Archivio notarile di-
strettuale di Bolzano, è nominato reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Trento a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, salvo l’anticipata presa di possesso del titolare 
dell’ufficio, con modalità applicative mensili di quattro giorni an-
che non consecutivi, salvo incremento degli stessi a richiesta.

Il 2 gennaio 2023, primo giorno utile lavorativo, la dott.ssa 
Gravagnuolo e il dott. Rendina dovranno presenziare all’Archivio 
notarile distrettuale di Trento per sottoscrivere il passaggio di ge-
stione, alla presenza del Procuratore della Repubblica di Trento.

P.D.G. 14 dicembre 2022

La dott.ssa Rosa SANTACROCE, conservatore nell’Archivio 
notarile distrettuale di Brescia, è nominata reggente dell’Archivio 
notarile distrettuale di Sondrio dal 1° gennaio 2023 al 30 aprile 
2023, salvo l’anticipata presa di possesso del titolare dell’ufficio, 
con modalità applicative mensili di tre giorni anche non consecu-

distrettuale di Rovigo a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 31 dicem-
bre 2023, con modalità applicative mensili fino a sei giorni anche 
non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Lorena GROSSI, Capo dell’Archivio notarile di-
strettuale di Pavia, è nominata reggente dell’Archivio notarile di-
strettuale di Piacenza a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 31 dicem-
bre 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni anche 
non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il dott. Stefano LA ROSA, capo dell’Archivio notarile distret-
tuale di Ragusa, con sede in Modica, è nominato reggente dell’Ar-
chivio notarile distrettuale di Caltanissetta a decorrere dal 1° gen-
naio 2023 al 31 dicembre 2023, con modalità applicative mensili di 
quattro giorni anche non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Annarita NITTI, conservatore nell’Archivio nota-
rile distrettuale di Bari, è nominata reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Foggia a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 31 dicem-
bre 2023, con modalità applicative mensili di cinque giorni anche 
non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Annarita NITTI, conservatore nell’Archivio nota-
rile distrettuale di Bari, è nominata reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Trani a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 
2023, con modalità applicative mensili di cinque giorni anche non 
consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il dott. Sebastiano RANDAZZO, conservatore nell’Archivio 
notarile distrettuale di Milano, è nominato reggente dell’Archivio 
notarile distrettuale di Verbania a decorrere dal 1° gennaio 2023 
al 31 dicembre 2023, con modalità applicative mensili di quattro 
giorni anche non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il dott. Antonio SANTORO, capo dell’Archivio notarile di-
strettuale di Aosta, è nominato reggente dell’Archivio notarile di-
strettuale di Biella a decorrere dal 1° gennaio 2023 al 31 dicem-
bre 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni anche 
non consecutivi. 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.
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L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare

La dott.ssa Clelia SCARCELLA, conservatore nell’Archivio 
notarile distrettuale di Bologna, è nominata reggente dell’Archivio 
notarile distrettuale di Parma dal 1° gennaio 2023 al 30 giugno 2023, 
salvo l’anticipata presa di possesso del titolare dell’ufficio, con mo-
dalità applicative mensili di quattro giorni anche non consecutivi, due 
dei quali da svolgere eventualmente in modalità co -working, salvo 
esigenze che richiedono la presenza del conservatore in Archivio.

P.D.G. 16 dicembre 2022

Il dott. Carmine BORDIERI, conservatore nell’Archivio no-
tarile distrettuale di Brescia è nominato reggente dello stesso uffi-
cio a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 30 giugno 2023.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Elvira MADDALUNO ARATRO, conservatore 
nell’Archivio notarile distrettuale di Napoli, è nominata reggen-
te dell’Archivio notarile distrettuale di Matera a decorrere dal 1° 
gennaio 2023 e fino al 31 dicembre 2023, con modalità applicative 
mensili di quattro giorni anche non consecutivi, due dei quali da 
svolgere eventualmente in modalità co-working, salvo esigenze 
che richiedono la presenza in Archivio.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Anna Lisa MARINO, conservatore nell’Archivio 
notarile distrettuale di Salerno, è nominata reggente dell’Archivio 
notarile distrettuale di Potenza dal 1° gennaio al 31 dicembre 2023, 
salvo l’anticipata presa di possesso da parte del titolare dell’uffi-
cio, con modalità applicative mensili di quattro giorni anche non 
consecutivi, due dei quali da svolgere eventualmente in modalità 
co-working, salvo esigenze che richiedono la presenza in Archivio.

La dott.ssa Silvia MUSCETRA, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Lecce, è nominata reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Brindisi a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 
30 giugno 2023, con modalità applicative mensili fino a sei giorni 
anche non consecutivi.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Margherita REGINI, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Ancona, è nominata reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Modena a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni 
anche non consecutivi 

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Carolina SICILIA, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Siena, è nominata reggente dell’Archivio notarile 

tivi, eventualmente da svolgere in modalità co - working, come 
previsto nell’Accordo sindacale sottoscritto con le OO.SS. in data 
26 novembre 2020, salvo esigenze che richiedono la presenza del 
funzionario in Archivio.

P.D.G. 15 dicembre 2022

La dott.ssa Antonella FESTA, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Benevento, è nominata reggente dell’Archivio no-
tarile distrettuale di Campobasso dal 1° gennaio 2023 al 28 feb-
braio 2023, salvo l’anticipata presa di possesso da parte del titolare 
dell’ufficio, con modalità applicative mensili di quattro giorni an-
che non consecutivi, alcuni dei quali da svolgere eventualmente in 
modalità co - working, salvo esigenze che richiedono la presenza 
in archivio.

Il dott. Fabio LO SAPIO, capo dell’Archivio notarile distret-
tuale di Santa Maria Capua Vetere, è nominato reggente dell’Archi-
vio notarile distrettuale di Avellino a decorrere dal 1° gennaio 2023 
e fino al 30 giugno 2023, con modalità applicative mensili di quat-
tro giorni anche non consecutivi, due dei quali da svolgere even-
tualmente in modalità co - working, salvo esigenze che richiedono 
la presenza in archivio.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Manuela PACELLA, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Ravenna, è nominata reggente dell’Archivio nota-
rile distrettuale di Pesaro dal 1° gennaio 2023 al 30 aprile 2023, 
salvo l’anticipata presa di possesso del titolare dell’ufficio, con 
modalità applicative mensili di quattro giorni anche non conse-
cutivi.

Alla dott.ssa Pacella è riconosciuta la possibilità di superare le 
difficoltà legate allo spostamento interregionale attraverso un ser-
vizio in presenza caratterizzato da misure di flessibilità dell’orario 
di lavoro, in entrata e in uscita, oltre a considerare, come prassi 
operativa, la possibilità di svolgere alcuni giorni di applicazione in 
modalità co - working, salvo esigenze che richiedono la sua pre-
senza in Archivio.

Il dott. Arturo PEPE, capo dell’Archivio notarile distrettuale di 
Pisa, è nominato reggente dell’Archivio notarile distrettuale di Luc-
ca a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 dicembre 2023, con 
modalità applicative mensili di quattro giorni anche non consecutivi.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Giulia RABUANO, conservatore nell’Archivio 
notarile distrettuale di Firenze, attualmente distaccata all’Archivio 
notarile distrettuale di Napoli, è nominata reggente dell’Archivio 
notarile distrettuale di Grosseto a decorrere dal 1° gennaio 2023 e 
fino al 30 aprile 2023, con modalità applicative mensili di quattro 
giorni anche non consecutivi.

Alla dott.ssa Rabuano è riconosciuta la facoltà di valutare, 
ove ritenuto opportuno e salvo esigenze che richiedono la presenza 
in Archivio, lo svolgimento di alcuni dei giorni di applicazione in 
modalità co-working.
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La dott.ssa Anna Maria LOMBARDO, conservatore nell’Ar-
chivio notarile distrettuale di Palermo, è nominata reggente 
dell’Archivio notarile sussidiario di Termini Imerese a decorrere 
dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 dicembre 2023, con modalità ap-
plicative mensili di tre giorni anche non consecutivi.

La dott.ssa Marina LUPACCHINI, capo dell’Archivio notari-
le distrettuale di Ascoli Piceno, è nominata reggente dell’Archivio 
notarile distrettuale di Macerata a decorrere dal 1° gennaio 2023 
e fino al 31 dicembre 2023, con modalità applicative mensili di 
quattro giorni anche non consecutivi.

Alla dott.ssa Lupacchini è riconosciuta la facoltà di valutare, 
ove ritenuto opportuno e salvo esigenze che richiedono la presenza 
in Archivio, lo svolgimento di alcuni dei giorni di applicazione in 
modalità co-working.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Al dott. Giuseppe MEZZACAPO, Capo dell’Archivio nota-
rile distrettuale di Palermo, è conferita la reggenza del Servizio 
Terzo - risorse materiali, beni e servizi dell’Ufficio centrale degli 
Archivi Notarili a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 di-
cembre 2023, salvo l’anticipata copertura del posto da parte del 
dirigente titolare.

Per l’espletamento del predetto incarico il dott. Mezzacapo è 
applicato all’Ufficio Centrale degli Archivi Notarili con modalità 
che tengano conto dei concomitanti impegni nell’Ufficio di tito-
larità e delle peculiari esigenze che si determineranno, di volta in 
volta, presso questa sede centrale.

Per il periodo di sostituzione, il trattamento economico del 
dirigente, nell’ambito della retribuzione di risultato, è integrato, ai 
sensi dell’art. 61 del CCNL per il personale dirigenziale apparte-
nente all’Area I sottoscritto il 21 aprile 2006, dell’ulteriore importo 
spettante.

Per gli adempimenti di legge il presente decreto è trasmesso 
alla Corte dei Conti per la richiesta registrazione.

P.D.G. 21 dicembre 2022

Il dott. Giulio Nicola PIROSO, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Asti, è nominato reggente dell’Archivio notarile di-
strettuale di Novara a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 di-
cembre 2023, con modalità applicative mensili di sei giorni anche 
non consecutivi.

Al dott. Piroso è riconosciuta la facoltà di valutare, ove rite-
nuto opportuno e salvo esigenze che richiedono la presenza in Ar-
chivio, lo svolgimento di due dei giorni di applicazione in modalità 
co-working.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il sig. Antonio SPANO’, impiegato nell’Archivio notarile di-
strettuale di Asti con la qualifica di assistente amministrativo, è no-
minato reggente dell’Archivio notarile sussidiario di Ivrea a decor-
rere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 dicembre 2023, con modalità 
applicative mensili di tre giorni anche non consecutivi.

distrettuale di Livorno a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni 
anche non consecutivi.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il dott. Luca TAGLIERO, capo dell’Archivio notarile distret-
tuale di Savona, è nominato reggente dell’Archivio notarile distret-
tuale di Sanremo a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 30 giu-
gno 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni anche 
non consecutivi, con la possibilità di effettuare alcuni dei giorni di 
applicazione in modalità co-working, salvo esigenze che richiedo-
no la presenza in Archivio.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

P.D.G. 21 dicembre 2022

La sig.ra Manola COLANERO, impiegata nell’Archivio no-
tarile distrettuale di Chieti, è nominata reggente dello stesso ufficio 
a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 marzo 2023, salvo 
l’anticipata presa di possesso da parte del titolare dell’ufficio.

L’incarico di reggenza, di carattere straordinario, è limitato 
alla sola gestione del personale, al proficuo svolgimento dei servizi 
di pubblica utilità nei confronti dell’utenza e alla rendicontazione 
amministrativa e contabile dell’archivio.

P.D.G. 21 dicembre 2022

La sig.ra Antonella DI BIAGIO, impiegata nell’Archivio no-
tarile distrettuale di L’Aquila, è nominata reggente dello stesso uf-
ficio a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 marzo 2023, salvo 
l’anticipata presa di possesso da parte del titolare dell’ufficio.

L’incarico di reggenza, di carattere straordinario, è limitato 
alla sola gestione del personale, al proficuo svolgimento dei servizi 
di pubblica utilità nei confronti dell’utenza e alla rendicontazione 
amministrativa e contabile dell’archivio.

Il dott. Francesco FAZIO, capo dell’Archivio notarile distret-
tuale di Siracusa, è nominato reggente dell’Archivio notarile di-
strettuale di Catania a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili fino a dieci giorni 
anche non consecutivi.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La dott.ssa Anna Maria LOMBARDO, conservatore nell’Ar-
chivio notarile distrettuale di Palermo, è nominato reggente 
dell’Archivio notarile distrettuale di Enna a decorrere dal 1° gen-
naio 2023 e fino al 30 aprile 2023, con modalità applicative mensili 
di tre giorni anche non consecutivi.

Alla dott.ssa Lombardo è riconosciuta la facoltà di valutare, 
ove ritenuto opportuno e salvo esigenze che richiedono la presenza 
in Archivio, lo svolgimento di alcuni dei giorni di applicazione in 
modalità co-working.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.
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La dott.ssa Carlotta GUARASCIO conservatore nell’Archi-
vio notarile distrettuale di Genova è nominata reggente dello stesso 
ufficio a decorrere dal 1° gennaio 2023, con passaggio di gestio-
ne da sottoscrivere il 3 gennaio 2023, primo giorno utile e fino al 
30 giugno 2023.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Con il decreto indicato a riferimento il dott. Pietro MOLLO è 
stato nominato reggente dell’Archivio notarile distrettuale di Reg-
gio Calabria per tutto l’anno 2023.

Con analogo provvedimento e per lo stesso lasso temporale, 
il funzionario è stato altresì incaricato della responsabilità dell’Ar-
chivio notarile distrettuale di Palmi.

Considerato che la pluralità di impegni che discendono dalla 
direzione dall’archivio di titolarità e dalle sedi di reggenza risul-
tano essere particolarmente gravosi, si rende necessario pensare a 
una diversa modulazione delle presenze del dott. Mollo all’Archi-
vio notarile distrettuale di Reggio Calabria.

A decorrere dal 2 gennaio e fino al 31 dicembre del prossimo 
anno il dott. Mollo si recherà in applicazione all’Archivio notarile 
distrettuale di Reggio Calabria per quattro, invece che per cinque 
giorni anche non consecutivi in ciascun mese.

La presente determinazione interviene a modifica del decreto 
14 dicembre 2022.

La dott.ssa Silvia MUSCETRA, capo dell’Archivio notarile 
distrettuale di Lecce, è nominata reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Brindisi a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 
30 giugno 2023, con modalità applicative mensili fino a sei giorni 
anche non consecutivi.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

La presente determinazione interviene a parziale modifica del 
decreto 16 dicembre 2022.

Alla dott.ssa Maria Cristina PINO, Capo dell’Archivio notari-
le distrettuale di Torino, trasferita all’Archivio notarile distrettuale 
di Firenze dal 2 gennaio 2023, è conferita la reggenza dell’Archi-
vio notarile distrettuale di Torino dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, salvo l’anticipata copertura da parte del dirigente 
titolare, con modalità applicative di cinque giorni anche non conse-
cutivi in ciascun mese.

Per il periodo di sostituzione, il trattamento economico del 
dirigente, nell’ambito della retribuzione di risultato, è integrato, ai 
sensi dell’art. 61 del CCNL per il personale dirigenziale apparte-
nente all’Area I sottoscritto il 21 aprile 2006, dell’ulteriore importo 
spettante.

Per gli adempimenti di legge il presente decreto è trasmesso ai 
competenti Organi di controllo.

P.D.G. 22 dicembre 2022

Art. 1
L’incarico di reggenza dell’Archivio notarile distrettuale di 

Perugia, disposto con il decreto 1° dicembre 2021 nei confronti del 
dott. Dino RANDO, conservatore nell’Archivio notarile distret-
tuale di Roma, con effetto di validità fino al 31 dicembre 2022, è 
prorogato al 7 febbraio 2023, salvo l’anticipata presa di possesso 

P.D.G. 22 dicembre 2022

Il sig. Fabrizio CIARAMELLA, impiegato nell’Archivio no-
tarile distrettuale di Livorno con la qualifica di assistente ammini-
strativo, è nominato reggente dell’Archivio notarile distrettuale di 
Terni a decorrere dal 1° gennaio 2023, con il passaggio di gestione 
da sottoscrivere il 2 gennaio 2023, primo giorno utile lavorativo e 
fino al 31 dicembre 2023, salvo l’anticipata presa di possesso da 
parte del titolare dell’ufficio, con modalità applicative mensili di 
quattro giorni anche non consecutivi.

L’incarico di reggenza conferito al sig. Ciaramella, di carattere 
straordinario, è limitato alla sola gestione del personale, al proficuo 
svolgimento dei servizi di pubblica utilità nei confronti dell’utenza, 
alla rendicontazione amministrativa e contabile dell’archivio.

Al dott. Marcello COSIO, Dirigente dell’Ufficio primo - 
Affari generali e bilancio presso l’Ufficio Centrale degli Archivi 
Notarili, è conferito l’incarico di reggenza dell’Archivio notarile 
distrettuale di Verona a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 
31 marzo 2023, salvo l’anticipata copertura da parte del titolare, 
in esito all’interpello in via di definizione citato in premessa, con 
modalità applicative di quattro giorni anche non consecutivi in cia-
scun mese.

Per il periodo di sostituzione, il trattamento economico del diri-
gente, nell’ambito della retribuzione di risultato, è integrato, ai sensi 
dell’art. 61 del CCNL per il personale dirigenziale appartenente all’A-
rea I sottoscritto il 21 aprile 2006, dell’ulteriore importo spettante.

Per gli adempimenti di legge il presente decreto è trasmesso ai 
competenti Organi di controllo.

P.D.G. 22 dicembre 2022

Art. 1

A parziale modifica del decreto 14 dicembre 2022, l’inca-
rico di reggenza dell’Archivio notarile distrettuale di Trento, di-
sposto con i decreti 21 ottobre 2021, 12 aprile e 14 giugno 2022 
nei confronti della dott.ssa Carla GRAVAGNUOLO, conservato-
re nell’Archivio notarile distrettuale di Milano, il cui termine di 
scadenza è fissato al 31 dicembre 2022, è prorogato al 17 genna-
io 2023, con modalità applicative mensili fino a due giorni anche 
non consecutivi.

Art. 2

Il dott. Flavio RENDINA, capo dell’Archivio notarile di-
strettuale di Bolzano, è nominato reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Trento a decorrere dal 18 gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, salvo l’anticipata presa di possesso del titolare 
dell’ufficio, con modalità applicative mensili di quattro giorni an-
che non consecutivi, salvo incremento degli stessi a richiesta.

P.D.G. 22 dicembre 2022

L’Archivio notarile sussidiario di Casale Monferrato, nell’an-
no 2023, assicurerà un’apertura mensile di pubblico servizio nei 
confronti dell’utenza di due giorni anche non consecutivi.

Il sig. Giovanni GRIECO, impiegato nell’Archivio notarile 
distrettuale di Novara con la qualifica di assistente amministrativo, 
è nominato reggente dell’Archivio notarile sussidiario di Casale 
Monferrato a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 dicem-
bre 2023, con modalità applicativa mensile di un giorno.
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P.D.G. 28 dicembre 2022

Art. 1

A parziale modifica del decreto 12 luglio 2022 l’incarico di 
reggenza dell’Archivio notarile distrettuale di Frosinone, disposto 
nei confronti della dott.ssa Giuseppina Dominga TERRACCIA-
NO, conservatore nell’Archivio notarile distrettuale di Roma, il 
cui termine di scadenza è fissato al 31 dicembre 2022, è prorogato 
all’11 gennaio 2023, con modalità applicative mensili fino a due 
giorni anche non consecutivi.

Art. 2

La dott.ssa Letizia ROSSI, conservatore nell’Archivio nota-
rile distrettuale di Roma, è nominata reggente dell’Archivio no-
tarile distrettuale di Frosinone a decorrere 12 gennaio 2023 e fino 
al 30 giugno 2023, salvo l’anticipata presa di possesso del titolare 
dell’ufficio, con modalità applicative mensili di quattro giorni an-
che non consecutivi. 

Al predetto conservatore è data facoltà di svolgere due dei quat-
tro giorni di applicazione in modalità co - working, come previsto 
nell’Accordo sindacale sottoscritto con le OO.SS. in data 26 novem-
bre 2020, salvo esigenze che richiedono la sua presenza in Archivio.

Il decreto 22 dicembre 2022 deve intendersi modificato.

P.D.G. 28 dicembre 2022

Con il decreto 23 dicembre 2022 alla dott.ssa Filomena 
CHIRULLI è stata conferita la reggenza dell’Archivio notari-
le distrettuale di Teramo dal 12 gennaio 2023, in sostituzione 
dell’attuale responsabile, dott. Giuseppe Buzzi, che cessa dal 
servizio per estinzione del rapporto di lavoro a decorrere dal 
1° gennaio 2023.

L’inizio dell’incarico assegnato alla dott.ssa Chirulli è stato 
condizionato da una serie di elementi concomitanti, quali la natu-
ra del servizio prestato nell’ufficio di appartenenza, che rileva un 
livello di difficoltà amministrativa e organizzativa in quanto sede 
di rango dirigenziale e perché la stessa è impegnata, in presenza, 
in un’attività di collaborazione con le attività di questa Direzione 
Generale.

Alla luce di quanto rappresentato, per dare continuità isti-
tuzionale una volta terminato l’incarico dell’attuale responsabile 
dell’Archivio notarile distrettuale di Teramo, si dispone che la reg-
genza della dott.ssa Chirulli abbia inizio a decorrere dal 1° genna-
io 2023 e che la sottoscrizione del verbale di ricognizione dello sta-
to di cassa e consegna dell’Archivio, confermata per il 12 gennaio 
2023 alla presenza del Procuratore della Repubblica di Teramo, 
comprenda non soltanto la verifica sull’attività di gestione operata 
dal dott. Buzzi fino al 31 dicembre 2022, ma anche su quanto di 
seguito avvenuto fino alla data dell’11 gennaio 2023.

La presente determinazione integra e modifica il decreto 
22 dicembre 2022.

da parte del titolare dell’ufficio, con modalità applicative di otto 
giorni anche non consecutivi nel mese di gennaio 2023 e di due 
giorni anche non consecutivi nel successivo mese di febbraio 2023.

Art. 2
La dott.ssa Gianna BARONI, capo dell’Archivio notarile 

distrettuale di Arezzo, è nominata reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Perugia a decorrere dall’8 febbraio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili fino a sei giorni 
anche non consecutivi, salvo incremento degli stessi a richiesta.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

Il sig. Giorgio RIDOLFI, impiegato nell’Archivio notarile di-
strettuale di Viterbo con la qualifica di assistente amministrativo, è 
nominato reggente dell’Archivio notarile sussidiario di Rieti a de-
correre dal 1° gennaio 2023, con passaggio di gestione il 2 genna-
io  2023, primo giorno utile lavorativo e fino al 31 dicembre 2023, 
con modalità applicative mensili di quattro giorni anche non con-
secutivi in ciascun mese.

La dott.ssa Letizia ROSSI, conservatore nell’Archivio nota-
rile distrettuale di Roma, è nominata reggente dell’Archivio no-
tarile distrettuale di Frosinone a decorrere 1° gennaio 2023 (con 
passaggio di gestione con la dott.ssa Terracciano, alla presenza del 
Procuratore della Repubblica di Frosinone il 2 gennaio 2023, primo 
giorno utile lavorativo) e fino al 30 giugno 2023, con modalità ap-
plicative mensili di quattro giorni anche non consecutivi. 

Al predetto conservatore è data facoltà di svolgere due dei quat-
tro giorni di applicazione in modalità co - working, come previsto 
nell’Accordo sindacale sottoscritto con le OO.SS. in data 26 novem-
bre 2020, salvo esigenze che richiedono la sua presenza in Archivio.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.

P.D.G. 23 dicembre 2022

La dott.ssa Filomena CHIRULLI, conservatore nell’Archivio 
notarile distrettuale di Napoli, è nominata reggente dell’Archivio 
notarile distrettuale di Teramo dal 12 gennaio 2023 al 12 aprile 
2023, salvo l’anticipata copertura del posto da parte del titolare 
dell’ufficio, con modalità applicative mensili di quattro giorni an-
che non consecutivi, da svolgere anche in modalità co - working, 
salvo esigenze che richiedono la sua presenza in Archivio.

Il dott. Dino RANDO, conservatore nell’Archivio notarile 
distrettuale di Roma, è nominato reggente dell’Archivio notarile 
distrettuale di Viterbo a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2023, con modalità applicative mensili di quattro giorni 
anche non consecutivi.

L’incarico di reggenza avrà comunque termine con la nomina 
di nuovo titolare.
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DIPARTIMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, 
DEL PERSONALE E DEI SERVIZI

MAGISTRATURA

Conferimento funzioni direttive giudicanti

D.P.R. 30.12.2022 - Reg. C.C. 20.01.2023

Decreta che il dott. Giovanni RUSSO - nato a Marigliano 
(NA) il 28 aprile 1958 - magistrato ordinario che ha conseguito la 
settima valutazione di professionalità, attualmente in servizio alla 
Direzione Nazionale Antimafia e Antiterrorismo, con funzioni di 
Procuratore nazionale aggiunto, è nominato Capo del Dipartimento 
dell’Amministrazione penitenziaria del Ministero della Giustizia.

D.P.R. 5.01.2023 - Reg. C.C. 23.01.2023

Decreta la nomina a Presidente del Tribunale per i Minorenni 
di Perugia, a sua domanda, della dott.ssa Grazia Isa Maria MAZZI-
NI - nata a Perugia il 25 gennaio 1956 - magistrato di settima valu-
tazione di professionalità, attualmente giudice del Tribunale per i 
Minorenni di Perugia, previo conferimento delle funzioni direttive 
giudicanti di primo grado.

Conferimento funzioni direttive requirenti di legittimità

D.P.R. 9.12.2022 - Reg. C.C. 23.01.2023

Decreta la nomina ad Avvocato Generale della Corte di Cas-
sazione, a sua domanda, della dott.ssa Rita SANLORENZO - nata 
ad Asti il 31 agosto 1959 - magistrato di settima valutazione di 
professionalità, attualmente Sostituto Procuratore Generale presso 
la Corte di Cassazione, con contestuale conferimento delle funzioni 
direttive requirenti di legittimità.

Conferimento funzioni direttive requirenti

D.P.R. 15.12.2022 - Reg C.C. 13.01.2023

Decreta la nomina a Procuratore della Repubblica presso il 
Tribunale di Marsala, a sua domanda, del dott. Fernando ASARO 
– nato a Palermo il 22 giugno 1964 – magistrato di settima valuta-
zione di professionalità, attualmente Procuratore della Repubblica 
presso il Tribunale di Gela, previo conferimento delle funzioni di-
rettive requirenti di primo grado. 

Conferma incarichi direttivi

DD.PP.RR. 22.12.2022 - Reg C.C. 13.01.2023

Decreta di confermare il dott. Benno BAUMGARTNER – nato 
a Bolzano il 9 ottobre 1964 – nell’incarico di Presidente del Tribunale 
per i minorenni di Bolzano con decorrenza dal 10 maggio 2021.

Decreta di confermare la dott. ssa Alessandra CAMASSA – 
nata a Trapani il 10 giugno 1961 – nell’incarico di Presidente del 
Tribunale di Marsala con decorrenza dal 30  giugno 2020.

Decreta di confermare il dott. Armando D’ALTERIO – nato a 
Napoli il 28 giugno 1955 – nell’incarico di Procuratore Generale pres-
so la Corte d’Appello di Potenza con decorrenza dal 26 luglio 2021.

D.P.R. 22.12.2022 - Reg. CC. 19.01.2023

Decreta di confermare il dott. Raffaele TITO - nato a Venti-
miglia il 28 febbraio 1956 - nell’incarico di Procuratore della Re-
pubblica presso il Tribunale di Pordenone, con decorrenza dal 7 
agosto 2021. 

DD.PP.RR. 22.12.2022 - Reg. C.C. 20.01.2023

Decreta di confermare la dott.ssa Gabriella Maria CASELLA 
– nata a Caserta il 26 settembre 1959 - nell’incarico di Presiden-
te del Tribunale di Santa Maria Capua Vetere, con decorrenza dal 
5 luglio 2021. 

Decreta di confermare il dott. Michele RUSSO – nato a Tori-
no il 23 giugno 1963 - nell’incarico di Presidente del Tribunale di 
Larino, con decorrenza dal 14 novembre 2020. 

D.P.R. 22.12.2022 - Reg. CC. 23.01.2023

Decreta di confermare la dott. ssa Lorenza OMARCHI – nata a 
Bussolengo l’ 8 settembre 1961 – nell’incarico di Presidente del Tri-
bunale di sorveglianza di Trento con decorrenza dal 6 giugno 2021.

Conferimento funzioni semidirettive requirenti

D.M. 1.02.2023

Decreta la nomina a Procuratore Aggiunto della Repubblica 
presso il Tribunale di Roma, a sua domanda, del dott. Stefano PE-
SCI - nato a Bologna il 9 luglio 1957 - magistrato di settima valu-
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tazione di professionalità, attualmente Procuratore Aggiunto della 
Repubblica presso il Tribunale di Roma, già Sostituto Procuratore 
presso il Tribunale di Roma, previo conferimento delle funzioni 
semidirettive requirenti di primo grado.

Conferma incarichi

DD.MM. 20.01.2023

Decreta di confermare la dott.ssa Adriana CASSANO CICU-
TO - nata a Milano il 12 aprile 1959 - nell’incarico di Presidente 
di Sezione presso il Tribunale di Milano, con decorrenza dal 31 lu-
glio 2021. 

Decreta di confermare la dott.ssa Beatrice DANI - nata a Pisa 
il 10 giugno 1960 - nell’incarico di Presidente di Sezione del Tribu-
nale di Pisa, con decorrenza dal 10 maggio 2021.

Decreta di confermare il dott. Carmine DI FULVIO - nato a 
Pescara il 12 dicembre 1963 - nell’incarico di Presidente di Sezione 
del Tribunale di Pescara, con decorrenza dal 9 marzo 2021. 

Decreta di confermare il dott. Antonio Maria LUNA - nato a 
Potenza il 16 aprile 1961 - nell’incarico di Presidente della Sezione 
Lavoro presso il Tribunale di Roma, con decorrenza dal 4 settem-
bre 2021. 

Decreta di confermare il dott. Giuseppe PINTORI - nato a Tui-
li (CA) il 18 settembre 1960 - nell’incarico di Presidente di Sezione 
presso il Tribunale di Cagliari, con decorrenza dal 4 maggio 2021. 

Decreta di confermare il dott. Piero SANTESE - nato a Maglie 
(LE) il 20 novembre 1966 - nell’incarico di Presidente di Sezione 
presso il Tribunale di Cosenza, con decorrenza dal 9 maggio 2021. 

Richiamo in ruolo e collocamenti fuori ruolo

D.M 12.01.2023

Decreta il richiamo nel ruolo organico della magistratura della 
dott.ssa Franca MANGANO - nata a Bologna il 2 maggio 1956 - 
magistrato ordinario che ha conseguito la settima valutazione di 
professionalità, attualmente fuori ruolo presso il Ministero della 
Giustizia con l’incarico di Capo dell’Ufficio Legislativo, e la rias-
segnazione della stessa alla Corte di Appello di Roma, con funzioni 
di Presidente di Sezione (posto precedentemente occupato, vacante 
e non pubblicato), con salvezza degli effetti delle domande di tra-
sferimento pendenti e del periodo di legittimazione.

D.M. 18.01.2023

Decreta il richiamo nel ruolo organico della magistratura della 
dott.ssa Teresa GRIECO - nata a Napoli il 16 giugno 1969 - magistrato 
ordinario che ha conseguito la quinta valutazione di professionalità, at-
tualmente fuori ruolo presso la Corte Costituzionale, con l’incarico di 
assistente di studio di giudice costituzionale, e la riassegnazione della 

stessa alla Procura della Repubblica presso il Tribunale di Napoli con 
funzioni di sostituto procuratore (posto precedentemente occupato, va-
cante e non pubblicato), con salvezza degli effetti delle domande di 
trasferimento pendenti e del periodo di legittimazione.

D.M. 26.01.2023

Decreta il richiamo nel ruolo organico della magistratura del 
dott. Bruno GIORDANO - nato a Vittoria (RG) il 22 marzo 1962 
- magistrato ordinario che ha conseguito la settima valutazione di 
professionalità, attualmente fuori ruolo quale direttore generale 
dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro, e la riassegnazione dello 
stesso alla Corte di Cassazione con le funzioni di magistrato addetto 
all’Ufficio del massimario e del ruolo, con salvezza degli effetti delle 
domande di trasferimento pendenti e del periodo di legittimazione.

D.M. 16.02.2023

Decreta il richiamo nel ruolo organico della magistratura della 
dott.ssa Maria PICARDI - nata a Napoli il 14 aprile 1965 - magistra-
to ordinario che ha conseguito la settima valutazione di professio-
nalità, collocata fuori ruolo presso il Dipartimento dell’amministra-
zione penitenziaria del Ministero della Giustizia, dove non ha preso 
possesso, con funzioni di magistrato di sorveglianza presso l’Ufficio 
di Sorveglianza di Napoli (posto precedentemente occupato, vacan-
te e non pubblicato),  con salvezza degli effetti delle domande di 
trasferimento pendenti e del periodo di legittimazione.

D.M. 22.12.2022

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura del dott. Giovanni RUSSO – nato a Marigliano (NA) il 
28 aprile 1958 - magistrato ordinario che ha conseguito la settima 
valutazione di professionalità, attualmente in servizio alla Direzio-
ne Nazionale Antimafia e Antiterrorismo, con funzioni di Procura-
tore nazionale aggiunto, per essere nominato, con il suo consenso, 
Capo del Dipartimento dell’Amministrazione penitenziaria del Mi-
nistero della Giustizia.

D.M. 18.01.2023

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura della dott.ssa Roberta DI GIOIA - nata a Lucera (FG) il 
2 maggio 1968 - magistrato ordinario che ha conseguito la quinta 
valutazione di professionalità, attualmente giudice del Tribunale di 
Roma, per essere destinata, con il suo consenso, alla Direzione ge-
nerale del personale e della formazione del Dipartimento dell’Or-
ganizzazione Giudiziaria, del personale e dei servizi del Ministero 
della Giustizia, con funzioni amministrative.

DD.MM. 26.01.2023

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura del dott. Federico CARRAI - nato a Roma il 18 otto-
bre 1977 - magistrato ordinario che ha conseguito la seconda valu-
tazione di professionalità, attualmente sostituto procuratore presso 
la Procura della Repubblica del Tribunale di Tivoli, per essere de-
stinato, con il suo consenso, al Ministero della Giustizia, per assu-
mere l’incarico di Capo della Segreteria del Sottosegretario di Stato 
alla Giustizia, On.le Andrea Delmastro Delle Vedove, (ufficio di 
diretta collaborazione).
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Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura della dott.ssa Giselda STELLA – nata a Roma il 19 no-
vembre 1974 – magistrato ordinario che ha conseguito la seconda 
valutazione di professionalità, attualmente giudice del Tribunale di 
Reggio Calabria, per essere destinata, con il suo consenso, all’Uffi-
cio Legislativo del Ministero della Giustizia (Ufficio di diretta col-
laborazione), con funzioni amministrative.

DD.MM. 1.02.2023

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, della dott.ssa Mariafrancesca ABENAVOLI - nata a Mes-
sina il 3 settembre 1971 - magistrato ordinario di quinta valutazione 
di professionalità, attualmente giudice del Tribunale di Torino, per-
ché eletta componente del Consiglio Superiore della Magistratura, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 
contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della 
legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, 
del dott. Marcello BASILICO - nato a Genova il 16 novembre 1961 
- magistrato ordinario di settima valutazione di professionalità, at-
tualmente presidente della sezione lavoro del Tribunale di Genova, 
perché eletto componente del Consiglio Superiore della Magistra-
tura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, 
n. 916 contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento 
della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magistra-
tura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, del 
dott. Marco BISOGNI - nato a Roma il 10 dicembre 1976 - magi-
strato ordinario di quarta valutazione di professionalità, attualmente 
sostituto procuratore della Repubblica presso il Tribunale di Catania, 
perché eletto componente del Consiglio Superiore della Magistratu-
ra, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 
916 contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della 
legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, 
del dott. Maurizio CARBONE - nato a Napoli il 10 novembre 1964 
- magistrato ordinario di sesta valutazione di professionalità, at-
tualmente procuratore aggiunto presso la Procura della Repubblica 
del Tribunale di Taranto, perché eletto componente del Consiglio 
Superiore della Magistratura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del 
D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 contenente le disposizioni di at-
tuazione e di coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195 e 
successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, del dott. Genantonio CHIARELLI - nato a Martina Franca 
(TA) il 15 giugno 1963 - magistrato ordinario di settima valutazio-
ne di professionalità, attualmente giudice del Tribunale di Brindisi, 
perché eletto componente del Consiglio Superiore della Magistra-
tura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, 
n. 916 contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento 
della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magistra-
tura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, del 
dott. Edoardo CILENTI - nato a Napoli il 12 febbraio 1967 - magi-
strato ordinario di sesta valutazione di professionalità, attualmente 
consigliere della sezione lavoro della Corte di Appello di Napoli, 
perché eletto componente del Consiglio Superiore della Magistratu-
ra, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 
916 contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della 
legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, del dott. Antonello COSENTINO - nato a Messina il 7 ot-
tobre 1959 - magistrato ordinario di settima valutazione di profes-
sionalità, attualmente consigliere della Corte di Cassazione, perché 
eletto componente del Consiglio Superiore della Magistratura, ai 
sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 
contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della 
legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, 
del dott. Roberto D’AURIA - nato a Castellammare di Stabia (NA) 
il 5 dicembre 1971 - magistrato ordinario di quarta valutazione di 
professionalità, attualmente giudice del Tribunale di Napoli, perché 
eletto componente del Consiglio Superiore della Magistratura, ai 
sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 
contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della 
legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, 
della dott.ssa Paola D’OVIDIO - nata a Roma il 6 luglio 1962 - ma-
gistrato ordinario di settima valutazione di professionalità, attual-
mente sostituto procuratore generale presso la Corte di Cassazione, 
perché eletta componente del Consiglio Superiore della Magistra-
tura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, 
n. 916 contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento 
della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, del dott. Roberto FONTANA - nato a Sondrio il 17 otto-
bre 1959 - magistrato ordinario di sesta valutazione di professio-
nalità, attualmente sostituto procuratore della Repubblica presso il 
Tribunale di Milano, perché eletto componente del Consiglio Supe-
riore della Magistratura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 
16 settembre 1958, n. 916 contenente le disposizioni di attuazione 
e di coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive 
modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magistra-
tura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, del 
dott. Michele FORZIATI - nato a Napoli il 19 maggio 1970 - magi-
strato ordinario di quinta valutazione di professionalità, attualmente 
consigliere della sezione lavoro della Corte di Appello di Roma, per-
ché eletto componente del Consiglio Superiore della Magistratura, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 
contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della leg-
ge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.
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Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, del dott. Antonino LAGANA’ - nato a Reggio Calabria 
il 4 dicembre 1975 - magistrato ordinario di quarta valutazione di 
professionalità, attualmente consigliere della Corte di Appello di 
Reggio Calabria, perché eletto componente del Consiglio Superio-
re della Magistratura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 
16 settembre 1958, n. 916 contenente le disposizioni di attuazione 
e di coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive 
modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, 
della dott.ssa Maria Vittoria MARCHIANO’ - nata a Cosenza il 
23 settembre 1962 - magistrato ordinario di settima valutazione di 
professionalità, attualmente Presidente del Tribunale di Crotone, 
perché eletta componente del Consiglio Superiore della Magistra-
tura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, 
n. 916 contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento 
della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, della dott.ssa Maria Luisa MAZZOLA - nata a Bergamo 
il 18 gennaio 1965 - magistrato ordinario di quinta valutazione di 
professionalità, attualmente giudice del Tribunale di Bergamo, per-
ché eletta componente del Consiglio Superiore della Magistratura, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 
contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della 
legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, 
della dott.ssa Domenica MIELE - nata a Napoli il 5 ottobre 1959 
- magistrato ordinario di settima valutazione di professionalità, at-
tualmente Presidente di sezione della Corte di Appello di Napoli, 
perché eletto componente del Consiglio Superiore della Magistra-
tura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, 
n. 916 contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento 
della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 
2023, del dott. Andrea MIRENDA - nato a Verona il 10 giugno 
1958 - magistrato ordinario di settima valutazione di professiona-
lità, attualmente giudice di sorveglianza presso l’Ufficio di Sorve-
glianza di Verona, perché eletto componente del Consiglio Supe-
riore della Magistratura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 
16 settembre 1958, n. 916 contenente le disposizioni di attuazione 
e di coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive 
modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della magi-
stratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 gennaio 2023, 
del dott. Tullio MORELLO - nato a Como il 14 aprile 1964 - ma-
gistrato ordinario di settima valutazione di professionalità, attual-
mente presidente di sezione del Tribunale di Napoli, perché eletto 
componente del Consiglio Superiore della Magistratura, ai sensi 
dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 conte-
nente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della legge 
24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io  2023, della dott.ssa Bernadette NICOTRA - nata a Catania il 
22  luglio 1963 - magistrato ordinario di settima valutazione di 
professionalità, attualmente giudice del Tribunale di Roma, perché 
eletta componente del Consiglio Superiore della Magistratura, ai 
sensi dell’art. 30, comma 2° del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 
contenente le disposizioni di attuazione e di coordinamento della 
legge 24 marzo 1958, n. 195 e successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, del dott. Eligio PAOLINI - nato a San Benedetto del Tron-
to il 12 agosto 1965 - magistrato ordinario di settima valutazione di 
professionalità, attualmente sostituto procuratore della Repubblica 
presso il Tribunale di Firenze, perché eletto componente del Con-
siglio Superiore della Magistratura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° 
del D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 contenente le disposizioni di 
attuazione e di coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195 e 
successive modificazioni.

Decreta il collocamento fuori dal ruolo organico della ma-
gistratura, a decorrere dalla data di insediamento del 24 genna-
io 2023, del dott. Dario SCALETTA - nato a Palermo il 20 otto-
bre 1970 - magistrato ordinario di quarta valutazione di professio-
nalità, attualmente sostituto procuratore della Repubblica presso 
il Tribunale di Palermo, perché eletto componente del Consiglio 
Superiore della Magistratura, ai sensi dell’art. 30, comma 2° del 
D.P.R. 16 settembre 1958, n. 916 contenente le disposizioni di at-
tuazione e di coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195 e 
successive modificazioni.

Applicazioni extradistrettuali

DD.MM. 20.01.2023

Decreta l’applicazione extradistrettuale al Tribunale di Vibo 
Valentia della dott.ssa Barbara BORRELLI – nata a Lamezia Ter-
me il 7 novembre 1969 – giudice presso il Tribunale di Palmi, per 
sei mesi a decorrere dal 31 gennaio 2023.

Decreta la proroga dell’applicazione extradistrettuale al Tri-
bunale di Patti (settore penale) del dott. Edoardo ZANTEDESCHI, 
giudice del Tribunale di Belluno, per un periodo di tre mesi a de-
correre dal 19 gennaio 2023. 

Magistrati di pianta organica flessibile

D.M. 14.02.2023

Decreta la destinazione in sostituzione della dott.ssa Elisabet-
ta MASSINI al Tribunale di Spoleto con decorrenza dal 16 febbra-
io 2023, per l’intero periodo dell’assenza per maternità della dott.
ssa Teresa Grano, nonché per il periodo precedente, con decorrenza 
dalla data della immissione in possesso della dott.ssa MASSINI 
presso la Corte di Appello di Perugia. 
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Positivo superamento della settima valutazione 
di professionalità

DD.MM. 23.11.2022 - V.ti U.C.B. 21.12.2022

Decreta che al dott. Marco GAETA, nato a Napoli il 1.4.1961, 
magistrato il quale ha già conseguito la sesta valutazione di profes-
sionalità, con funzioni di sostituto procuratore della Repubblica pres-
so il Tribunale di Isernia, è riconosciuto il positivo superamento della 
settima valutazione di professionalità a decorrere dal 25.8.2019.

Al predetto magistrato, in applicazione dell’art. 50 della leg-
ge 388/2000, è attribuito a decorrere dal 25.8.2015, il trattamen-
to economico spettante ex art. 5, 2° comma, della legge 5.8.1998, 
n. 303; pertanto, lo stipendio annuo lordo da corrispondere è di € 
132.872,82 (HH07 – cl. 8^ - sc. 6°).

La variazione biennale successiva è maturata il 25.8.2016 
(HH07 – cl. 8^ - sc. 7°) ed il corrispondente valore economico è 
attribuito, dall’1.8.2016.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Maria Enza LA TORRE, nata a Mes-
sina il 28.8.1953, magistrato il quale ha già conseguito la sesta va-
lutazione di professionalità, con funzioni di consigliere della Corte 
di Cassazione , è riconosciuto il positivo superamento della settima 
valutazione di professionalità a decorrere dal 9.4.2022.

Al predetto magistrato, in applicazione dell’art. 50 della leg-
ge 388/2000, è attribuito a decorrere dal 9.4.2018, il trattamento 
economico spettante ex art. 5, 2° comma, della legge 5.8.1998, 
n. 303; pertanto, lo stipendio annuo lordo da corrispondere è di 
€ 133.696,67 (HH07 – cl. 8^ - sc. 6°).

La variazione biennale successiva è maturata il 9.4.2019 
(HH07 – cl. 8^ - sc. 7°) ed il corrispondente valore economico è 
attribuito, dall’1.4.2019.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Antonella PELLECCHIA, nata a 
Brindisi il 5.12.1964, magistrato il quale ha già conseguito la se-
sta valutazione di professionalità, con funzioni di consigliere della 
Corte di Cassazione , è riconosciuto il positivo superamento della 
settima valutazione di professionalità a decorrere dal 9.4.2022.

Al predetto magistrato, in applicazione dell’art. 50 della leg-
ge 388/2000, è attribuito a decorrere dal 9.4.2018, il trattamento 
economico spettante ex art. 5, 2° comma, della legge 5.8.1998, 
n. 303; pertanto, lo stipendio annuo lordo da corrispondere è di 
€ 133.696,67 (HH07 – cl. 8^ - sc. 6°).

La variazione biennale successiva è maturata il 9.4.2019 
(HH07 – cl. 8^ - sc. 7°) ed il corrispondente valore economico è 
attribuito, dall’1.4.2019.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

DD.MM. 2.12.2022 - V.ti U.C.B. 28.12.2022

Decreta che al dott. Mazzino BARBENSI, nato a Rosigna-
no Marittimo l’11.2.1960, magistrato il quale ha già conseguito 
la sesta valutazione di professionalità, con funzioni di giudi-
ce del Tribunale di Bologna, è riconosciuto il positivo supera-
mento della settima valutazione di professionalità a decorrere 
dal 3.12.2019.

Al predetto magistrato, in applicazione dell’art. 50 della leg-
ge 388/2000, è attribuito a decorrere dal 3.12.2015, il trattamen-
to economico spettante ex art. 5, 2° comma, della legge 5.8.1998, 
n. 303; pertanto, lo stipendio annuo lordo da corrispondere è di 
€ 132.872,82 (HH07 – cl. 8^ - sc. 6°).

La variazione biennale successiva è maturata il 3.12.2016 
(HH07 – cl. 8^ - sc. 7°) ed il corrispondente valore economico è 
attribuito, dall’1.12.2016.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Ada LUCCA, nata a Napoli il 
21.5.1967, magistrato il quale ha già conseguito la sesta valuta-
zione di professionalità, con funzioni di presidente di sezione del 
Tribunale di Genova, è riconosciuto il positivo superamento della 
settima valutazione di professionalità a decorrere dal 23.6.2021.

Al predetto magistrato, in applicazione dell’art. 50 della leg-
ge 388/2000, è attribuito a decorrere dal 23.6.2017, il trattamen-
to economico spettante ex art. 5, 2° comma, della legge 5.8.1998, 
n. 303; pertanto, lo stipendio annuo lordo da corrispondere è di 
€ 132.872,82 (HH07 – cl. 8^ - sc. 6°).

La variazione biennale successiva è maturata il 23.6.2018 
(HH07 – cl. 8^ - sc. 7°) ed il corrispondente valore economico è 
attribuito, dall’1.6.2018.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.
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Decreta che al dott. Stefano STORTO, nato a Bergamo 
il  21.3.1964, magistrato il quale ha già conseguito la sesta valu-
tazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribunale di 
Bergamo, è riconosciuto il positivo superamento della settima va-
lutazione di professionalità a decorrere dal 23.6.2021.

Al predetto magistrato, in applicazione dell’art. 50 della leg-
ge 388/2000, è attribuito a decorrere dal 23.6.2017, il trattamen-
to economico spettante ex art. 5, 2° comma, della legge 5.8.1998, 
n. 303; pertanto, lo stipendio annuo lordo da corrispondere è di 
€ 132.872,82 (HH07 – cl. 8^ - sc. 6°).

La variazione biennale successiva è maturata il 23.6.2018 
(HH07 – cl. 8^ - sc. 7°) ed il corrispondente valore economico è 
attribuito, dall’1.6.2018.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Anna Patrizia TODISCO, nata a Ta-
ranto il 19.5.1963, magistrato il quale ha già conseguito la sesta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribuna-
le di Taranto, è riconosciuto il positivo superamento della settima 
valutazione di professionalità a decorrere dal 23.6.2021.

Al predetto magistrato, in applicazione dell’art. 50 della leg-
ge 388/2000, è attribuito a decorrere dal 23.6.2017, il trattamen-
to economico spettante ex art. 5, 2° comma, della legge 5.8.1998, 
n. 303; pertanto, lo stipendio annuo lordo da corrispondere è di 
€ 132.872,82 (HH07 – cl. 8^ - sc. 6°).

La variazione biennale successiva è maturata il 23.6.2018 
(HH07 – cl. 8^ - sc. 7°) ed il corrispondente valore economico è 
attribuito, dall’1.6.2018.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Positivo superamento della sesta valutazione 
di professionalità

DD.MM. 10.11.2022

Decreta di riconoscere al dott. Vito Riccardo CERVELLI, 
nato a Rima il 1°.10.1971, magistrato il quale ha già conseguito la 
quinta valutazione di professionalità, con funzioni di consigliere 
della sezione lavoro della Corte di Appello di Roma, il positivo 
superamento della sesta valutazione di professionalità a decorrere 
dal 23.12.2021.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Emanuela FOLINO, nata 
a Lamezia Terme il 6.5.1070, magistrato il quale ha già conseguito 
la quinta valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale per i minorenni di Catanzaro, il positivo superamento del-
la sesta valutazione di professionalità a decorrere dal 23.12.2021.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Positivo superamento della quinta valutazione 
di professionalità

DD.MM. 16.11.2022 - V.ti U.C.B. 29.11.2022

Decreta che al dott. Francesco ALVINO, nato a Roma il 
2.8.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta va-
lutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
della Repubblica presso il Tribunale per i minorenni di Genova, 
è riconosciuto il positivo superamento della quinta valutazione di 
professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Paolo BRUNO, nato a Nuoro il 4.5.1972, 
magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta valutazione di 
professionalità, collocato fuori del ruolo organico della magistra-
tura con funzioni di Esperto presso la Rappresentanza Permanen-
te d’Italia presso l’Unione Europea in Bruxelles, è riconosciuto il 
positivo superamento della quinta valutazione di professionalità a 
decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Gabriella CAMA, nata a Reggio di 
Calabria il 24.3.1967, magistrato al quale è stata già riconosciuta 
la quarta valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto 
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procuratore della Repubblica presso il Tribunale di Treviso, è rico-
nosciuto il positivo superamento della quinta valutazione di profes-
sionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Antonio CANTILLO, nato a Salerno 
il 23.12.1969, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice della sezione 
lavoro del Tribunale di Salerno, è riconosciuto il positivo supera-
mento della quinta valutazione di professionalità a decorrere dal 
18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Katia CARDILLO, nata a Salerno 
il 30.9.1969, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
della Repubblica presso il Tribunale di Salerno, è riconosciuto il 
positivo superamento della quinta valutazione di professionalità a 
decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Alessandra COCCOLI, nata a Tivoli il 
29.7.1974, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta va-
lutazione di professionalità, con funzioni di giudice della sezione la-
voro del Tribunale di Savona, è riconosciuto il positivo superamento 
della quinta valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Francesco COLELLA, nato a Salerno il 
5.5.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta va-
lutazione di professionalità, collocato fuori del ruolo organico della 
magistratura con funzioni di assistente di studio presso la Corte 
Costituzionale, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Chiara COMUNE, nata a Torino 
il 6.7.1972, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribu-
nale di Torino, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.
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Decreta che alla dott.ssa Ettorina CONTINO, nata a Palermo 
il 7.1.1971, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribuna-
le di Palermo, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Elena COSENTINO, nata a Pagani 
il 4.12.1972, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
della Repubblica presso il Tribunale di Salerno, è riconosciuto il 
positivo superamento della quinta valutazione di professionalità a 
decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Claudia COTTINI, nata a Catania il 
26.6.1974, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta va-
lutazione di professionalità, con funzioni di consigliere della Corte 
di Appello di Catania, è riconosciuto il positivo superamento della 
quinta valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Marcello COZZOLINO, nato a Napoli 
il 20.9.1974, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribu-
nale di Chieti, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Milto Stefano DE NOZZA, nato a Brindi-
si il 15.7.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procurato-
re della Repubblica presso il Tribunale di Lecce, è riconosciuto il 
positivo superamento della quinta valutazione di professionalità a 
decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Giovanni GIAMPICCOLO, nato a Ragu-
sa il 14.3.1969, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribuna-
le di Ragusa, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.
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Decreta che alla dott.ssa Manuela MARI, nata a Urbino 
il 29.3.1971, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribu-
nale di Pesaro, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta 
l’indennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Maria Luisa MAZZOLA, nata a Ber-
gamo il 18.1.1965, magistrato al quale è stata già riconosciuta la 
quarta valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Bergamo, è riconosciuto il positivo superamento della 
quinta valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Monica MONEGO, nata a Siracusa 
il 6.4.1968, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
della Repubblica presso il Tribunale di Ragusa, è riconosciuto il 
positivo superamento della quinta valutazione di professionalità a 
decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Andrea PALMA, nato a Cosenza il 
9.1.1970, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta valu-
tazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribunale di 
Cosenza, è riconosciuto il positivo superamento della quinta valu-
tazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Isidoro PALMA, nato a Messina il 
10.9.1972, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta va-
lutazione di professionalità, con funzioni di consigliere della Corte 
di Appello di Napoli, è riconosciuto il positivo superamento della 
quinta valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Alessandro PICCHI, nato a Roma 
il 29.7.1971, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
della Repubblica presso il Tribunale di Frosinone, è riconosciuto il 
positivo superamento della quinta valutazione di professionalità a 
decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.
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Decreta che alla dott.ssa Paola PROTO PISANI, nata a Fi-
renze il 14.3.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta la 
quarta valutazione di professionalità, destinato alla Corte di Cassa-
zione, con funzioni di magistrato di tribunale destinato all’ufficio 
del Massimario, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Giuseppe RICCARDI, nato a Avellino 
il 20.4.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
generale della Repubblica presso la Corte di Cassazione , è ricono-
sciuto il positivo superamento della quinta valutazione di profes-
sionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Francesca SBRANA, nata a Pisa 
il 14.5.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quar-
ta valutazione di professionalità, con funzioni di consigliere del-
la Corte di Appello di Firenze, è riconosciuto il positivo supera-
mento della quinta valutazione di professionalità a decorrere dal 
18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-

sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Michele SESSA, nato a Salerno il 
13.4.1966, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta va-
lutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
della Repubblica presso il Tribunale per i minorenni di Catanzaro, 
è riconosciuto il positivo superamento della quinta valutazione di 
professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Francesco SORA, nato a Brescia il 
15.7.1970, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta va-
lutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribunale 
di Cremona, è riconosciuto il positivo superamento della quinta va-
lutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Marco ULZEGA, nato a Roma 
il 19.4.1971, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
generale della Repubblica presso la Corte di Appello di Cagliari, 
è riconosciuto il positivo superamento della quinta valutazione di 
professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.
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Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Valentina VINELLI, nata a Genova 
il 10.10.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribuna-
le di Genova, è riconosciuto il positivo superamento della quinta 
valutazione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di 
previsione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione 
“Giustizia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione 
Spese di Personale per il Programma (magistrati) del Centro di 
responsabilità Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giu-
diziaria, del personale e dei servizi” per l’anno finanziario in 
corso.

D.M. 23.11.2022 -V.to U.C.B. 27.12.2022

Decreta che alla dott.ssa Rosa Miriam CANTONE, nata a 
Lusciano il 2.3.1973, magistrato al quale è stata già riconosciuta 
la quarta valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto 
procuratore generale della Repubblica presso la Corte di Appello di 
Catania, è riconosciuto il positivo superamento della quinta valuta-
zione di professionalità a decorrere dal 18.1.2022.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 18.1.2022 
lo stipendio annuo lordo di €. 112.134,12 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 18.11.2023 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.11.2023.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

D.M. 2.12.2022 - V.to U.C.B. 29.12.2022

Decreta che alla dott.ssa Cristina FERRARI, nata a La Spezia 
il 22.7.1966, magistrato al quale è stata già riconosciuta la quarta 
valutazione di professionalità, con funzioni di magistrato di sorve-

glianza dell’Ufficio di Sorveglianza di Reggio Emilia, è riconosciu-
to il positivo superamento della quinta valutazione di professionali-
tà a decorrere dal 12.7.2019.

Al predetto magistrato è attribuito a decorrere dal 12.7.2019 
lo stipendio annuo lordo di €. 105.608,46 (liv. HH06 – 8^ cl. 3° sc.) 
con anzianità economica di anni 22 e mesi 2.

La variazione biennale successiva maturerà il 12.5.2021 (liv. 
HH06 – cl.8^ - sc.4° - con anzianità economica di anni 24) ed il 
corrispondente valore economico verrà attribuito, dall’1.5.2021.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Positivo superamento della terza valutazione 
 di professionalità

DD.MM. 2.12.2022 -V.ti U.C.B. 29.12.2022

Decreta di riconoscere al dott. Matteo CENTINI, nato a Fer-
mo il 3.11.1977, magistrato il quale ha già conseguito la seconda 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procura-
tore della Repubblica presso il Tribunale di Piacenza, il positivo 
superamento della terza valutazione di professionalità a decorrere 
dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magistra-
to la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 
19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Caterina DE LIGUORI, 
nata a Napoli il 6.1.1980, magistrato il quale ha già conseguito la 
seconda valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Palmi, il positivo superamento della terza valutazione 
di professionalità a decorrere dal 6.12.2019.

Al compimento di un anno di servizio dal 6.12.2019, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 6.12.2020 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 82.381,86 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà il 
6.12.2021 e sarà attribuita economicamente dall’1.12.2021.
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Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magistra-
to la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 
19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere al dott. Gianluca FIORELLA, nato a 
Lecce il 28.9.1971, magistrato il quale ha già conseguito la seconda 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribu-
nale di Lecce, il positivo superamento della terza valutazione di 
professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere al dott. Ottavio GRASSO, nato a Ca-
tania il 3.5.1980, magistrato il quale ha già conseguito la seconda 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribu-
nale di Catania, il positivo superamento della terza valutazione di 
professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà il 
2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Maria LEONE, nata a Ta-
ranto il 22.10.1979, magistrato il quale ha già conseguito la se-
conda valutazione di professionalità, con funzioni di giudice della 
sezione lavoro del Tribunale di Taranto, il positivo superamento 
della terza valutazione di professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magistra-
to la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 
19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere al dott. Salvatore PUGLIESE, nato a 
Messina il 30.7.1975, magistrato il quale ha già conseguito la se-
conda valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Messina, il positivo superamento della terza valutazio-
ne di professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

DD.MM. 13.12.2022 - V.ti U.C.B. 29.12.2022

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Annafrancesca CAPONE, 
nata a Lecce il 2.12.1976, magistrato il quale ha già conseguito la 
seconda valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Lecce, il positivo superamento della terza valutazione 
di professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
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sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Elena COPPOLA, nata a 
Tricase il 12.7.1977, magistrato il quale ha già conseguito la se-
conda valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Lecce, il positivo superamento della terza valutazione 
di professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Alessia GIORGIANNI, 
nata a Messina il 29.7.1979, magistrato il quale ha già conseguito 
la seconda valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto 
procuratore della Repubblica presso il Tribunale di Reggio Cala-
bria, il positivo superamento della terza valutazione di professiona-
lità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Paola LAROSA, nata a 
Barletta il 12.6.1971, magistrato il quale ha già conseguito la se-
conda valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Roma, il positivo superamento della terza valutazione 
di professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 

a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere al dott. Virgilio NOTARI, nato a Roma 
il 15.3.1976, magistrato il quale ha già conseguito la seconda valu-
tazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribunale di 
Cassino, il positivo superamento della terza valutazione di profes-
sionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Virginie TEDESCHI, nata 
a Torino il 28.12.1979, magistrato il quale ha già conseguito la se-
conda valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto pro-
curatore della Repubblica presso il Tribunale di Torino, il positivo 
superamento della terza valutazione di professionalità a decorrere 
dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.
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DD.MM. 21.12.2022 - V.ti U.C.B. 30.12.2022

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Linda GAMBASSI, nata 
a Montevarchi il 24.11.1980, magistrato il quale ha già conseguito 
la seconda valutazione di professionalità, con funzioni di sostitu-
to procuratore della Repubblica presso il Tribunale di Pistoia, il 
positivo superamento della terza valutazione di professionalità a 
decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà 
il 2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Marta POLLICINO, nata 
a Messina il 18.2.1978, magistrato il quale ha già conseguito la 
seconda valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Milano, il positivo superamento della terza valutazio-
ne di professionalità a decorrere dal 2.10.2021.

Al compimento di un anno di servizio dal 2.10.2021, il magi-
strato di cui al presente decreto sarà inoltre inquadrato nella qua-
lifica di magistrato ordinario dopo un anno dalla terza valutazione 
di professionalità, con l’anzianità economica di anni 13; pertanto 
a decorrere dal 2.10.2022 gli sarà corrisposto lo stipendio annuo 
lordo di € 87.306,71 (liv. HH05 – cl. 6).

La variazione biennale successiva (liv. HH05 cl. 7) maturerà il 
2.10.2023 e sarà attribuita economicamente dall’1.10.2023.

Continuerà, inoltre, ad essere corrisposta allo stesso magi-
strato la speciale indennità annua lorda prevista dall’art. 3 della 
legge 19.2.1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Positivo superamento della seconda valutazione 
di professionalità

DD.MM. 21.12.2022

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Maria CICCOLO, nata a 
Roma l’11.11.1980, magistrato il quale ha già conseguito la prima 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribuna-
le di Frosinone, il positivo superamento della seconda valutazione 
di professionalità a decorrere dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Paola CONDORELLI, 
nata a Catania il 12.10.1979, magistrato il quale ha già conseguito 
la prima valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Milano, il positivo superamento della seconda valuta-
zione di professionalità a decorrere dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Anna GUIDONE, nata 
a Venezia il 23.12.1981, magistrato il quale ha già conseguito la 
prima valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Brindisi, il positivo superamento della seconda valuta-
zione di professionalità a decorrere dal 2.5.2021.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere al dott. Gaetano LAVIOLA, nato a 
Rossano il 17.12.1983, magistrato il quale ha già conseguito la 
prima valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Castrovillari, il positivo superamento della seconda 
valutazione di professionalità a decorrere dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Giulia MACCARI, nata a 
Roma il 3.10.1985, magistrato il quale ha già conseguito la prima 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribuna-
le di Torino, il positivo superamento della seconda valutazione di 
professionalità a decorrere dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Marianna MEO, nata a 
Ortona il 3.4.1982, magistrato il quale ha già conseguito la prima 
valutazione di professionalità, con funzioni di sostituto procuratore 
della Repubblica presso il Tribunale di Larino, il positivo supe-
ramento della seconda valutazione di professionalità a decorrere 
dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Camilla MILANI, nata 
a Piacenza l’11.3.1983, magistrato il quale ha già conseguito la 
prima valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Piacenza, il positivo superamento della seconda valu-
tazione di professionalità a decorrere dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Decreta di riconoscere alla dott.ssa Silvana PUCCI, nata a 
Bari il 17.12.1984, magistrato il quale ha già conseguito la prima 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice del Tribuna-
le di Milano, il positivo superamento della seconda valutazione di 
professionalità a decorrere dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.
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Decreta di riconoscere alla dott.ssa Roberta RANDO, nata a 
Messina il 17.4.1986, magistrato il quale ha già conseguito la prima 
valutazione di professionalità, con funzioni di giudice della sezio-
ne lavoro del Tribunale di Messina, il positivo superamento della 
seconda valutazione di professionalità a decorrere dal 20.2.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposto il trat-
tamento stipendiale in godimento.

Positivo superamento della prima valutazione 
di professionalità

DD.MM. 21.12.2022 - V.ti U.C.B. 30.12.2022

Decreta che alla dott.ssa Felicia BARBIERI, nata a Tropea il 
23.8.1988, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del Tri-
bunale di Lucca, è riconosciuto il positivo superamento della prima 
valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Sarah CACCIAGUERRA, nata a 
Ragusa il 9.11.1987, già magistrato ordinario, con funzioni di so-
stituto procuratore della Repubblica presso il Tribunale di Biella, 
è riconosciuto il positivo superamento della prima valutazione di 
professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Francesca CALAGNA, nata a Pa-
lermo il 29.3.1987, già magistrato ordinario, con funzioni di giu-
dice del Tribunale di Ascoli Piceno, è riconosciuto il positivo su-
peramento della prima valutazione di professionalità a decorrere 
dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Alessandra CASINELLI, nata a Sora 
il 23.3.1984, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Cassino, è riconosciuto il positivo superamento della 
prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Martina CASTALDO, nata a Napoli 
il 20.12.1988, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Locri, è riconosciuto il positivo superamento della pri-
ma valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Francesco Maria CIARALLI, nato a 
Roma il 9.2.1989, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice 
del Tribunale di Tivoli, è riconosciuto il positivo superamento della 
prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.
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Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Silvia COCCO, nata a Cagliari il 
25.10.1988, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Cagliari, è riconosciuto il positivo superamento della 
prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Jose’ CRISCUOLO, nato a Scafati il 
19.7.1987, già magistrato ordinario, con funzioni di sostituto pro-
curatore della Repubblica presso il Tribunale di Napoli Nord in 
Aversa, è riconosciuto il positivo superamento della prima valuta-
zione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Carlotta D’ALESSANDRO, nata a 
Roma il 27.1.1987, già magistrato ordinario, con funzioni di giu-
dice del Tribunale di Bari, è riconosciuto il positivo superamento 
della prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Filomena Sara DE ROSA, nata a Ghi-
larza il 23.10.1988, già magistrato ordinario, con funzioni di giu-
dice del Tribunale di Trani, è riconosciuto il positivo superamento 
della prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Maurizio FERRARA, nato a Napoli 
il 17.1.1989, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Lagonegro, è riconosciuto il positivo superamento del-
la prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Paolo FONTANA, nato a Palermo 
il 14.12.1983, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Pistoia, è riconosciuto il positivo superamento della 
prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.
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Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Giovanni GALLO, nato a Feltre il 
25.3.1986, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale per i minorenni di Trento, è riconosciuto il positivo su-
peramento della prima valutazione di professionalità a decorrere 
dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Veronica GIACOIA, nata a Monza 
il 13.6.1984, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Busto Arsizio, è riconosciuto il positivo superamento 
della prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Elisa GIALLOMBARDO, nata a Bo-
logna il 13.10.1985, già magistrato ordinario, con funzioni di giudi-
ce del Tribunale di Rimini, è riconosciuto il positivo superamento 
della prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Marco GIOIA, nato a Napoli il 24.9.1986, 
già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del Tribunale di 
Cassino, è riconosciuto il positivo superamento della prima valuta-
zione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Vincenzo GIORDANO, nato a Napoli 
il 13.9.1989, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Pavia, è riconosciuto il positivo superamento della pri-
ma valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Federica GIOVINAZZO, nata a 
Cinquefrondi il 30.9.1988, già magistrato ordinario, con funzioni 
di giudice del Tribunale di Palmi, è riconosciuto il positivo su-
peramento della prima valutazione di professionalità a decorrere 
dal 7.2.2022.
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Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Milena GRANATA, nata a Cal-
tanissetta il 7.2.1982, già magistrato ordinario, con funzioni di 
giudice del Tribunale di Pordenone, è riconosciuto il positivo su-
peramento della prima valutazione di professionalità a decorrere 
dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Giovanni MAGRO, nato a Nocera Infe-
riore il 7.2.1983, già magistrato ordinario, con funzioni di giudi-
ce della sezione lavoro del Tribunale di Salerno, è riconosciuto il 
positivo superamento della prima valutazione di professionalità a 
decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di pre-
visione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giu-
stizia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di 
Personale per il Programma (magistrati) del Centro di responsa-
bilità Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del 
personale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Claudio MARTINI, nato a Genova 
il  25.6.1989, già magistrato ordinario, con funzioni di sostituto 

procuratore della Repubblica presso il Tribunale di Savona, è rico-
nosciuto il positivo superamento della prima valutazione di profes-
sionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Marco MASCIA, nato a Cagliari 
il 30.12.1986, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Oristano, è riconosciuto il positivo superamento della 
prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Eleonora PALMISANI, nata a Roma 
il 9.7.1988, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice della 
sezione lavoro del Tribunale di Milano, è riconosciuto il positivo 
superamento della prima valutazione di professionalità a decorrere 
dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.
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Decreta che al dott. Salvatore PIGNATA, nato a Oliveto Citra 
il 22.2.1989, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice del 
Tribunale di Potenza, è riconosciuto il positivo superamento della 
prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che al dott. Matteo TORRETTA, nato a Nocera Infe-
riore il 7.4.1974, già magistrato ordinario, con funzioni di giudice 
del Tribunale di Paola, è riconosciuto il positivo superamento della 
prima valutazione di professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

	 Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 
7.2.2022, lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità 
economica di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Decreta che alla dott.ssa Marta VASSALLO, nata a Genova 
il 18.11.1987, già magistrato ordinario, con funzioni di magistra-
to di sorveglianza dell’Ufficio di Sorveglianza di Reggio Emilia, 
è riconosciuto il positivo superamento della prima valutazione di 
professionalità a decorrere dal 7.2.2022.

Al predetto magistrato è attribuito, a decorrere dal 7.2.2022, 
lo stipendio annuo lordo di € 57.470,00 con l’anzianità economica 
di anni 1 mesi 5.

La variazione biennale successiva maturerà il 7.9.2022 (HH04 
– cl. 1 - con anzianità economica di anni 2) e verrà corrisposta 
dall’1.9.2022.

Allo stesso magistrato continuerà ad essere corrisposta l’in-
dennità speciale annua lorda prevista dall’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

La spesa graverà sui capitoli 1400 e 1431 dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero della Giustizia, Missione “Giusti-
zia”, Programma “Giustizia civile e penale”, Azione Spese di Per-
sonale per il Programma (magistrati) del Centro di responsabilità 
Amministrativa (C.D.R.) “Organizzazione giudiziaria, del perso-
nale e dei servizi” per l’anno finanziario in corso.

Rettifica DD.MM. 10.11.2022 valutazione di professionalità

DD.MM. 21.12.2022

Decreta la rettifica del D.M. 10.11.2022 con il quale è sta-
to riconosciuto il positivo superamento della sesta valutazione di 
professionalità al dott. Vito Riccardo CERVELLI, nato a Roma 
l’1.10.1971, con funzione di consigliere della sezione lavoro della 
Corte di Appello di Roma, nella parte relativa ai dati anagrafici, nel 
senso che si considera nato a Roma anziché a Rima.

Decreta la rettifica del D.M. 10.11.2022 con il quale è stato 
riconosciuto il positivo superamento della sesta valutazione di pro-
fessionalità alla dott.ssa Emanuela FOLINO, nata a Lamezia Terme 
il 6.5.1970, con funzioni di giudice del Tribunale per i minorenni 
di Catanzaro, nella parte relativa ai dati anagrafici, nel senso che si 
considera nata il 6.5.1970 anziché il 6.5.1070.

Collocamento in aspettativa

DD. MM. 04.10.2022

Decreta che il dottor Paolo BIANCHI, nato a Bergamo il 3 
maggio 1989, sostituto procuratore della Repubblica presso il Tri-
bunale di Marsala, è autorizzato ad astenersi per congedo per la 
malattia del figlio, dal 29 novembre al 4 dicembre 2021 e dal 6 al 
7 dicembre 2021, con gli assegni interi dal 30 novembre al 4 di-
cembre 2021 e per il giorno 7 dicembre 2021, ridotti di un terzo 
per i giorni 29 novembre e 6 dicembre 2021 e con esclusione, per 
l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Diletta CALO’, nata a Bisceglie 
il 27 settembre 1982, giudice del Tribunale di Foggia, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 27 al 31 dicembre 
2021, senza diritto ad alcun assegno e con esclusione della speciale 
indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Paola CORONELLA, nata a Casal di 
Principe il 26 giugno 1965, giudice del Tribunale di Napoli, è col-
locata, a sua domanda, in aspettativa per infermità dal 15 novembre 
al 14 dicembre 2021, con l’intero stipendio, gli eventuali assegni 
per carichi di famiglia e con esclusione della speciale indennità di 
cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Carlotta D’ALESSANDRO, nata a 
Roma il 27 gennaio 1987, giudice del Tribunale di Bari, è auto-
rizzata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 27 di-
cembre 2021 al 9 febbraio 2022, con gli assegni interi dal 28 di-
cembre 2021 al 9 febbraio 2022, ridotti di un terzo per il giorno 
27 dicembre 2022, e con esclusione, per l’intera durata dell’assen-
za, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbra-
io 1981, n. 27.



26 28-2-2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA N. 4

Decreta che la dott.ssa Marta D’AURIA, nata a Roma il 21 ot-
tobre 1978, giudice del Tribunale di Spoleto, è autorizzata ad aste-
nersi dal lavoro per congedo parentale, dal 15 al 16 dicembre 2021, 
con gli assegni interi il 16 dicembre 2021, ridotti di un terzo per 
il giorno 15 dicembre 2022, e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 
febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Diletta GOBBO, nata a Napoli il 31 ot-
tobre 1987, giudice del Tribunale di Reggio Calabria, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 27 al 31 dicem-
bre 2021, con gli assegni interi dal 28 al 31 dicembre 2021, ridotti 
di un terzo per il giorno 27 dicembre 2022, e con esclusione, per 
l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Giovanna PIAZZALUNGA, nata a 
Galatina l’8 gennaio 1974, giudice del Tribunale di Lecce, è auto-
rizzata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, per i giorni 3, 
5 e 8 gennaio 2022, con gli assegni ridotti di un terzo e con esclu-
sione della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbra-
io 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Ilaria PRETTE, nata a Ceva il 5 mar-
zo 1986, sostituto procuratore della Repubblica presso il Tribunale 
di Cremona, già assente dal 13 settembre 2021 al 13 gennaio 2022 
complessivamente per giorni tredici nell’anno 2022, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 14 gennaio al 
13 marzo 2022, con gli assegni interi dal 14 gennaio al 14 febbra-
io 2022, con diritto al 30% dell’intero trattamento economico in 
godimento dal 15 febbraio al 13 marzo 2022 e con esclusione, per 
l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Rada Vincenza SCIFO, nata a Agrigen-
to il 28 settembre 1979, giudice del Tribunale di Bologna, è auto-
rizzata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 20 al 28 
dicembre 2021, con gli assegni interi dal 21 al 28 dicembre 2021, 
ridotti di un terzo per il giorno 20 dicembre 2022, e con esclusio-
ne, per l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità di cui 
all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Simona SERGIO, nata a Reggio Cala-
bria il 2 giugno 1987, giudice del Tribunale di Latina, già assente 
dal lavoro per giorni novantuno nel corso dell’anno 2021e gior-
ni sette per l’anno 2022, è autorizzata ad astenersi dal lavoro per 
congedo parentale, dal 20 dicembre 2021 al 19 febbraio 2022, con 
gli assegni interi dal 1° gennaio al 7 febbraio 2022, con diritto al 
30% dell’intero trattamento economico in godimento dal 20 al 31 
dicembre 2021 e dall’8 al 19 febbraio 2022 e con esclusione, per 
l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

DD. MM. 11.10.2022

Decreta che la dott.ssa Maria ANGIONI, nata a Sassari il 26 
aprile 1965, già magistrato di sorveglianza dell’Ufficio di sorve-
glianza di Sassari, uscita dall’ordine giudiziario dal 31 agosto 2022, 

già assente per giorni quarantacinque nel corso dell’anno 2021, è 
autorizzata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, il giorno 
27 ottobre 2021, con diritto al 30% dell’intero trattamento econo-
mico in godimento e con esclusione, per l’intera durata dell’assen-
za, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 
1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Agnese ANGIULI, nata a Bari il 5 di-
cembre 1986, giudice della sezione lavoro del Tribunale di Bari, 
è autorizzata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, per i 
giorni 29 ottobre e 2 novembre 2021, con gli assegni ridotti di un 
terzo e con esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 della 
legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Francesca BERNI, nata a Roma il 1° lu-
glio 1980, giudice del Tribunale di Roma, già assente per giorni 
centoquarantacinque nel corso dell’anno 2021, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 27 dicembre 2021 
al 7 gennaio 2022, con gli assegni interi dal 1° al 7 gennaio 2022, 
ridotti di un terzo per il giorno 27 dicembre 2021, con diritto al 30% 
dell’intero trattamento economico in godimento dal 28 al 31 dicem-
bre 2021 e con esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Luna CALZOLARO, nata a Roma il 
20 maggio 1976, giudice del Tribunale di Bari, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, per il giorno 11 gennaio 
2022, con gli assegni ridotti di un terzo e con esclusione della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Natalia CATENA, nata ad Anagni il 
26  settembre 1974, giudice del Tribunale di Velletri, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, per il giorno 30 novembre 
2021, senza diritto ad alcun assegno e con esclusione della speciale 
indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Natalia CATENA, nata ad Anagni il 
26 settembre 1974, giudice del Tribunale di Velletri, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, per il giorno 14 dicembre 
2021, senza diritto ad alcun assegno e con esclusione della speciale 
indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Natalia CATENA, nata ad Anagni il 
26 settembre 1974, giudice del Tribunale di Velletri, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, per il giorno 21 dicembre 
2021, senza diritto ad alcun assegno e con esclusione della speciale 
indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Adriano CANTILENA, nato a Napoli 
il 5 dicembre 1979, giudice del Tribunale di Napoli, è collocato, 
d’ufficio, in aspettativa per infermità dal 18 giugno al 17 dicem-
bre 2021, con l’intero stipendio, gli eventuali assegni per carichi di 
famiglia e con esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.
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Decreta che la dott.ssa Cinzia CICERO, nata a Biella il 
25 agosto 1984, giudice del Tribunale di Caltagirone, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 30 settembre al 
13 novembre 2021, con gli assegni interi dal 1° ottobre al 13 no-
vembre 2021, ridotti di un terzo per il giorno 30 settembre 2021, e 
con esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della speciale in-
dennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Cinzia CICERO, nata a Biella il 
25 agosto 1984, giudice del Tribunale di Caltagirone, già assente 
per giorni quarantacinque nel corso dell’anno 2021, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 16 novembre al 
31 dicembre 2021, con diritto al 30% dell’intero trattamento econo-
mico in godimento e con esclusione della speciale indennità di cui 
all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Giulio CRUCIANI, nato a Roma 
l’11 0novembre 1972, giudice della sezione lavoro del Tribunale di 
Velletri, è autorizzato ad astenersi dal lavoro per congedo parenta-
le, dal 7 aprile al 6 luglio 2022, con gli assegni interi dall’8 aprile 
al 21 maggio 2022, ridotti di un terzo per il giorno 7 aprile 2022, 
con diritto al 30% dell’intero trattamento economico in godimento 
dal 22 maggio al 6 luglio 2022 e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Chiara CUZZI, nata a Udine il 22 mag-
gio 1983, giudice del Tribunale di Vicenza, è autorizzata ad aste-
nersi dal lavoro per congedo parentale, dal 10 al 21 gennaio 2022, 
con gli assegni interi dall’11 al 21 gennaio2022, ridotti di un terzo 
per il giorno 10 gennaio 2022, e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Barbara DE MUNARI, nata a Porde-
none il 15 maggio 1974, sostituto procuratore della Repubblica 
presso il Tribunale di Vicenza, è autorizzata ad astenersi dal lavoro 
per congedo parentale ai sensi dell’art. 9 del D.L. n. 146/2021, dal 
17 al 19 novembre 2021, con diritto a una indennità pari al 50% 
della retribuzione, calcolata secondo quanto previsto dall’art. 23 
del D.Lgs 151/2001, ad eccezione del comma 2 del medesimo ar-
ticolo, e con esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27. I 
suddetti periodi sono coperti da contribuzione figurativa. 

Decreta che la dott.ssa Lucia DE PALO, nata a Carbonara di 
Bari il 4 agosto 1967, consigliere della Corte di Appello di Bari, è 
collocata, a sua domanda, in aspettativa per infermità dal 2 settem-
bre al 1° ottobre 2021, con l’intero stipendio, gli eventuali assegni 
per carichi di famiglia e con esclusione della speciale indennità di 
cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Lucia DE PALO, nata a Carbonara di 
Bari il 4 agosto 1967, consigliere della Corte di Appello di Bari, è 
collocata, a sua domanda, in aspettativa per infermità dal 20 dicem-
bre 2021 al 18 gennaio 2022, con l’intero stipendio, gli eventuali 
assegni per carichi di famiglia e con esclusione della speciale in-
dennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Lucia DE PALO, nata a Carbonara di 
Bari il 4 agosto 1967, consigliere della Corte di Appello di Bari, è 
collocata, a sua domanda, in aspettativa per infermità dal 7 febbraio 
all’8 marzo 2022, con l’intero stipendio, gli eventuali assegni per 
carichi di famiglia e con esclusione della speciale indennità di cui 
all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Elena FARHAT, nata a Treviglio 
l’11  luglio 1984, giudice del Tribunale di Trento, già assente dal 
lavoro per giorni trentasette nel corso dell’anno 2021, è autoriz-
zata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 23 al 31 
dicembre 2021, con gli assegni interi dal 24 al 30 dicembre 2021, 
ridotti di un terzo per il giorno 23 dicembre 2021, con diritto al 
30% dell’intero trattamento economico in godimento il giorno 
31 dicembre 2021 e con esclusione, per l’intera durata dell’assen-
za, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbra-
io 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Laura FIORONI, nata a Trento il 18 ot-
tobre 1980, giudice del Tribunale di Reggio Emilia, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 6 al 31 dicembre 
2021, con gli assegni interi dal 7 al 31 dicembre 2021, ridotti di un 
terzo per il giorno 6 dicembre 2021, e con esclusione, per l’intera 
durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della 
legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Teresa Maria FRANCIOSO, nata a Bari 
il 26 luglio 1980, giudice del Tribunale di Bari, è autorizzata ad aste-
nersi dal lavoro per congedo parentale, per il giorno 23 dicembre 
2021, con gli assegni ridotti di un terzo e con esclusione della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Laura FRATA, nata a Brescia il 1° otto-
bre 1983, giudice del Tribunale di Brescia, è autorizzata ad astenersi 
dal lavoro per congedo parentale, dall’11 gennaio al 31 marzo 2022, 
con gli assegni interi dal 12 gennaio al 24 febbraio 2022, ridotti di 
un terzo per il giorno 11 gennaio 2022, con diritto al 30% dell’intero 
trattamento economico in godimento dal 25 febbraio al 31 marzo 
2022 e con esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Irene GALLESIO, nata a Bra il 30 di-
cembre 1979, giudice del Tribunale di Torino, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 24 dicembre 2021 
al 3 gennaio 2022, con gli assegni interi dal 25 dicembre 2021 al 
3 gennaio 2022, ridotti di un terzo per il giorno 24 dicembre 2021, 
e con esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della speciale in-
dennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Aurora GALLO, nata a Roma il 20 di-
cembre 1986, giudice del Tribunale di Frosinone, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 3 gennaio al 12 mar-
zo 2022, con gli assegni interi dal 4 gennaio al 16 febbraio 2022, 
ridotti di un terzo per il giorno 3 gennaio 2022, con diritto al 30% 
dell’intero trattamento economico in godimento dal 17 febbraio 
al 12 marzo 2022 e con esclusione, per l’intera durata dell’assen-
za, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbra-
io 1981, n. 27.
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Decreta che il dottor Gianfranco GALLO, nato a Cremona il 4 
dicembre 1967, sostituto procuratore della Repubblica presso il Tri-
bunale di Roma, è autorizzato ad astenersi dal lavoro per congedo 
parentale, dal 12 al 19 novembre 2021, con gli assegni interi dal 13 
al 19 novembre 2021, ridotti di un terzo per il giorno 12 novembre 
2021, e con esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Camilla GECCHELE, nata a Brescia 
il 2 novembre 1981, giudice del Tribunale di Brescia, è collocata, a 
sua domanda, in aspettativa per infermità dal 2 al 3 novembre 2021, 
con l’intero stipendio, gli eventuali assegni per carichi di famiglia 
e con esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Sara GHIANI, nata a Cagliari il 
21 maggio 1982, sostituto procuratore della Repubblica presso il 
Tribunale di Oristano, è collocata, a sua domanda, in aspettativa per 
infermità dal 3 al 24 marzo 2021, con l’intero stipendio, gli even-
tuali assegni per carichi di famiglia e con esclusione della speciale 
indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Maria Beatrice GIGLI, nata a Genova 
il 24 marzo 1983, giudice della sezione lavoro del Tribunale di Mi-
lano, è autorizzata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, 
per il giorno 23 settembre 2021, con gli assegni ridotti di un terzo 
e con esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Grazia Maria GRIECO, nata a Tor-
re Annunziata il 2 gennaio 1966, giudice del Tribunale di Pisa, è 
collocata, a domanda, in aspettativa per infermità dal 3 al 31 di-
cembre 2021, con esclusione dal periodo di comporto, con l’intero 
stipendio, gli eventuali assegni per carichi di famiglia e con esclu-
sione, per l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità di 
cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Simona IAVAZZO, nata a Napoli il 20 
maggio 1987, giudice del Tribunale di Foggia, è autorizzata ad aste-
nersi dal lavoro per congedo parentale, per il giorno 1° dicembre 
2021, con gli assegni ridotti di un terzo e con esclusione della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Vincenzo LANDOLFI, nato a Benevento 
il 14 aprile 1972, giudice del Tribunale di Benevento, è collocato, 
a sua domanda, in aspettativa per infermità dal 13 al 24 dicem-
bre 2021, con l’intero stipendio, gli eventuali assegni per carichi di 
famiglia e con esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Giuseppe MARSEGLIA, nato a Bari il 
27 dicembre 1978, giudice del Tribunale di Bari, è autorizzato ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 6 al 20 dicembre 
2021, con gli assegni interi dal 7 al 20 dicembre 2021, ridotti di un 
terzo per il giorno 6 dicembre 2021, e con esclusione, per l’intera 
durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della 
legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Alessandra MEDI, nata a Bologna il 
27 ottobre 1969, giudice del Tribunale di Ravenna, è collocata, a 
sua domanda, in aspettativa per infermità dal 10 al 27 ottobre 2021, 
con l’intero stipendio, gli eventuali assegni per carichi di famiglia 
e con esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Valentina Annamaria MONDOVI’, 
nata a Varese il 15 gennaio 1976, sostituto procuratore della Re-
pubblica presso il Tribunale di Milano, è autorizzata ad astenersi 
dal lavoro per congedo parentale, dal 24 dicembre 2021 al 9 genna-
io 2022, senza diritto ad alcun assegno e con esclusione della spe-
ciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Valeria NAPOLITANO, nata a Napoli 
il 13 febbraio 1983, giudice del Tribunale di Nola, già assente dal 
16 novembre al 28 dicembre 2021 e complessivamente per giorni 
quarantatre nel corso dell’anno 2021, è autorizzata ad astenersi dal 
lavoro per congedo parentale, dal 29 dicembre 2021 al 25 febbra-
io 2022, con gli assegni interi dal 29 al 30 dicembre 2021 e dal 
1° gennaio al 14 febbraio 2022, con diritto al 30% dell’intero trat-
tamento economico in godimento per il giorno 31 dicembre 2021 
e dal 15 al 25 febbraio 2022, e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Francesco MURGO, nato a Manfredonia 
il 7 dicembre 1973, giudice del Tribunale di Benevento, è colloca-
to, a sua domanda, in aspettativa per motivi di famiglia dal 1° mar-
zo al 31 maggio 2022, senza diritto ad alcun assegno. Il predetto 
magistrato è posto, a decorrere dal 1° marzo 2022, fuori del ruolo 
organico della magistratura, con conseguente perdita di anzianità di 
giorni novantadue, ed è richiamato in ruolo a decorrere dal 1° giu-
gno 2022 con la stessa destinazione e con le stesse funzioni.

Decreta che la dott.ssa Maria Annunziata NOCERA, nata a 
Avellino il 4 maggio 1959, già giudice del Tribunale di Napoli, 
uscita dall’ordine giudiziario a decorrere dal 10 febbraio 2022, 
è collocata, d’ufficio, in aspettativa per infermità dal 21 dicem-
bre 2020 al 21 dicembre 2021, con l’intero stipendio, gli eventuali 
assegni per carichi di famiglia e con esclusione della speciale in-
dennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Francesco PIZZATO, nato a Aosta il 
23 gennaio 1986, sostituto procuratore della Repubblica presso il 
Tribunale di Aosta, è autorizzato ad astenersi dal lavoro per conge-
do parentale, dal 30 novembre al 3 dicembre 2021, con gli assegni 
interi dal 1° al 3 dicembre 2021, ridotti di un terzo per il giorno 
30 novembre 2021, e con esclusione, per l’intera durata dell’assen-
za, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbra-
io 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Alessandro RAGO, nato a Ponte dell’O-
lio il 13 novembre 1984, giudice del Tribunale di Piacenza, già 
assente dal 1° al 30 novembre 2021 e per un totale di giorni trenta-
nove nel corso dell’anno 2021, è autorizzato ad astenersi dal lavoro 
per congedo parentale, dal 1° dicembre 2021 al 9 gennaio 2022, 
con gli assegni interi dal 1° al 6 dicembre 2021 e dall’1 al 9 gen-
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naio 2022, con diritto al 30% dell’intero trattamento economico in 
godimento dal 7 al 31 dicembre 2021 e con esclusione, per l’intera 
durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della 
legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Alessandra RAMON, nata a Vittorio 
Veneto l’11 marzo 1965, giudice del Tribunale di Venezia, è collo-
cata, a sua domanda, in aspettativa per infermità dal 6 al 31 dicem-
bre 2021, con l’intero stipendio, gli eventuali assegni per carichi di 
famiglia e con esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Valentina RIBAUDO, nata ad Aprilia 
il 9 agosto 1984, giudice del Tribunale di Velletri, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 20 aprile al 15 mag-
gio 2021, con gli assegni interi dal 21 aprile al 15 maggio 2021, 
ridotti di un terzo per il giorno 20 aprile 2021, e con esclusione, per 
l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 
della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Angela RIZZO, nata a Reggio Calabria 
il 20 novembre 1982, giudice del Tribunale di Torino, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale ai sensi dell’art. 9 
del D.L. n. 146/2021, dal 15 al 17 dicembre 2021, con diritto a una 
indennità pari al 50% della retribuzione, calcolata secondo quanto 
previsto dall’art. 23 del D.Lgs 151/2001, ad eccezione del com-
ma 2 del medesimo articolo, e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27. I suddetti periodi sono coperti da contri-
buzione figurativa. 

Decreta che la dott.ssa Simona RIZZO, nata a Lecce il 24 gen-
naio 1981, sostituto procuratore della Repubblica presso il Tribu-
nale di Lecce, è autorizzata ad astenersi dal lavoro per congedo 
parentale, dal 23 dicembre 2021 all’8 gennaio 2022, con gli assegni 
interi dal 24 dicembre 2021 all’8 gennaio 2022, ridotti di un terzo 
per il giorno 23 dicembre 2021, e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Paola SALMASO, nata a Padova il 
1° marzo 1982, giudice del Tribunale di Venezia, è autorizzata ad 
astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 13 gennaio al 23 
aprile 2022, con gli assegni interi dal 14 gennaio al 26 febbraio 
2022, ridotti di un terzo per il giorno 13 gennaio 2022, con di-
ritto al 30% dell’intero trattamento economico in godimento dal 
27 febbraio al 23 aprile 2022 e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Morena SUSI, nata a Sulmona il 
29 gennaio 1975, giudice del Tribunale di Teramo, già assente per 
giorni quindici nel corso dell’anno 2022, è autorizzata ad astenersi 
dal lavoro per congedo parentale, dal 21 al 31 gennaio 2022 e dal 
2 al 24 febbraio 2022, con gli assegni interi dal 22 al 31 gennaio 
2022 e dal 3 al 19 febbraio 2022, ridotti di un terzo per i giorni 
21 gennaio al 2 febbraio 2022, senza diritto ad alcun assegno dal 
20 al 24 febbraio 2022 e con esclusione, per l’intera durata dell’as-

senza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 feb-
braio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Claudia UMMARINO, nata a Napoli 
il 23 ottobre 1983, giudice del Tribunale di Velletri, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 1° settembre al 
14 ottobre 2021, con gli assegni interi dal 2 settembre al 14 otto-
bre 2021, ridotti di un terzo per il giorno 1° settembre 2021, e con 
esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità 
di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Angela VERNIA, nata a Bari il 22 
giugno 1973, giudice della sezione lavoro del Tribunale di Bari, 
è autorizzata ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, per 
il giorno 14 dicembre 2021, senza diritto ad alcun assegno e con 
esclusione della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che il dottor Enrico Giuseppe VIGNERA, nato a Re-
galbuto il 23 luglio 1955, già magistrato di sorveglianza dell’Uffi-
cio di Sorveglianza di Alessandria, uscito dall’ordine giudiziario 
a decorrere dal 17 dicembre 2021, è collocato, a sua domanda, in 
aspettativa per infermità dal 5 al 30 ottobre 2021, con l’intero sti-
pendio, gli eventuali assegni per carichi di famiglia e con esclusio-
ne della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbra-
io 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Susanna ZAVAGLIA, nata a Rimini 
il 28 aprile 1968, giudice del Tribunale di Modena, è autorizzata 
ad astenersi dal lavoro per congedo parentale, dal 1° febbraio al 
31  marzo 2022, con gli assegni interi dal 2 febbraio al 17 mar-
zo 2022, ridotti di un terzo per il giorno 1° febbraio 2022, con di-
ritto al 30% dell’intero trattamento economico in godimento dal 18 
al 31 marzo 2022 e con esclusione, per l’intera durata dell’assen-
za, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 19 febbra-
io 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Alice ZORZI, nata a Padova il 13 ot-
tobre 1983, giudice del Tribunale di Cuneo, è autorizzata ad aste-
nersi dal lavoro per congedo parentale, dal 14 al 16 ottobre 2021, 
con gli assegni interi dal 15 al 16 ottobre 2021, ridotti di un terzo 
per il giorno 14 ottobre 2021, e con esclusione, per l’intera durata 
dell’assenza, della speciale indennità di cui all’art. 3 della legge 
19 febbraio 1981, n. 27.

Decreta che la dott.ssa Alice ZORZI, nata a Padova il 13 otto-
bre 1983, giudice del Tribunale di Cuneo, è autorizzata ad astenersi 
dal lavoro per congedo parentale, dal 27 dicembre 2021 al 7 gen-
naio 2022, con gli assegni interi dal 28 dicembre 2021 al 7 genna-
io 2022, ridotti di un terzo per il giorno 27 dicembre 2021, e con 
esclusione, per l’intera durata dell’assenza, della speciale indennità 
di cui all’art. 3 della legge 19 febbraio 1981, n. 27. 
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DEFUNTI

Magistrati

La dottoressa Alessandra RAMON nata a Vittorio Veneto 
(TV) l’11.03.1965, già giudice del Tribunale di VENEZIA, è dece-
duta il giorno 4 febbraio 2023.

DIRIGENTI

P.D.G. 13.07.2022 relativo alla retribuzione di risultato attri-
buita ai dirigenti di seconda fascia per l’attività svolta 
nell’anno 2020.

Art. 1

Ai dirigenti di seconda fascia dell’Amministrazione Giudizia-
ria è attribuita la retribuzione di risultato con riferimento all’attività 
svolta dagli stessi nell’anno 2020 tenendo conto della valutazione 
espressa in base al grado di raggiungimento degli obiettivi assegna-
ti ed approvata con decreto ministeriale 31 agosto 2021.

Ai dirigenti che nell’anno di riferimento abbiano ricevuto un 
nuovo incarico, ovvero siano cessati dallo stesso, la retribuzione di 
risultato è attribuita in relazione alla durata del corrispondente in-
carico ed alla valutazione ottenuta; è comunque assicurato, in caso 

di positiva valutazione, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 
25, comma 3 del CCNL relativo al quadriennio 2006-2009, il 20% 
del valore annuo della retribuzione di posizione percepita;

Ai dirigenti che nel corso del 2020 abbiano ricoperto incarichi 
di reggenza con positivi risultati è attribuito un ulteriore importo 
pari al 20% della retribuzione di posizione prevista per gli incarichi 
aggiuntivi ricoperti, commisurato alla durata degli stessi;

Al 5% dei dirigenti con giudizio “Eccellente”, tenendo con-
to del maggior punteggio, spetta la maggiorazione del 30% di cui 
all’art. 28, comma 3, del CCNL 2016-2018 Area funzioni centrali;

Le somme da corrispondere a ciascun dirigente, esclusi coloro 
che non sono stati valutati per omessa trasmissione di documenta-
zione o per aver rinunciato espressamente alla valutazione, sono 
indicate nella tabella allegata che costituisce parte integrante del 
presente provvedimento. (Allegato 1).

Art. 2
Il premio di risultato spettante a ciascun dirigente è determi-

nato tenendo conto delle risorse disponibili, del coefficiente di va-
lutazione e della durata dell’incarico. 

La spesa relativa alla retribuzione di risultato di cui al pre-
sente provvedimento, pari ad € 5.069.775,27 al lordo degli oneri 
a carico dell’Amministrazione (Lordo dipendente € 3.820.478,73) 
graverà sui pertinenti capitoli stipendiali per l’anno 2022 dello sta-
to di previsione della spesa del Ministero della Giustizia.

Il Direttore Generale  
Alessandro Leopizzi

Retribuzione di risultato Dirigenti di seconda fascia relativa all’attività 2020

Cognome Nome RISULTATO  MAGGIORAZIONE 
ART. 28 REGGENZE  TOTALE 

ABBATANTUONO IVANO  18.927,31  -  -  18.927,31 

ACCORDINO MARIA GRAZIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

ADDEO STEFANO  21.030,35  -  3.678,62  24.708,97 

ALIBRANDI MARIO  18.927,32  -  975,40  19.902,72 

ARCANGELI RAFFAELLA  14.721,25  -  2.766,18  17.487,43 

ARRU FRANCA  17.427,61  -  -  17.427,61 

AUGELLO ANGELA  14.721,25  -  -  14.721,25 

AVOLA BIAGIO  18.927,32  -  -  18.927,32 

BAIANO GENNARO  18.927,32  -  -  18.927,32 

BALDONI FRANCESCO  8.676,46  -  1.785,15  10.461,61 

BALLARDIN FERNANDA  3.154,55  -  -  3.154,55 

BARCA ELENA  21.030,35  -  3.838,65  24.869,00 

BASILE CONCETTA MARIA A.  5.636,82  -  -  5.636,82 

BELLAGAMBA FAUSTA  18.927,32  -  -  18.927,32 

BENVENUTO SIMONA  18.927,32  -  -  18.927,32 
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Retribuzione di risultato Dirigenti di seconda fascia relativa all’attività 2020

Cognome Nome RISULTATO  MAGGIORAZIONE 
ART. 28 REGGENZE  TOTALE 

BERTO GIAMPAOLO  18.927,32  -  -  18.927,32 

BIAGINI SILVIA  21.030,35  -  -  21.030,35 

BIANCO ANNA LISA  7.860,52  -  -  7.860,52 

BIANCO MASSIMO  3.338,42  -  -  3.338,42 

BODINI MARIA RITA  15.462,48  -  -  15.462,48 

BONANNI PARAGALLO VINCENZO  21.030,35  -  3.838,65  24.869,00 

BONARRIGO CARMELA  18.927,32  -  -  18.927,32 

BORRELLI MARIAROSARIA  12.618,21  -  -  12.618,21 

BOVI ELISABETTA  18.927,32  -  -  18.927,32 

BRUNO GIULIO  17.893,04  -  -  17.893,04 

BRUNO LUCIANO  21.030,35  -  2.013,91  23.044,26 

CAGLIOTI GAETANO WALTER  18.927,32  -  -  18.927,32 

CAMANINI CLAUDIO FAUSTINO  18.927,32  -  -  18.927,32 

CAMMARANO SERGIO  20.484,48  -  -  20.484,48 

CANDIDO ROBERTO  18.927,31  -  -  18.927,31 

CANTARANO FRANCO  18.927,32  -  -  18.927,32 

CAPODIECI ANNA RITA  14.721,25  -  -  14.721,25 

CARACCIOLO FILIPPO  18.927,32  -  -  18.927,32 

CASTALDO MICHELA  18.927,32  -  2.090,71  21.018,03 

CELENTANO ALESSANDRA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CERATI MARILENA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CHIARI BARBARA  21.030,35  -  -  21.030,35 

CHIEFALO ANTONIO  18.927,32  -  -  18.927,32 

CHIEFFO ANNA MARIA  18.927,32  -  4.067,83  22.995,15 

CHITTI MICHELE  18.927,32  -  -  18.927,32 

CIANCIO DANIELA  21.030,35  -  3.114,97  24.145,32 

CICCIA ANTONINO  14.721,25  -  2.391,29  17.112,54 

CICCONE SILVIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CICINATI GIROLAMO  14.721,25  -  4.881,39  19.602,64 

CINFRIGNINI LUCIANO  15.772,76  -  -  15.772,76 

CIOFFI ANTONELLA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CIPPARANO ROSALBA  8.733,92  -  -  8.733,92 
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COLETTA RITA SMERALDA  21.030,35  -  4.881,39  25.911,74 

COLUCCI ROSALBA  14.721,25  -  -  14.721,25 

COMI GRAZIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CONI ROBERTA  18.875,60  -  -  18.875,60 

CONSOLI MICHELA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CORFIATI SERGIO  20.972,89  -  2.653,49  23.626,38 

CRABU MARIA ELENA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CUCINOTTA ANGELO  14.721,25  -  4.334,57  19.055,82 

CUOMO FRANCA  18.927,32  -  -  18.927,32 

CUZZOCREA GIUSEPPE  18.927,32  -  -  18.927,32 

D’AMATO OMBRETTA  18.927,32  -  -  18.927,32 

DAMIANI RENATA  18.927,32  -  -  18.927,32 

D’ANDREA GABRIELLA  21.030,35  -  -  21.030,35 

D’ANGELO CATERINA  18.927,32  -  -  18.927,32 

DA RE ELEONORA  17.123,07  -  -  17.123,07 

DE CECCO GIORGIO  18.927,32  -  -  18.927,32 

D’ELIA ALESSANDRO  18.927,31  -  -  18.927,31 

DEL GROSSO FRANCESCA  18.927,32  -  -  18.927,32 

DELLO RUSSO CARLO LUCIO  14.721,25  -  -  14.721,25 

DELMEDICO MICHELE  18.927,32  -  -  18.927,32 

DE MEO CARMELINA  16.134,76  -  -  16.134,76 

DE NOBILI GIULIO  21.030,35  -  3.838,65  24.869,00 

DE VIVO PAOLO  14.738,48  -  -  14.738,48 

DI CARLO VINCENZO  18.927,32  -  -  18.927,32 

DI DOMENICO PAOLA  21.030,35  -  -  21.030,35 

DI FIORE ALESSANDRO  18.927,32  -  -  18.927,32 

DI FRANCESCO ROSALBA  21.030,35  -  -  21.030,35 

DI GIOVANNANTONIO DORA  18.927,32  -  -  18.927,32 

DI LORENZO PATRIZIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

DI MEO MARIA RITA  18.927,32  -  -  18.927,32 

DI MUCCIO GIOIA FILOMENA  18.927,31  -  3.635,96  22.563,27 

DONNICI MARIAROSARIA  20.714,32  -  4.062,43  24.776,75 
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EPIFANI COSIMO  18.927,32  -  -  18.927,32 

ESPOSITO VINCENZA  21.030,35  -  -  21.030,35 

FAMULARI LAURA  18.927,32  -  -  18.927,32 

FARINELLA GIUSEPPE  18.226,30  -  -  18.226,30 

FARINOLA PASQUALE A.M.  18.927,32  -  -  18.927,32 

FEDERICO LUIGI  18.927,32  -  -  18.927,32 

FERRANTE FILIPPO  17.324,18  -  -  17.324,18 

FERRARO ELENA FOSCA  18.927,32  -  -  18.927,32 

FOTI DEMETRIO  18.927,32  -  4.733,78  23.661,10 

FRAGOMENO VINCENZA CINZIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

FRANCESCHETTI LUIGI  18.927,32  -  1.270,51  20.197,83 

GALANTE GIUSEPPE  2.413,32  -  -  2.413,32 

GALIERO MASSIMO  21.030,35  -  3.947,79  24.978,14 

GANDINI MARIAISABELLA  21.030,35  -  852,37  21.882,72 

GATTUSO FAUSTO MICHELE  20.220,16  -  6.555,08  26.775,24 

GENOVA DAMIANA M. STELLA  18.927,31  -  943,93  19.871,24 

GESUALDO MARIA FRANCA  17.893,04  -  -  17.893,04 

GIACHERO DANIELA  18.927,32  -  -  18.927,32 

GIANNARELLI PAOLA  18.927,32  -  -  18.927,32 

GILIBERTI ANGELA  9.411,94  -  -  9.411,94 

GIOMETTI MARINA ELENA  14.721,25  -  -  14.721,25 

GOMEZ SERITO ADA MARIA  14.721,25  -  -  14.721,25 

GRANDI PAOLO  20.679,84  4.269,59  3.838,65  28.788,08 

GRASSO VINCENZO  18.927,32  -  -  18.927,32 

GRAZIANO FABIO  14.721,25  -  -  14.721,25 

GRISAFI ROSANNA  18.927,32  -  3.838,65  22.765,97 

GUIDO LAURA  14.721,25  -  -  14.721,25 

IAPPELLI FABIO  20.404,03  -  2.927,00  23.331,03 

INDELICATO GIUSEPPA  18.927,32  -  -  18.927,32 

IPPOLITO SANTO  19.593,85  -  3.529,96  23.123,81 

IZZO LUCIA  19.674,30  -  3.147,57  22.821,87 

LA FAUCI FILIPPO  21.030,35  -  2.600,74  23.631,09 
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LA GIOIA MARCO CIRO  6.412,53  -  1.704,39  8.116,92 

LAI ANTONIO  14.721,25  -  -  14.721,25 

LENTI CARMELO  18.927,32  -  -  18.927,32 

LETTI CLAUDIO  18.927,31  -  -  18.927,31 

LIA MARISA  18.927,32  -  1.640,41  20.567,73 

LIONETTO FLORA  21.030,35  -  466,39  21.496,74 

LISOTTI MONICA  21.030,35  -  -  21.030,35 

LOJODICE FRANCESCA  18.927,32  -  230,74  19.158,06 

LONGOBARDI EMILIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

LUISE WALTER  18.927,32  -  -  18.927,32 

LUPO MONICA  21.030,35  5.123,51  4.801,37  30.955,23 

MACIS ALDO  17.582,75  -  -  17.582,75 

MADDALENA MARIA  18.927,32  -  7.783,89  26.711,21 

MAIANI FABIO  18.927,32  -  3.838,65  22.765,97 

MALESCI GIOVANNI  18.927,32  -  4.730,26  23.657,58 

MAMINO DANIELA  14.721,25  -  -  14.721,25 

MANICONE ANTONELLA  18.099,89  -  3.912,08  22.011,97 

MARCHIONI LUIGI  10.745,02  -  -  10.745,02 

MARCHIONNI ALESSANDRO  18.927,32  -  912,47  19.839,79 

MARCIANO’ MARIA CATERINA  18.927,32  -  -  18.927,32 

MARINO CLAUDIO  20.340,83  -  4.881,39  25.222,22 

MARSELLA LUISA LUCIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

MARTINA LORENZA  18.927,32  -  -  18.927,32 

MASTROGIACOMO GLORIA  21.030,35  -  -  21.030,35 

MASTROSIMONE ALESSANDRO MARIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

MATARAZZO ANTONINO  19.249,09  -  -  19.249,09 

MAZZOTTA ROBERTO  13.474,37  -  2.894,16  16.368,53 

MEA RAFFAELE  18.927,32  -  -  18.927,32 

MERLO GIUSEPPE  18.927,32  -  -  18.927,32 

MIGLIANI ALESSANDRA  18.927,32  -  1.227,02  20.154,34 

MIGLIARESI MAURA  18.927,32  -  -  18.927,32 
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MILANO ROSANNA  18.927,32  -  2.013,91  20.941,23 

MIRABELLI EUGENIO  6.257,39  -  -  6.257,39 

MIRABILE GUALBERTO  21.030,35  -  6.292,68  27.323,03 

MONTANARO SERGIO GAETANO  18.927,32  -  -  18.927,32 

MONTECALVO GIUSEPPE  18.927,32  -  -  18.927,32 

MOSCATELLI MORENA  3.849,82  -  -  3.849,82 

MUSUMECI FRANCESCO  21.030,35  -  3.838,65  24.869,00 

NATALI ROSALBA  21.030,35  -  1.360,39  22.390,74 

NINFADORO ANTONIO  17.996,46  -  -  17.996,46 

ORLANDINI ANDREA  2.694,87  -  -  2.694,87 

ORSINI ALFREDO  19.208,87  -  4.760,40  23.969,27 

PADULO CARMINE  18.927,32  -  3.838,65  22.765,97 

PALUMBO ANIELLO  18.927,32  -  1.216,62  20.143,94 

PARISI ALESSANDRO  16.445,04  -  -  16.445,04 

PETTINATO SANDRO  18.927,32  -  -  18.927,32 

PICHLER KURT  20.168,45  -  3.838,65  24.007,10 

PINI VALERIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

PIRRO PAOLA  18.927,32  -  -  18.927,32 

PISELLO LUIGINO  18.927,32  -  2.884,23  21.811,55 

POLACCHI ANNAMARIA  19.249,09  -  -  19.249,09 

POLI LAURA  19.231,85  -  524,41  19.756,26 

POLILLO MIRELLA  18.927,32  -  -  18.927,32 

PROPATO DIEGO  21.030,35  -  1.447,42  22.477,77 

PULITO ROSA  18.927,32  -  -  18.927,32 

QUINTAVALLE DARIO  18.927,32  -  -  18.927,32 

RENDA PIETRO CIRO TOMMASO  21.030,35  -  3.838,65  24.869,00 

RICCO NADIA  18.927,32  -  1.627,13  20.554,45 

ROGGIO GAETANO  18.927,32  -  -  18.927,32 

ROMEO LUCIA  20.737,30  -  -  20.737,30 

ROSA DANIELA  18.927,32  -  2.701,85  21.629,17 

RUSSO CRISTINA  19.312,30  -  -  19.312,30 
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RUSSO MICHELE  18.927,32  -  -  18.927,32 

SCALDAFERRI PIETRO MARIA  3.154,55  -  -  3.154,55 

SCARPATO CLAUDIO  18.927,32  -  -  18.927,32 

SCIMIA MICHELE  18.927,32  -  -  18.927,32 

SCOPELLITI FRANCESCO  2.068,56  -  -  2.068,56 

SCRIMITORE ALESSANDRA  18.927,32  -  -  18.927,32 

SCUVERA MARIA PIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

SERRAVEZZA ANNA MARIA  18.927,32  -  -  18.927,32 

SIGNORETTI LUIGINA  21.030,35  -  3.838,65  24.869,00 

STAVAGNA PAOLO  21.030,35  -  -  21.030,35 

STELLATO NICOLA  20.720,06  -  3.795,45  24.515,51 

STICOZZI FRANCESCO  18.927,32  -  -  18.927,32 

STRANIERI CATERINA  20.714,32  -  2.042,47  22.756,79 

TALERICO GIUSEPPE  14.721,25  -  2.858,84  17.580,09 

TENGA VALERIO  17.789,61  -  -  17.789,61 

TESTAQUATRA MICHELE  18.927,32  -  -  18.927,32 

TOTI MARCO  19.364,01  4.717,55  3.055,66  27.137,22 

TOZIANI ANTONIO  20.720,06  -  5.016,30  25.736,36 

TRIMARCHI BARBARA  18.927,32  -  -  18.927,32 

TROTTA ANNAMARIA  18.226,30  -  1.573,78  19.800,08 

TRUCCO GIACOMO  18.927,32  -  -  18.927,32 

VACCA GIUSEPPINA A.M.  18.927,32  -  -  18.927,32 

VALENTINO NICOLA  21.030,35  -  -  21.030,35 

VALENZANO ANGELA  19.588,11  -  1.440,41  21.028,52 

VELA MASSIMILIANO  21.030,35  -  -  21.030,35 

VERRI ALESSANDRA  18.927,32  -  -  18.927,32 

VIGNOLO MARCO GIOVANNI  18.255,03  -  -  18.255,03 

ZANNERINI EMANUELA  18.927,32  -  -  18.927,32 

ZINI VILMA  21.030,35  -  -  21.030,35 

TOTALE LORDO DIPENDENTE  3.606.504,39  14.110,65  199.863,69  3.820.478,73 

ONERI A CARICO P.A.  1.179.326,94  4.614,18  65.355,43  1.249.296,54 

TOTALE LORDO ONERI  4.785.831,33  18.724,83  265.219,12  5.069.775,27



3728-2-2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA N. 4

Conferimento incarichi dirigenziali

P.D.G. 07/06/2022 - Reg. Corte dei Conti il 23/06/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, al dott. Gennaro 
BAIANO, nato a Napoli il 25 settembre1962,è conferito l’incarico 
di dirigente amministrativo del Tribunale di Salerno ufficio che è 
stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 del CCNL 
2002-2005 del personale dirigente dell’Area I, nella seconda fascia 
della retribuzione di posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero della Giusti-
zia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri per la graduazione delle 
funzioni dirigenziali individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Al dott. BAIANO nello svolgimento dell’incarico di cui 
all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria del Tribunale di Salerno, volte ad 
assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimizzazione 
delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili;

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento;

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato;

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi;

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione;

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia;

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e s.m.i.;

Il dott. BAIANO dovrà attenersi alle direttive generali ema-
nate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del personale 
e dei servizi.

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

Il dott. BAIANO dovrà, altresì, attendere agli incarichi ag-
giuntivi che saranno conferiti allo stesso in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione agli 
obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 decorre dalla data di 
immissione in possesso nel nuovo ufficio e fino al 30 giugno 2025.

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi al dott. BAIANO 
in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto indivi-
duale stipulato tra il medesimo ed il Ministero della Giustizia, nella 
persona del Direttore Generale del personale e della formazione 
del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del personale e 
dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

Art. 6

Dalla data della presa di possesso nel Tribunale di Salerno il 
dott. Gennaro BAIANO cessa dall’incarico di dirigente ammini-
strativo del Tribunale di Torre Annunziata.

P.D.G. 07/06/2022 - Reg. Corte dei Conti il 27/07/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, al dott. Luigi FRAN-
CESCHETTI, nato Corridonia (MC) il 25 novembre1965,è conferito 
l’incarico di dirigente amministrativo della Corte di Appello di Ve-
nezia ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 
47 del CCNL 2002-2005 del personale dirigente dell’Area I, nella se-
conda fascia della retribuzione di posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 
(vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero della 
Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri per la graduazione 
delle funzioni dirigenziali individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Al dott. FRANCESCHETTI nello svolgimento dell’incarico 
di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria della Corte di Appello di Venezia, 
volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimiz-
zazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili;

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento;

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato;

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi;

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione;

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia;

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e s.m.i.;

Il dott. FRANCESCHETTI dovrà attenersi alle direttive gene-
rali emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate 
dal Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del perso-
nale e dei servizi.
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Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

Il dott. FRANCESCHETTI dovrà, altresì, attendere agli in-
carichi aggiuntivi che saranno conferiti allo stesso in ragione del 
suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 decorre dalla 
data di immissione in possesso nel nuovo ufficio e fino al 30 giu-
gno 2025.

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi al dott. FRANCE-
SCHETTI in relazione all’incarico conferito, è definito con con-
tratto individuale stipulato tra il medesimo ed il Ministero della 
Giustizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

Art. 6

Dalla data della presa di possesso nella Corte di Appello di 
Venezia il dott. Luigi FRANCESCHETTI cessa dall’incarico di 
dirigente amministrativo presso il Centro per la Giustizia Mino-
rile per il Veneto, il Friuli Venezia Giulia e le Province autonome 
di Trento e Bolzano -Dipartimento per la Giustizia Minorile e di 
Comunità.

Rinnovo incarichi

P.D.G. 21/09/2022 - Reg. alla Corte dei Conti il 16/11/2022 

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Sil-
via CICCONE nata a Sant’Omero (TE) il 17 gennaio 1986 è rin-
novato l’incarico di dirigente amministrativo della Procura della 
Repubblica presso il Tribunale per i minorenni di Milano, Uffi-
cio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 
del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente dell’Area I nella 
terza fascia della retribuzione di posizione con P.C.D. 5 luglio 
2002 (vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Mini-
stero della Giusti-zia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri per 
la graduazione delle funzioni dirigenziali individuati con D.M. 
20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Silvia CICCONE nello svolgimento dell’incarico 
di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizzazio-
ne dei servizi di segreteria della Procura della Repubblica presso il 
Tribunale per i minorenni di Milano volte ad assicurarne l’efficien-

te funzionamento attraverso l’ottimizzazione delle risorse umane, 
strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incentivan-
do, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione del 
personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli strumenti 
di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramento 
della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati strumenti 
di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei servizi e 
per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e 
s.m.i.; 

La dr.ssa CICCONE dovrà attenersi alle direttive generali 
emanate dagli Organi di governo ed a quel-le specifiche emanate 
dal Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Perso-
nale e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa CICCONE dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi 
che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione agli 
obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato fino 
al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa CIC-
CONE in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto 
individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della Giu-
stizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 20/09/2022 - Reg. alla Corte dei Conti il 08/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Eleo-
nora DA RE nata a Vittorio Veneto (TV) il 22 aprile 1962 è rinno-
vato l’incarico di dirigente amministrativo della Procura Generale 
della Repubblica di Venezia, Ufficio che è stato inserito, ai sensi e 
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per gli effetti di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del perso-
nale dirigente dell’Area I nella seconda fascia della retribuzione di 
posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale 
del Bilancio presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), 
sulla base dei criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali 
individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Eleonora DA RE nello svolgimento dell’incarico 
di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi:

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organiz-
zazione dei servizi di segreteria della Procura Generale della Re-
pubblica di Venezia volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento 
attraverso l’ottimizzazione delle risorse umane, strumentali e finan-
ziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs. 97/2016 e s.m.i.; 

La dr.ssa DA RE dovrà attenersi alle direttive generali emana-
te dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal Capo 
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale e dei 
Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa DA RE dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi che 
saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa DA RE 
in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto indivi-
duale stipulato tra la medesima ed il Ministero della Giustizia, nella 
persona del Direttore Generale del personale e della formazione del 
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del personale e dei 
servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 13/09/2022 - Reg. alla Corte dei Conti il 11/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Car-
melina DE MEO nata a Torino il 22 novembre 1959 è rinnovato 
l’incarico di dirigente amministrativo della Corte di Appello di 
Torino Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui 
all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente dell’A-
rea I nella seconda fascia della retribuzione di posizione con P.C.D. 
5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il 
Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri 
per la graduazione delle funzioni dirigenziali individuati con D.M. 
20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Carmelina DE MEO nello svolgimento dell’incari-
co di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi:

Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizzazione 
dei servizi di cancelleria della Corte di Appello di Torino volte ad 
assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimizzazione 
delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e 
s.m.i.; 

La dr.ssa DE MEO dovrà attenersi alle direttive generali ema-
nate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa DE MEO dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi 
che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione agli 
obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato fino 
al 31 dicembre 2025. 
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Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa DE 
MEO in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto 
individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della Giu-
stizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 21/09/2022 - Reg. alla Corte dei Conti il 16/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Pa-
trizia DI LORENZO nata a Cava Dé Tirreni (SA) il 18 novembre 
1960 è rinnovato l’incarico di dirigente amministrativo della Procu-
ra della Repubblica di Torre Annunziata Ufficio che è stato inserito, 
ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del 
personale dirigente dell’Area I nella quarta fascia della retribuzione 
di posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale 
del Bilancio presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), 
sulla base dei criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali 
individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Patrizia DI LORENZO nello svolgimento dell’in-
carico di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organiz-
zazione dei servizi di segreteria della Procura della Repubblica di 
Torre Annunziata volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento 
attraverso l’ottimizzazione delle risorse umane, strumentali e finan-
ziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e s.m.i.; 

La dr.ssa DI LORENZO dovrà attenersi alle direttive generali 
emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa DI LORENZO dovrà attendere agli incarichi ag-
giuntivi che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa DI LO-
RENZO in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto 
individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della Giu-
stizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 20/09/2022 - Reg. alla Corte dei Conti il 08/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Vin-
cenza Cinzia FRAGOMENO nata a Tricase (LE) il 17 agosto 1960 
è rinnovato l’incarico di dirigente amministrativo del Tribunale di 
Vallo della Lucania Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli 
effetti di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale diri-
gente dell’Area I nella quarta fascia della retribuzione di posizione 
con P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio 
presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei 
criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali individuati con 
D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Vincenza Cinzia FRAGOMENO nello svolgimento 
dell’incarico di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria del Tribunale di Vallo della Lucania 
volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimiz-
zazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs. 97/2016 e 
s.m.i.; 
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La dr.ssa FRAGOMENO dovrà attenersi alle direttive genera-
li emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate 
dal Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Perso-
nale e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa FRAGOMENO dovrà attendere agli incarichi ag-
giuntivi che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione agli 
obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato fino 
al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa FRA-
GOMENO in relazione all’incarico conferito, è definito con con-
tratto individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della 
Giustizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 20/09/2022 - Reg. alla Corte dei Conti il 16/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Maria 
Franca GESUALDO nata a Bitonto (BA) il 12 agosto 1959 è rinno-
vato l’incarico di dirigente amministrativo dell’Ufficio del Giudice 
di Pace di Bari Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti 
di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente 
dell’Area I nella quarta fascia della retribuzione di posizione con 
P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio 
presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei 
criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali individuati con 
D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Maria Franca GESUALDO nello svolgimento 
dell’incarico di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria dell’Ufficio del Giudice di Pace di 
Bari volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’otti-
mizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 
14 co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 
e s.m.i.; 

La dr.ssa GESUALDO dovrà attenersi alle direttive generali 
emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa GESUALDO dovrà attendere agli incarichi aggiun-
tivi che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa GE-
SUALDO in relazione all’incarico conferito, è definito con con-
tratto individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della 
Giustizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 
24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 18/10/2022, Reg. alla Corte dei Conti il 17/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Flo-
ra LIONETTO nata a Napoli (NA) il 6 febbraio 1961 è rinnovato 
l’incarico di dirigente amministrativo della Procura Generale della 
Repubblica di Napoli, Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per 
gli effetti di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del persona-
le dirigente dell’Area I nella seconda fascia della retribuzione di 
posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale 
del Bilancio presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), 
sulla base dei criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali 
individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Flora LIONETTO nello svolgimento dell’incarico 
di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizzazio-
ne dei servizi di segreteria della Procura Generale della Repubblica 
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di Napoli volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso 
l’ottimizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie di-
sponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs. 97/2016 e 
s.m.i.; 

La dr.ssa LIONETTO dovrà attenersi alle direttive generali 
emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa LIONETTO dovrà attendere agli incarichi aggiunti-
vi che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 di-cembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa LIO-
NETTO in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto 
individuale stipulato tra la medesima e il Ministero della Giustizia, 
nella persona del Direttore Generale del personale e della forma-
zione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del perso-
nale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 15/09/2022- Reg. alla Corte dei Conti il 17/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Maria 
MADDALENA nata a Roma (RM) il 25 gennaio 1957 è rinnovato 
l’incarico di dirigente amministrativo dell’Ufficio III Concorsi e 

Inquadramenti della Direzione Generale del personale e della for-
mazione - Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del perso-
nale e dei servizi, Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti 
di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente 
dell’Area I nella seconda fascia della retribuzione di posizione con 
P.C.D. 28 luglio 2022 (vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio 
presso il Ministero della Giustizia il 18 agosto 2022), sulla base dei 
criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali individuati con 
D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Maria MADDALENA nello svolgimento dell’in-
carico di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dell’ufficio e razionalizzazione dell’attività dei reparti al fine 
di conseguire, in termini di efficienza, efficacia ed economicità l’ot-
timizzazione delle risorse assegnate; 

- programmazione delle attività al fine di migliorare i tempi 
occorrenti per gli inquadramenti del personale delle cancellerie e 
segreterie giudiziarie e degli uffici notificazioni, esecuzioni e pro-
testi, nonché dell’Amministrazione centrale; 

- definizione dei processi di informatizzazione dell’ufficio 
per assicurare l’efficiente gestione delle procedure concorsuali e 
delle assunzioni; 

- realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e 
s.m.i.; 

La dr.ssa MADDALENA dovrà attenersi alle direttive genera-
li emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate 
dal Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Perso-
nale e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa MADDALENA dovrà attendere agli incarichi ag-
giuntivi che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025 ovvero fino alla data di collocamento in 
pensione se precedente. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa MAD-
DALENA in relazione all’incarico conferito, è definito con con-
tratto individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della 
Giustizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
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P.D.G. 21/09/2022- Reg. alla Corte dei Conti il 16/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30  arzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Maura 
MIGLIARESI nata a Napoli (NA) il 20 aprile 1976 è rinnovato 
l’incarico di dirigente amministrativo della Procura della Repub-
blica di Napoli Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti 
di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente 
dell’Area I nella seconda fascia della retribuzione di posizione con 
P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio 
presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei 
criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali individuati con 
D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Maura MIGLIARESI nello svolgimento dell’inca-
rico di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizzazio-
ne dei servizi di segreteria della Procura della Repubblica di Napoli 
volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimiz-
zazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incentivan-
do, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione del 
personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli strumenti 
di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramento 
della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati strumenti 
di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei servizi e 
per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e 
s.m.i.; 

La dr.ssa MIGLIARESI dovrà attenersi alle direttive generali 
emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa MIGLIARESI dovrà attendere agli incarichi aggiun-
tivi che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa MI-
GLIARESI in relazione all’incarico conferito, è definito con con-
tratto individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della 
Giustizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 14/09/2022, registrato alla Corte dei Conti il 08/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, al dott. Alfredo OR-
SINI nato a Pozzuoli (NA) il 23 marzo 1958 è rinnovato l’incarico 
di dirigente amministrativo del Tribunale per i minorenni di Napoli, 
Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 
del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente dell’Area I nella se-
conda fascia della retribuzione di posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 
(vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero della 
Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri per la graduazione 
delle funzioni dirigenziali individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Al dott. Alfredo ORSINI nello svolgimento dell’incarico di 
cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria del Tribunale per i minorenni di Na-
poli volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’otti-
mizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 co. 
1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs. 97/2016 e s.m.i.; 

Il dott. ORSINI dovrà attenersi alle direttive generali ema-
nate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Persona-
le e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

Il dott. ORSINI dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi che 
saranno conferiti allo stesso in ragione del suo Ufficio. 
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Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025 ovvero fino al collocamento in pensione 
se precedente. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi al dott. ORSINI in 
relazione all’incarico conferito, è definito con contratto individuale 
stipulato tra il medesimo ed il Ministero della Giustizia, nella per-
sona del Direttore Generale del personale e della formazione del 
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del personale e dei 
servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 30/09/2022 - Reg. alla Corte dei Conti il 16/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Paola 
PIRRO nata ad Aversa (CE) l’11 agosto 1966 è rinnovato l’incarico 
di dirigente amministrativo del Tribunale per i minorenni di Milano 
Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 
del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente dell’Area I nella 
terza fascia della retribuzione di posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 
(vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero della 
Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri per la graduazione 
delle funzioni dirigenziali individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Paola PIRRO nello svolgimento dell’incarico di 
cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi:

 - Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria del Tribunale per i minorenni di Mi-
lano volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’otti-
mizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 97/2016 e 
s.m.i.; 

La dr.ssa PIRRO dovrà attenersi alle direttive generali ema-
nate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa PIRRO dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi che 
saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa PIRRO 
in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto indivi-
duale stipulato tra la medesima ed il Ministero della Giustizia, nella 
persona del Direttore Generale del personale e della formazione del 
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del personale e dei 
servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 16/09/2022- Reg. alla Corte dei Conti il 09/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, al dott. Nicola 
STELLATO nato a Napoli (NA) il 9 febbraio 1958 è rinnovato l’in-
carico di dirigente amministrativo della Corte di Appello di Milano, 
Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 
del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente dell’Area I nella se-
conda fascia della retribuzione di posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 
(vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero della 
Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri per la graduazione 
delle funzioni dirigenziali individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Al dott. Nicola STELLATO nello svolgimento dell’incarico di 
cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria della Corte di Appello di Milano 
volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimiz-
zazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 
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- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs. 97/2016 e s.m.i.; 

Il dott. STELLATO dovrà attenersi alle direttive generali 
emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

Il dott. STELLATO dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi 
che saranno conferiti allo stesso in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025 ovvero fino alla data di collocamento in 
pensione se precedente. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi al dott. STELLA-
TO in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto in-
dividuale stipulato tra il medesimo ed il Ministero della Giustizia, 
nella persona del Direttore Generale del personale e della forma-
zione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del perso-
nale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 14/09/2022- Reg. alla Corte dei Conti il 09/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, alla dr.ssa Ca-
terina STRANIERI nata a Montalto di Castro (VT) il 25 maggio 
1966 è rinnovato l’incarico di dirigente amministrativo del Tribu-
nale di Roma Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per gli effetti 
di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale dirigente 
dell’Area I nella seconda fascia della retribuzione di posizione con 
P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio 
presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), sulla base dei 
criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali individuati con 
D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Alla dr.ssa Caterina STRANIERI nello svolgimento dell’inca-
rico di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organiz-
zazione dei servizi di cancelleria del Tribunale di Roma volte ad 

assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimizzazione 
delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui 
all’art. 14 co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs 
97/2016 e s.m.i.; 

La dr.ssa STRANIERI dovrà attenersi alle direttive generali 
emanate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

La dr.ssa STRANIERI dovrà attendere agli incarichi aggiunti-
vi che saranno conferiti alla stessa in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi alla dr.ssa STRA-
NIERI in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto 
individuale stipulato tra la medesima ed il Ministero della Giu-
stizia, nella persona del Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del 
personale e dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 20/09/2022- Reg. alla Corte dei Conti il 11/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, al dott. Antonio TO-
ZIANI nato a Lucera (FG) il 19 giugno 1956 è rinnovato l’incarico 
di dirigente amministrativo del Tribunale di Foggia, Ufficio che è 
stato inserito, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 
2002/2005 del personale dirigente dell’Area I nella seconda fascia 
della retribuzione di posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato 
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dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero della Giusti-
zia il 25 luglio 2002), sulla base dei criteri per la graduazione delle 
funzioni dirigenziali individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Al dott. Antonio TOZIANI nello svolgimento dell’incarico di 
cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organizza-
zione dei servizi di cancelleria del Tribunale di Foggia volte ad 
assicurarne l’efficiente funzionamento attraverso l’ottimizzazione 
delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del D.L.gs 33/2013 modificato dal D.L.gs. 97/2016 e 
s.m.i.; 

Il dott. TOZIANI dovrà attenersi alle direttive generali ema-
nate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

Il dott. TOZIANI dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi che 
saranno conferiti allo stesso in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, in correlazione 
agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 è rinnovato 
fino al 31 dicembre 2025 ovvero fino al collocamento in pensione 
se precedente. 

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi al dott. TOZIANI 
in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto indivi-
duale stipulato tra il medesimo ed il Ministero della Giustizia, nella 
persona del Direttore Generale del personale e della formazione 
del Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del personale e 
dei servizi, nel rispetto dei principi di cui all’articolo 24 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

P.D.G. 30/09/2022 - Reg. Corte dei Conti il 17/11/2022

Art. 1 
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, al dott. Giaco-
mo TRUCCO nato a Genova (GE) il 25 luglio 1957 è rinnovato 
l’incarico di dirigente amministrativo della Procura Generale della 
Repubblica di Genova Ufficio che è stato inserito, ai sensi e per 
gli effetti di cui all’art. 47 del C.C.N.L. 2002/2005 del persona-
le dirigente dell’Area I nella seconda fascia della retribuzione di 
posizione con P.C.D. 5 luglio 2002 (vistato dall’Ufficio Centrale 
del Bilancio presso il Ministero della Giustizia il 25 luglio 2002), 
sulla base dei criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali 
individuati con D.M. 20 febbraio 2002. 

Art. 2 
Obiettivi connessi all’incarico

Al dott. Giacomo TRUCCO nello svolgimento dell’incarico 
di cui all’articolo 1, sono assegnati i seguenti obiettivi: 

- Ricerca di soluzioni gestionali innovative nell’organiz-
zazione dei servizi di segreteria della Procura Generale della Re-
pubblica di Genova volte ad assicurarne l’efficiente funzionamento 
attraverso l’ottimizzazione delle risorse umane, strumentali e finan-
ziarie disponibili; 

- Favorire lo sviluppo delle tecnologie di supporto incen-
tivando, in particolare, la digitalizzazione dei processi di gestione 
del personale, con l’informatizzazione dei fascicoli e degli stru-
menti di censimento; 

- Programmazione delle attività finalizzata al miglioramen-
to della qualità del servizio reso al pubblico, allo snellimento delle 
procedure amministrative e allo smaltimento dell’arretrato; 

- Pianificazione delle risorse e adozione di adeguati stru-
menti di controllo per la verifica dell’efficacia ed efficienza dei ser-
vizi e per il contenimento dei relativi costi; 

- Favorire l’apporto sinergico delle competenze della Dire-
zione Generale del personale e della formazione e della Dirigenza 
amministrativa in materia di attività formativa attivando un sistema 
di mutuo scambio di informazioni che garantisca l’efficienza e l’ef-
ficacia del sistema della formazione; 

- Realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, 
in adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia; 

- Realizzazione degli obiettivi di trasparenza di cui all’art. 14 
co. 1 quater del d.lgs 33/2013 modificato dal d.lgs. 97/2016; 

Il dott. TRUCCO dovrà attenersi alle direttive generali ema-
nate dagli Organi di governo ed a quelle specifiche emanate dal 
Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale 
e dei Servizi. 

Art. 3 
Incarichi aggiuntivi

Il dott. TRUCCO dovrà attendere agli incarichi aggiuntivi che 
saranno conferiti allo stesso in ragione del suo Ufficio. 

Art. 4 
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, l’incarico di cui 
all’articolo 1 è rinnovato fino al 30 giugno 2023 (dal 1° luglio 2023 
il dirigente sarà collocato in pensione). 



4728-2-2023 - BOLLETTINO UFFICIALE DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA N. 4

Art. 5 
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondersi al dott. TRUCCO 
in relazione all’incarico conferito, è definito con contratto indivi-
duale stipulato tra il medesimo ed il Ministero della Giustizia, nella 
persona del Direttore Generale del personale e della formazione del 
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del personale e dei 
servizi, nel rispetto dei principi dell’articolo 24 del decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165.

Conferimento reggenze

P.D.G. 18/10/2022 - Reg. Corte dei Conti il 31/10/2022

Dispone che alla dr.ssa Angela AUGELLO, nata a Palermo 
(PA) l’8 dicembre 1970, è conferito l’incarico di reggenza dell’Uf-
ficio del Giudice di Pace di Palermo a decorrere dalla data di im-
missione in possesso e per il periodo di sei mesi, ovvero fino alla 
copertura del posto se precedente. 

Alla dr.ssa AUGELLO è assegnato l’obiettivo di assicura-
re l’organizzazione ed il funzionamento dei servizi di cancelleria 
dell’Ufficio del Giudice di Pace di Palermo secondo i principi di 
efficacia ed efficienza dell’attività amministrativa, attraverso l’ot-
timizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie dispo-
nibili, nonché la realizzazione di un corretto sistema di relazioni 
sindacali, in adempimento della normativa, anche contrattuale, che 
disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

P.D.G. 09/11/2022 - Reg. Corte dei Conti il 28/11/2022

Dispone che al dott. Gennaro BAIANO, nato a Napoli il 25 
settembre 1962, dirigente del Tribunale di Salerno, è conferito l’in-
carico di reggenza del Tribunale di Torre Annunziata a decorrere 
dalla data di immissione in possesso e per un periodo di tre mesi, 
ovvero fino alla copertura del posto se precedente. 

Al dott. Gennaro BAIANO è assegnato l’obiettivo di conti-
nuare ad assicurare l’organizzazione ed il funzionamento dei servi-
zi di cancelleria del Tribunale di Torre Annunziata secondo i prin-
cipi di efficacia ed efficienza dell’attività amministrativa, attraverso 
l’ottimizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie di-
sponibili, nonché la realizzazione di un corretto sistema di relazioni 
sindacali, in adempimento della normativa, anche contrattuale, che 
disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

P.D.G. 27/10/2022 - Reg. Corte dei Conti il 15/11/2022

Dispone che alla dr.ssa Mariaisabella GANDINI, nata a Roma 
(RM) il 22 aprile 1967, è conferito l’incarico di reggenza dell’Uf-
ficio I – Statistiche amministrativo-contabili e indagini trasversali, 
Affari generali - della Direzione Generale di Statistica e Analisi 
Organizzativa a decorrere dalla data di immissione in possesso e 
per il periodo di sei mesi, ovvero fino alla copertura del posto se 
precedente. 

Alla dr.ssa GANDINI è assegnato l’obiettivo di avviare le at-
tività del suddetto Ufficio I, competente anche nel supporto alle 
funzioni istituzionali dell’Amministrazione e in relazione al fabbi-

sogno generato dal PNRR e nei rapporti con il Sistema Statistico 
Nazionale secondo i principi di efficacia ed efficienza dell’attività 
amministrativa, attraverso l’ottimizzazione delle risorse umane, 
strumentali e finanziarie disponibili, nonché la realizzazione di un 
corretto sistema di relazioni sindacali, in adempimento della nor-
mativa, anche contrattuale, che disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

P.D.G. 18/10/2022 - Reg. Corte dei Conti il 26/10/202

Dispone che alla dr.ssa Marina Elena GIOMETTI, nata a 
Roma (RM) il 30 aprile 1971, è conferito l’incarico di reggenza 
della Procura Generale della Repubblica di Cagliari a decorrere 
dalla data di immissione in possesso e per il periodo di sei mesi, 
ovvero fino alla copertura del posto se precedente. 

Alla dr.ssa GIOMETTI è assegnato l’obiettivo di assicurare 
l’organizzazione ed il funzionamento dei servizi di segreteria della 
Procura Generale della Repubblica di Cagliari secondo i principi di 
efficacia ed efficienza dell’attività amministrativa, attraverso l’ot-
timizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie dispo-
nibili, nonché la realizzazione di un corretto sistema di relazioni 
sindacali, in adempimento della normativa, anche contrattuale, che 
disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

P.D.G. 03/11/2022 - Reg. Corte dei Conti il 29/11/2022

Dispone che alla dr.ssa Monica LUPO, nata a Roma l’11 mag-
gio 1968, dirigente amministrativo della Procura della Repubblica 
presso il Tribunale per i minorenni di Roma, è conferito l’incarico 
di reggenza della Procura Generale della Corte Suprema di Cas-
sazione a decorrere dal 21 novembre 2022 e per un periodo di tre 
mesi, ovvero fino alla copertura del posto se precedente. 

Alla dr.ssa LUPO è assegnato l’obiettivo di assicurare l’orga-
nizzazione ed il funzionamento dei servizi di segreteria della Pro-
cura Generale della Corte Suprema di Cassazione secondo i princi-
pi di efficacia ed efficienza dell’attività amministrativa, attraverso 
l’ottimizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie di-
sponibili, nonché la realizzazione di un corretto sistema di relazioni 
sindacali, in adempimento della normativa, anche contrattuale, che 
disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

P.D.G. 03/11/2022 - Reg. Corte dei Conti il 18/11/2022

Dispone che alla dr.ssa Alessandra MIGLIANI, nata a Riolo 
Terme (RA) il 7 aprile 1964, è conferito l’incarico di reggenza del 
Tribunale di Forlì a decorrere dal 5 dicembre 2022 e per un periodo 
di quattro mesi, ovvero fino alla copertura del posto se precedente. 

Alla dr.ssa MIGLIANI è assegnato l’obiettivo di assicura-
re l’organizzazione ed il funzionamento dei servizi di cancelleria 
del Tribunale di Forlì secondo i principi di efficacia ed efficienza 
dell’attività amministrativa, attraverso l’ottimizzazione delle risor-
se umane, strumentali e finanziarie disponibili, nonché la realizza-
zione di un corretto sistema di relazioni sindacali, in adempimento 
della normativa, anche contrattuale, che disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.
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P.D.G. 10/10/2022 - Reg. Corte dei Conti il 26/10/2022

Dispone che al dott. Andrea ORLANDINI, nato a Bologna 
(BO) il 22 settembre 1989, dirigente amministrativo della Corte di 
Appello di Firenze, è conferito l’incarico di reggenza del Tribunale 
di Prato a decorrere dalla data di immissione in possesso e fino al 
31 gennaio 2023, ovvero fino alla copertura del posto se precedente. 

Al dott. ORLANDINI è assegnato l’obiettivo di continuare 
ad assicurare l’organizzazione ed il funzionamento dei servizi di 
cancelleria del Tribunale di Prato secondo i principi di efficacia ed 
efficienza dell’attività amministrativa, attraverso l’ottimizzazione 
delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili, nonché 
la realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, in 
adempimento della normativa, anche contrattuale, che disciplina 
la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

Proroghe reggenze

P.D.G. 23/11/2022 - Reg. Corte dei Conti il 16/12/2022

Dispone che al dott. Fabio IAPPELLI, nato a Napoli (NA) il 
14 febbraio 1982, è prorogato l’incarico di reggenza del Tribunale 
di Napoli Nord a decorrere dal 19 novembre 2022 e per il periodo 
di sei mesi ovvero fino alla copertura del posto se precedente. 

Al dott. IAPPELLI è assegnato l’obiettivo di continuare ad 
assicurare l’organizzazione ed il funzionamento dei servizi di can-
celleria del Tribunale di Napoli Nord secondo i principi di efficacia 
ed efficienza dell’attività amministrativa, attraverso l’ottimizzazione 
delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili, nonché la 
realizzazione di un corretto sistema di relazioni sindacali, in adempi-
mento alla normativa, anche contrattuale, che disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

P.D.G. 17/11/2022 - Reg. Corte dei Conti il 30/11/2022

Dispone che al dott. Francesco MUSUMECI nato a Catania 
il 1° gennaio 1957, è prorogato l’incarico di reggenza della Pro-
cura della Repubblica di Catania a decorrere dal 9 dicembre 2022 
e fino al 31 dicembre 2022 ovvero fino alla copertura del posto se 
precedente. 

Al medesimo dirigente è assegnato l’obiettivo di continuare 
ad assicurare l’organizzazione ed il funzionamento dei servizi di 
segreteria della Procura della Repubblica di Catania secondo i prin-
cipi di efficacia ed efficienza dell’attività amministrativa, attraverso 
l’ottimizzazione delle risorse umane, strumentali e finanziarie di-
sponibili, nonché la realizzazione di un corretto sistema di relazioni 
sindacali, in adempimento della normativa, anche contrattuale, che 
disciplina la materia. 

Il presente provvedimento sarà inviato ai competenti Organi 
di controllo per la registrazione.

Revoca

P.D.G. 06/09/2022 – Reg. Corte dei Conti il 27/09/2022

Dispone che l’incarico di dirigente amministrativo del Tribu-
nale per i minorenni di Palermo, conferito al dott. Santo IPPOLI-
TO, nato a Cattolica Eraclea il 22 maggio 1962, con P.D.G. 25 giu-
gno 2020, è revocato a decorrere dal 31 ottobre 2022 data da cui 
il dirigente assumerà le funzioni presso il Centro per la Giustizia 
Minorile di Palermo. 

È altresì risolto, a decorrere dalla stessa data, il contratto indi-
viduale di lavoro afferente l’incarico conferito con P.D.G. 25 giu-
gno 2020, sottoscritto dal Direttore Generale del personale e della 
formazione del Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria del 
personale e dei servizi il 25 giugno 2020 e dal dott. Santo IPPOLI-
TO il 23 luglio 2020.

Pubblicazione a cura e per conto del MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - (Art. 9 del Regolamento 4 marzo 1926, n. 371).
Dipartimento per gli affari di giustizia - Ufficio del Capo Dipartimento

Indirizzo posta elettronica: bollettinoufficiale@giustizia.it

Roma, 2023 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.p.A.


	COPERTINA
	SOMMARIO
	PARTE PRIMA
	DISPOSIZIONI GENERALI
	P.C.D. 20 gennaio 2023 - Intitolazione Laboratorio centrale 
per la banca dati nazionale del DNA
	AMMINISTRAZIONE DEGLI ARCHIVI NOTARILI
	Conferimento incarichi e reggenze



	PARTE SECONDA
	ATTI UFFICIALI DEL PERSONALE
	DIPARTIMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI
	MAGISTRATURA
	Conferimento funzioni direttive giudicanti
	Conferimento funzioni direttive requirenti di legittimità
	Conferimento funzioni direttive requirenti
	Conferma incarichi direttivi
	Conferimento funzioni semidirettive requirenti
	Conferma incarichi
	Richiamo in ruolo e collocamenti fuori ruolo
	Applicazioni extradistrettuali
	Magistrati di pianta organica flessibile
	Positivo superamento della settima valutazione
 di professionalità
	Positivo superamento della sesta valutazione 
di professionalità
	Positivo superamento della quinta valutazione 
di professionalità
	Positivo superamento della terza valutazione
 di professionalità
	Positivo superamento della seconda valutazione di professionalità
	Positivo superamento della prima valutazione
 di professionalità
	Rettifica DD.MM. 10.11.2022 valutazione di professionalità
	Collocamento in aspettativa

	DEFUNTI
	Magistrati

	DIRIGENTI
	P.D.G. 13.07.2022 relativo alla retribuzione di risultato attribuita ai dirigenti di seconda fascia per l’attività svolta nell’anno 2020.
	Conferimento incarichi dirigenziali
	Rinnovo incarichi
	Conferimento reggenze
	Proroghe reggenze
	Revoca







