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CARRIERA PREFETTIZIA

Permanenza in servizio

D.M. 2 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1447/C addì 22 febbraio 2007

visto l’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1973, 
n. 1092;

visto l’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto l’art. 1� del decreto legislativo 30) dicembre 1992, n, 503, con il quale è 

data facoltà ai dipendenti civili dello Stato di permanere in servizio per un periodo 
massimo di un biennio, oltre i limiti previsti per il collocamento a riposo;

Considerato che, ai sensi del citato decreto n. 1092/1973, il collocamento a 
riposo del dott. FASANO, per raggiunti limiti di età, decorre dal 1° febbraio 2009.

Il Prefetto dott. Mario FASANO, nato il 23 gennaio 1944, è autorizzato a per-
manere in servizio per un periodo di due anni, a decorrere dal 1° febbraio 2009.

D.M. 6 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1451/C addì 21 febbraio 2007

visto l’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1973. 
n. 1092;

visto l’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto l’art. 1� del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, con il quale è 

data facoltà ai dipendenti civili dello Stato di permanere in servizio per un periodo 
massimo di un biennio, oltre i limiti previsti per il collocamento a riposo;

Considerato che, ai sensi del citato decreto n. 1092/1973, il collocamento a riposo 
del dott. DE STEFANO, per raggiunti limiti di età. decorre dal 1° maggio 2008;

Il Prefetto dott. Carlo DE STEFANO, nato il 1° aprile 1943, è autorizzato a per-
manere in servizio per un periodo di due anni, a decorrere dal 1° maggio 2008.

D.M. 31 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 1448/C addì 22 febbraio 2007

visto l’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 1973, 
n. 1092;
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visto l’art. 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto l’art. 1� del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, con il quale è 

data facoltà ai dipendenti civili dello Stato di permanere ira servizio per un periodo 
massimo di un biennio, limiti previsti per il collocamento a riposo;

Considerato che, ai sensi del citato decreto n. 1092/1973, il collocamento a riposo 
del dott. SPAMPINATO, per raggiunti limiti di età, decorre dal 1° novembre 2007;

Il Prefetto dott. Carmelo Rosario SPAMPINATO, nato il 29 ottobre 1942, è 
autorizzato a permanere in servizio per un periodo di due anni, a decorrere dal 1° 
novembre 2007.

D.M. 24 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 1449/C addì 21 febbraio 2007

visto il decreto ministeriale in data 9 settembre 2004, vistato dall’Ufficio Centrale 
del bilancio in data � ottobre 2004 al numero 5258, con il quale il dott. RECINTO, era 
stato autorizzato a permanere in servizio per il periodo di un biennio a decorrere dal 1° 
agosto 2005, ai sensi del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;

visto l’art. 1, comma 4° quinquies del decreto legislativo 27 dicembre 1989, n. 
413 convertito, con modificazioni, nella legge 28 febbraio 1990, 37;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5 e successive modifiche ed 
integrazioni;

Il viceprefetto dott. Lelio RECINTO è autorizzato a permanere in servizio ai 
sensi della legge 28 febbraio 1990, n. 37 dal 1° agosto 2007, data prevista del colle-
gamento a riposo di cui al decreto ministeriale in data � ottobre 2004 nelle permesse 
specificato, fino al 25 ottobre 2009, data in cui maturerà l’anzianità prevista per il 
trattamento pensionistico nella misura massima.

Limitazione permanenza in servizio

D.M. 16 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1652 addì 7 marzo 2007

visto l’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto l’articolo 1� del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503 con il quale 

è data facoltà ai dipendenti civili dello Stato di permanere in servizio per un periodo 
massimo di un biennio oltre i limiti di età previsti per il collocamento a riposo;
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visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5 e successive modifiche ed 
integrazioni;

la permanenza in servizio del viceprefetto dott.ssa Maria LANTERI per il 
periodo di un biennio a decorrere dal 1° ottobre 200�, di cui al decreto ministeriale 
in data 13 dicembre 2005, è limitata al 20 maggio 2007.

Dimissioni dall’impiego

D.M. 5 marzo 2007
Visto alla ragioneria n. 547 addì 22 marzo 2007

visto l’articolo 124 del testo unico approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

visito il decreto legislativo 19 maggio 2000, n. 139;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5 e successive modifiche ed 

integrazioni;
sono accettate a far tempo dal 1° aprile 2007, le dimissioni dall’ufficio presen-

tate dal viceprefetto dott. Carlo MARSEGLIA.

DIRIgENZA CONTRATTUALIZZATA

Approvazione di graduatorie

D.M. 18 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 1462/C addì 28 febbraio 2007

visto il decreto ministeriale in data 20 dicembre 2005 con il quale è stato indet-
to un concorso pubblico, per esami, per la copertura di venti posti dì dirigente di II 
fascia del ruolo del personale dell’Amministrazione civile dell’interno, per le esi-
genze degli uffici periferici del Ministero dell’interno, da ripartire nell’ambito delle 
seguenti regioni: Calabria, Emilia Romagna, Friuli venezia Giulia, Lazio, Lombar-
dia, Molise, Piemonte, Sardegna, Sicilia, Toscana, Trentino Alto Adige e veneto, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Iv serie speciale 
«Concorsi ed Esami» - n. 102 del 27 dicembre 2005;
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visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e le successive modificazioni ed integra-
zioni concernente il regolamento recante nonne per l’accesso agli impieghi pubblici;

visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del personale dirigente del-
l’Area 1;

visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante il testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5 e successive modificazioni 
ed integrazioni recante nonne generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche;

visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 2004, n. 272 
recante «il regolamento di disciplina in materia di accesso alla qualifica di dirigente, 
ai sensi dell’art. 28, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5»;

visto il proprio decreto in data 12 maggio 200� con il quale è stata costituita la 
Commissione esaminatrice del concorso di cui trattasi;

visto il decreto ministeriale in data 12 dicembre 200�, con il quale si è proce-
duto ad integrare la predetta commissione con i componenti esperti in informatica e 
nelle lingue straniere previste dal bando di concorso;

visti i verbali sottoscritti dalla commissione esaminatrice;
vista la graduatoria di merito dei candidati dichiarati idonei formata dalla citata 

commissione esaminatrice;

Art. 1

È approvata la graduatoria finale di cui all’allegato «A», che fa parte integrante 
del presente decreto, del concorso pubblico, per esami, per la copertura di venti posti 
di dirigente di II fascia del ruolo del personale dell’Amministrazione civile dell’In-
terno, indetto con decreto ministeriale 20 dicembre 2005, tenuto conto dei titoli di 
preferenza indicati nell’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487.

Art. 2

Sono dichiarati vincitori del concorso di cui alle premesse, sotto condizione 
dell’accertamento dei requisiti richiesti per l’assunzione in prova che verrà disposta 
successivamente, i candidati di cui all’allegato «b», che fa parte integrante del pre-
sente decreto, tenuto conto della riserva del 30 per cento dei posti a favore del perso-
nale appartenente ai ruoli dell’Amministrazione civile dell’Interno prevista dall’art. 
1, comma 2, del bando di concorso.

Art. 3

La predetta graduatoria sarà pubblicata nel bollettino Ufficiale del Personale 
del Ministero dell’Interno e di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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Avverso il presente provvedimento gli interessati possono esperire ricorso 
giurisdizionale al Tribunale Amministrativo regionale del Lazio, oppure ricor-
so straordinario al Presidente della Repubblica entro rispettivamente �0 ovve-
ro 120 giorni dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana.

Graduatoria

Pos. Cognome Data di voti prove scritte voto prova Somma dei Titoli

Grad. e nome Nascita (centesimi) orale voti di preferenza

   1°          2° (centesimi) (centesimi) (D.P.R. 9 maggio

      1994, n. 487)

1 DE FRANCISCIS Giulia 24.03.1973 90 95 100 285

2 COSI Camilla 25.07.1970 80 80 97 257

3 SPERANZONI Stefano 17.02.19�3 85 95 7� 25�

4 TRAMPARULO Patrizia 31.08.1972 85 75 95 255

5 DI MUCCIO Massimiliano 10.01.1974 80 75 90 245

� DE vITA Antonio 13.11.1972 75 75 90 240

7 TURCHI Mariarosa 1�.01.19�4 70 70 9� 23� (Omissis)

8 PARISI Raffaella 13.01.1971 75 75 8� 23� (Omissis)

9 NAPOLI Alessandro 29.01.197� 70 70 9� 23� (Omissis)

10 TOGNAZZO Mauro 27.04.195� 70 70 95 235 (Omissis)

11 MANZO Raffaele 13.08.19�7 70 70 95 235 (Omissis)

12 DI IASI Mariagrazia 29.12.19�9 70 70 90 230

13 GRECO vincenzo 13.12.1970 70 70 88 228 (Omissis)

l 4 vELARDI Francesco 20.05.1972 70 70 88 228 (Omissis)

15 ZOTTOLA Marcello 21.01.19�� 70 70 85 225 (Omissis)

1� PUGLISI Francesco 12.12.1971 70 70 85 225 (Omissis)

17 PRESTI Rosalia Eleonora 0�.05.1973 70 70 83 223

18 SPANO Raimondo 24.02.1957 70 70 80 220

19 CALvANI Plautilla 13.11.19�8 70 70 79 219

20 GIORDANO Domenico 02.02.19�3 70 70 78 218

21 LO FERMO vincenzo 15.05.19�4 70 70 7� 21�

22 INFANTINO Gerardo 24.10.19�4 70 70 73 213
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Graduatoria dei vincitori
 Cognome e nome Data e luogo di nascita Posizione Titoli di precedenza

   graduatoria finale o riserva

1. DE FRANCISCIS Giulia 24.03.1973 Roma 1°

2. COSI Camilla 25.07.1970 Roma 2°

3. SPERANZONI Stefano 17.02.19�3 Pavullo nel Frignano (MO) 3°

4. TRAMPARULO Patrizia 31.08.1972 vico Equense (NA) 4°

5. DI MUCCIO Massimiliano 10.01.1974 Caserta 5°

�. DE vITA Antonio 13.11.1972 Tegernsee (Germania) �°

7. TURCHI Mariarosa 1�.01.19�4 Roma 7 °

8. PARISI Raffaella 13.01.1971 vibo valentia 8°

9. NAPOLI Alessandro 29.01.197� Torino 9°

10. TOGNAZZO Mauro 27.04.195� Padova 10°

11. MANZO Raffaele 13.08.19�7 Cercola (NA) 11°

12. DI IASI Maria Grazia 29.12.19�9 Avellino 12°

13. GRECO vincenzo 13.12.1970 vibo valentia 13°

14. vELARDI Francesco 20.05.1972 Termini Imerese (PA) 14°

15. ZOTTOLA Marcello 21.01.19�� Formia (LT) 15°

1�. PUGLISI Francesco 12.12.1971 Catania 1�°

17. PRESTI Rosalia Eleonora 0�.05.1973 San Cataldo (CL) 17°

18. SPANO Raimondo 24.02.1957 Quartu Sant’Elena (CA) 18°

19. LO FERMO vincenzo 15.05.19�4 Piazza Armerina (EN) 21° In servizio presso l’am-

   m.ne civile dell’Interno

20. INFANTINO Gerardo 24.10.19�4 benevento 22° In servizio presso l’am-

   m.ne civile dell’Interno

NONA QUALIFICA - POSIZIONE ECONOMICA C3

Permanenza in servizio

D.M. 29 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 1510 addì 1° marzo 2007

Considerato che, ai sensi dell’articolo 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 29 dicembre 1973, n. 1092, il collocamento a riposo della sig.ra PRISCO per 
raggiunti limiti di età decorre dal 1° aprile 2007;
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visto l’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto l’articolo 1� del decreto legislativo 30 dicembre 1992. n. 503;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n 1�5;

Prende Atto

che il direttori amministrativo contabile sig.ra Carolina PRISCO permarrà in servizio 
per un periodo di due anni, a decorrere dal 1° aprile 2007.

D.M. 5 marzo 2007
Visto alla ragioneria n. 1852 addì 23 marzo 2007

visto l’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto l’articolo 1� del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;

Prende Atto

che a parziale modifica del provvedimento in data 2 settembre 2005, il direttore tra-
duttore interprete dott.ssa Eleonora WEISERbERG permarrà in servizio oltre il limi-
te di età stabilito per il collocamento a riposo dal 1° ottobre 2005 al 31 marzo 2007.

Dimissione dall’impiego

D.M. 1° febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 539 addì 22 marzo 2007

vista la legge 8 agosto 1995 n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5. recante «Norme generali sul-

l’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro del direttore informatico sig. MAZZARA Francesco cessa 
a decorrere dal 1° settembre 2007, per dimissioni del dipendente, nel rispetto dei 
termini di preavviso.
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OTTAvA QUALIFICA POSIZIONE ECONOMICA C2

Inquadramenti

D.M. 15 marzo 2007
Visto alla ragioneria n. 1793/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il citato articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profilo 
professionale ove il dipendente interessato dimostri con atti formali e coevi di data 
certa di aver svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni 
proprie dal profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Il revisore traduttore interprete signor bartolo vincenzo CREA è inquadrato, a 

domanda, nel profilo professionale di funzionario amministrativo a decorrere dal 1° 
marzo 200�, ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 28 giu-
gno 2000, conservando l’anzianità precedentemente maturata.

Il dipendente prende posto nel ruolo di anzianità dopo il pari profilo professio-
nale signor Giampaolo TERROSI.

 

SETTIMA QUALIFICA POSIZIONE ECONOMICA C1

Inquadramenti

D.M. 15 marzo 2007
Visto alla ragioneria n. 1794/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il citato articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profilo 
professionale ove il dipendente interessato dimostri con atti formali e coevi di data 
certa di aver svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni 
proprie del profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Il collaboratore statistico signora Margherita vILLAvECCHIA è inquadrato, 

a domanda, nel profilo professionale di collaboratore amministrativo contabile a 
decorrere dal 28 gennaio 2007, ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sot-
toscritto il 28 giugno 2000, conservando l’anzianità precedentemente maturata.

La dipendente prende posto nel ruolo di anzianità dopo il pari profilo professio-
nale signora Sandra NEGRI.
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D.M. 15 marzo 2007
Visto alla ragioneria n. 1795/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il citato articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profilo 
professionale ove il dipendente interessato dimostri con atti formali e coevi di data 
certa di aver svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni 
proprie del profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Il collaboratore statistico signor Giuseppe AMELINO è inquadrato, a doman-

da, nel profilo professionale di collaboratore informatico a decorrere dal 18 ottobre 
2005, ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 28 giugno 2000. 
conservando 1’anzianità precedentemente maturata.

Il dipendente prende posto nel ruolo di anzianità dopo il pari profilo professio-
nale signora Maria Luisa MARINO.

Dimissioni dall’impiego

D.M. 5 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 469 addì 6 marzo 2007

Considerato che ai sensi del 1° e 2° comma dell’art. 28-ter del CCNL comparto 
Ministeri, la dott.ssa Federico in servizio dal 20 settembre 1989 e pertanto in posses-
so di una anzianità di servizio superiore ai dieci anni, è tenuta a dare un preavviso di 
due mesi, decorrente dal primo o dal sedicesimo giorno di ciascun mese, che nella 
fattispecie risulta rispettato;

vista la legge 25 novembre 2003, n. 339;
vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997,n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;

Prende Atto

della cessazione del rapporto di lavoro, a seguito di dimissioni volontarie, 
del collaboratore amministrativo dott.ssa Maria FEDERICO, a far data dal 1� 
febbraio 2007, nel rispetto dei termini di preavviso, previsti dal 1° e 2° comma 
dell’art. 28-ter del CCNL - computo Ministeri, come aggiunto dall’art. � del 
CCNL del 22 ottobre 1997.
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D.M. 2 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 543 addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che l’istanza dell’impiegata è stata presentata nei termini di preav-
viso previsti dall’articolo 28-ter introdotto con l’articolo � del Contratto Integrativo 
del C.C.N.L,. Comparto Ministeri - sottoscritto in data 22 ottobre 1997;

vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro della signora Ileana PITORRI, collaboratore ammini-
strativo contabile, cessa a decorrere dal 1° luglio 2007, per dimissioni della dipen-
dente che ha rispettato i termini di preavviso.

D.M. 13 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 550 addì 22 marzo 2007

vista la legge 8 agosto 1995 n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5, recante «Norme generali sul-

l’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro del collaboratore informatico in prova, sig. DE NUC-
CIO Giampiero Michele cessa a decorrere dal 17 novembre 200�, per dimissioni dei 
dipendente, che non ha rispettato i termini di preavviso.

Risoluzione rapporto di lavoro

D.M. 16 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 472 addì 6 marzo 2007

vista l’attestazione rilasciata dalla Scuola Superiore dell’Amministrazione del-
l’Interno dalla quale si evince che la dott.ssa De Francesco ha conseguito l’idoneità 
prevista dall’art. 3 del D.M. 13 luglio 2002, n. 19�;
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visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Il rapporto di lavoro contrattualizzato del collaboratore amministrativo dott.ssa 

Roberta DE FRANCESCO, alle dipendenze l’Amministrazione Civile dell’Interno, è 
risolto, a domanda, a seguito dell’opzione della dipendente per il ruolo della carriera 
prefettizia, a decorrere dal 29 dicembre 2005.

D.M. 16 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 548 addì 22 marzo 2007

vista l’attestazione rilasciata dalla Scuola Superiore dell’Amministrazione del-
l’interno dalla quale si evince che il dott. Carnabuci ha conseguito l’idoneità prevista 
dall’art. 3 del D.M. 13 luglio 2002, n. 19�;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Il rapporto di lavoro del collaboratore amministrativo dott. Attilio CARNAbU-

CI alle dipendenze l’Amministrazione Civile dell’Interno, è risolto. a domanda, a 
seguito dall’opzione del dipendente per il ruolo della carriera prefettizia, a decorrere 
dal 29 dicembre 2005.

SESTA QUALIFICA POSIZIONE ECONOMICA B3

Attribuzione posizione super B3

D.M. 8 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1476/C addì 26 febbraio 2007

visto l’articolo 17 del contratto collettivo nazionale di lavoro del computo 
Ministeri per il quadriennio 1998-2001, che ha previsto gli sviluppi economici deno-
minati «Super» per le posizioni economiche A1, b3, C1 e C3;

visto l’articolo 10 del contratto collettivo integrativo del Ministero dell’Interno 
per il quadriennio 1998-2001 sottoscritto in data 28 giugno 2000. con il quale sono 
stati determinati i criteri per l’attribuzione dei punteggi per l’accesso alle posizioni 
economiche super;

visto l’accordo per l’utilizzo del Fondo unico di Amministrazione per l’anno 
2005, sottoscritto il 2 dicembre 2005. il quale ha stabilito che le suddette posizioni 
economiche, già finanziate negli anni precedenti. vengano incrementate di 500 unità 
per la posizione economica C3, di 1700 unità per la posizione economica C1 e di 
1300 unità per la posizione economica b3;
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visto il decreto ministeriale 12 maggio 200�. registrato all’Ufficio Centrale del 
bilancio il 1° giugno 200�, visto n. 39�8/C. con il quale sono state attribuite le posi-
zioni economiche super per l’anno 2005:

visto il decreto ministeriale 21 giugno 200�. registrato all’Ufficio Centrale del 
bilancio il 3 luglio 200�, visto n. 4585/C, con il quale si è proceduto a rettificare le 
graduatorie allegate al predetto decreto ministeriale;

visto il decreto ministeriale 28 settembre 200� registrato all’Ufficio Centra-
le del bilancio il 2� ottobre 200�, visto n. �7891C, con il quale si è proceduto a 
modificare i decreti ministeriali 12 maggio e 21 giugno 200� nonché a conferire 
ulteriori posizioni economiche super a seguito delle cessazioni dal servizio del per-
sonale e degli inquadramenti di dipendenti già destinatari del beneficio economico 
in argomento in profili professionali di posizione economica superiore avvenuti 
entro il 31 dicembre 2005;

Considerato che da controlli effettuati non sono stati inseriti, nella graduatoria 
dei dipendenti aventi diritto all’attribuzione della posizione economica b3 super per 
l’anno 2005, i nominativi degli assistenti amministrativi Di Marco Laura, nata il 10 
giugno 19�2, Perchiazzi Maria Celeste, nata il 20 ottobre 19�2 e Scamolla Rita, nata 
il 20 maggio 1957;

Considerato. pertanto, che occorre escludere dalla graduatoria summenzionata 
l’assistente amministrativo Russo Claudio, nato il 1� aprile 1959 e gli assistenti 
amministrativi contabili STEFANI Tino., nato il 1.8 novembre 1959 e «Rizzo Ange-
la, nata il 1° gennaio 19�0;

Ritenuto, quindi di dover modificare il decreto ministeriale 28 settembre 200� 
al fine di procedere al conferimento di ulteriori posizioni economiche super come 
sopra indicato;

Art. 1

Per i motivi indicati in premessa. l’assistente amministrativo Russo Clau-
dio, nato il 1� aprile 1959 e gli assistenti amministrativi contabili Stefani Tino, 
nato il 18 novembre 1959 e Rizzo Angela, nata il 1° gennaio 19�0. sono esclu-
si dagli aventi diritto all’attribuzione della posizione economica b3 super per 
l’anno 2005.

Art. 2

Agli assistenti amministrativi Di Marco Laura. nata il 10 giugno 19�2. Per-
chiazzi Maria Celeste, nata il 20 ottobre M�2 e Scamolla Rita, nata il 20 maggio 
1957, è attribuita, a decorrere dal 28 ottobre 2005, la posizione economica b3 super 
in sostituzione del personale indicato all’art. l.
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Inquadramenti

D.M. 27 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1790/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il predetto articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profi-
lo professionale ove il dipendente interessato dimostri con atti formali e coevi di data 
certa di aver svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni 
proprie del profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
L’assistente amministrativo contabile signora Maila Giovanna ROSSI, è inqua-

drata, a domanda, nel profilo professionale di assistente amministrativo a decorrere 
dal 1° ottobre 2005, ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 
28 giugno 2000, conservando l’anzianità precedentemente maturata.

La dipendente va a prendere il nuovo posto nel ruolo di anzianità dopo il pari 
profilo professionale signora Antonella Zaffelli.

D.M. 27 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1796/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il predetto articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profilo pro-
fessionale ove il dipendente dimostri con atti formali e coevi di data certa di aver svolto, per 
un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni proprie del profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
La signora Marcella CARREA, assistente amministrativo contabile, è inquadra-

ta, a domanda, nel profilo professionale di assistente amministrativo a decorrere dal 
7 febbraio 200�, ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 28 
giugno 2000, conservando l’anzianità di servizio precedentemente maturata.

L’impiegata va a prendere posto nel ruolo d’anzianità dopo il pari profilo pro-
fessionale signora Maila ROSSI.

D.M. 26 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1792/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il predetto articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profilo 
professionale ove il dipendente dimostri con atti formali e coevi di data certa di aver 
svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni proprie del 
profilo richiesto;
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visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 1�5, recante «Norme generali sul-
l’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

La signora Rita Anna PLASTINA, assistente informatico, è inquadrata, a 
domanda, nel profilo professionale di assistente amministrativo a decorrere dal 3 
ottobre 2005, ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 28 giu-
gno 2000, conservando l’anzianità di servizio precedentemente maturata.

L’impiegata va a prendere posto nel ruolo d’anzianità dopo il pari profilo pro-
fessionale signora Emanuela COZZOLINO.

D.M. 12 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1791/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il predetto articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profi-
lo professionale ove il dipendente interessato dimostri con atti formali e coevi di data 
certa di aver svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni 
proprie del profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Il responsabile di mensa signor Giovanni bASILE è inquadrato, a domanda, 

nel profilo professionale di assistente amministrativo contabile a decorrere dal 2� 
settembre 200�. ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 28 
giugno 2000, conservando l’anzianità precedentemente maturata.

Il dipendente va a prendere il nuovo posto nel ruolo di anzianità dopo il pari 
profilo professionale signora Ornella IAZZOLINO.

Permanenza in servizio

D.M. 15 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 1509 addì 1° marzo 2007

Considerato che ai sensi dell’articolo 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 29 dicembre 1973, n. 1029, il collocamento a riposo della signora GIORDANO 
per raggiunti limiti di età decorre dal 1° luglio 2007;

visto l’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto l’articolo 1� del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5, recante «norme generali sul-

l’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
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Prende Atto

della richiesta dell’assisterne amministrativo contabile signora Assunta GIORDANO 
intesa ad ottenere la permanenza in servizio per un periodo di due anni. a decorrere 
dal 1° luglio 2007.

Dimissioni dall’impiego

D.M. 24 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 465 addì 6 marzo 2007

vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del Compatto del Personale 

dipendente dai Ministeri, stipulato il 1� febbraio 1995 e pubblicato nella G.U. n. 124 
del 30 maggio 1995;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro della signora Silvia STRANEO, già assistente amministrati-
vo, cessa a decorrere dal 20 marzo 1997, per dimissioni della dipendente.

D.M. 1° febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 540 addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che la signora CIANI, alle dipendenze di questa amministrazione 
dal 1� luglio 1983, ha rispettato i termini di preavviso previsti per i dipendenti con 
anzianità di servizio oltre dieci anni, di cui all’articolo 28-ter del contralto colletti o 
nazionale di lavoro - comparto Ministeri, aggiunto dall’articolo � dell’accordo inte-
grativo sottoscritto il 22 ottobre 1997.

vista la legge 5 agosto 1995, n. 335;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 5;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro dell’assistente amministrativo signora Giovanna CIANI 
cessa a decorrere dal 2 aprile 2007, per dimissioni della dipendente, che ha rispettato 
i termini di preavviso.
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QUINTA QUALIFICA POSIZIONE ECONOMICA B2

Inquadramenti

D.M. 31 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 1514 addì 1° marzo 2007

Tenuto conto che il predetto articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profi-
lo professionale ove il dipendente interessato dimostri con atti formali e coevi di data 
certa di aver svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni. le funzioni 
proprie del profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
L’operatore esperto per l’alimentazione signor Enrico CARUSO è inquadrato, a 

domanda, nel profilo professionale di operatore amministrativo-contabile a decorrere 
dal 5 dicembre 2005, ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 
28 giugno 2000. conservando l’anzianità precedentemente maturata.

II dipendente va a prendere il nuovo posto nel ruolo di anzianità dopo il pari 
profilo professionale signor Gaetano SELLARA.

Dimissioni dall’impiego

D.M. 27 dicembre 2006
Visto alla ragioneria n. 470 addì 6 marzo 2007

visto l’articolo 28-ter del contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto 
Ministeri, come introdotto dall’articolo � dell’accordo integrativo sottoscritto il 22 
ottobre 1997;

vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n, 1�5;
vista la legge 25 novembre 2003, n. 339;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro dell’operatore amministrativo contabile signora Nunzio 
Rosalia GUZZO cessa a decorrere dal 7 novembre 200�. per dimissioni della dipen-
dente che, non avendo rispettato i termini di preavviso previsto, è tenuta a corrispon-
dere all’Amministrazione, ai sensi del citato articolo 28-ter del contratto integrativo, 
un’indennità pari all’importo di due mensilità della retribuzione spettantile, conside-
rato che la stessa ha un’anzianità di servizio superiore a 10 anni.
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D.M. 14 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 551 addì 22 marzo 2007

vista la legge 8 agosto 1995, n, 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro dell’operatore amministrativo contabile signor Carlo vIL-
LANO cessa a decorrere dal 1� marzo 2007, per dimissioni dei dipendente, che ha 
rispettato i termini di preavviso.

D.M. 14 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 552 addì 22 marzo 2007

visto l’articolo 28-ter del contatto collettivo nazionale di lavoro - comparto 
Ministeri, come introdotto dall’articolo � dell’accordo integrativo sottoscritto il 22 
ottobre 1997;

vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
vista la legge 25 novembre 2003, n. 339;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro dell’operatore amministrativo contabile signor Liborio 
Maurizio COSTANZA, cessa a decorrere dal 1� febbraio 2007 per dimissioni dei 
dipendente. nel rispetto dei termini di preavviso.

D.M. 23 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 542 addì 22 marzo 2007

vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5:
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Si prende atto

che il rapporto di lavoro della signora Aurora bITETTI, operatore amministrativo 
contabile, cessa a decorrere dal 1� febbraio 2007, per dimissioni della dipendente. 
che ha rispettato i termini di preavviso.

QUARTA QUALIFICA POSIZIONE ECONOMICA B1

Inquadramenti

D.M. 26 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 1797/C addì 22 marzo 2007

Tenuto conto che il predetto articolo 13 prevede l’inquadramento in altro profi-
lo professionale ove il dipendente interessato dimostri con atti formali e coevi di data 
certa di aver svolto, per un periodo continuativo non inferiore a tre anni, le funzioni 
proprie del profilo richiesto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Il manutentore signor Luigi TERRANA è inquadrato, a domanda, nel profilo 

professionale di coadiutore amministrativo-contabile a decorrere dal 17 marzo 200�, 
ai sensi dell’articolo 13 del contratto integrativo sottoscritto il 28 giugno 2000, con-
servando 1’anzianità precedentemente maturata.

Il dipendente va a prendere il nuovo posto nel ruolo di anzianità dopo il pari 
profilo professionale signora Roberta PETTI.

Dimissioni dall’impiego

D.M. 29 dicembre 2006
Visto alla ragioneria n. 466 addì 6 marzo 2007

vistala legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
Si prende atto che il rapporto di lavoro del signor Antonio FFRRAIUOLO, 

coadiutore amministrativo contabile, cessa a decorrere dal 1° gennaio 2007, per 
dimissioni del dipendente, che ha rispettato i termini di preavviso.
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D.M. 26 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 544 addì 22 marzo 2007

vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 inarco 2001, n. 1�5;

Prende Atto

che il rapporto di lavoro del coadiutore amministrativo contabile signor Marino 
LOMbARDI, cessa a decorrere dal 1° febbraio 2007, per dimissioni del dipendente, 
nel rispetto dei termini di preavviso.

TERZA QUALIFICA POSIZIONE ECONOMICA A1

Permanenza in servizio

D.M. 18 gennaio 2007
Visto alla ragioneria n. 1512 addì 1° marzo 2007

visto l’articolo 1� del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, con il quale 
è stata data facoltà ai dipendenti civili dello Stato di permanere in servizio per un 
periodo massimo di un biennio oltre i limiti di età previsti dal collocamento a riposo;

visto l’articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;

Prende Atto

della richiesta dei signor Giuseppe FANTI, ausiliario. intesa ad ottenere la perma-
nenza in servizio. a decorrere dal 1° aprile 2007, per un periodo di due anni.

Dimissioni dall’impiego

D.M. 22 febbraio 2007
Visto alla ragioneria n. 538 addì 22 marzo 2007

vista la legge 8 agosto 1995, n. 335;
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1�5;
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Prende Atto

che il rapporto di lavoro dell’aiuto manutentore signor Claudio SETTE cessa a 
decorrere dal 1° aprile 2007, per dimissioni del dipendente, che ha rispettato i termi-
ni di preavviso.
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