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Ministero dell ’Economia e delle Finanze
Dipartimento dell ' Amministrazione Generale,

del Personale e dei Servizi

IL CAPO DIPARTIMENTO

| REGISTRO UFFICIALE. BB?637E. 21 305y

ch . BEB.- H“EF .

VISTO I'art. 57 del Decreto legislativo n.165 de) 30 marzo 2001;
VISTO il Decreto Legislativo n.150 del 27 ottobre 2009,

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale delle aree professionali del
comparto Ministeri per il quadriennio normativo 1998/2001 del 16 febbraio1999 che, in particolare,
all’art. 7 comma 5 dispone che i Comitati pari opportunita rimangono in carica per la durala di un

quadriennio e comunque fino alla costituzione dei nuovi;
VISTO il Contratto Collettivo Integrativo di Amministrazione 20 marzo 2000;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al personale delle aree professionali del

comparto Ministeri per il quadriennio normativo 2002/2005 del 12 giugno 2003;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale delle aree professionali del
comparto Ministeri per il quadriennio normativo 2006/2009 del 14 settembre 2007;
VISTO il D.P.R. 30 -gennaio 2008, n. 43 di riorganizzazione de] Ministero dell’Economia e delle

Finanze, a norma dell’art.]1 comma 404, della legge 27 dicembre 2006, n.296;

VISTO il decreto del 30 settembre 2004 con il quale € stato disposto il rinnovo del Comitato
paritetico per le pari opportunita per il personale delle aree professionali dei Dipartimenti del

Tesoro. della Ragioneria Generale dello Stato, dell’ Amministrazione Generale del Personale e dei
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Servizi del Tesoro e del Dipartimento per le Politiche di Sviluppo e Coesione previsto dall’art. 7 del

Contratto Gollettivo Nazionale di lavoro 1998/2001, istituito con decreto del 10 aprile 2000;
A

VISTO il decreto del 25 maggio 2005, con il quale ¢ stato istituito il Comitato pari opportunita del
personale dirigente e delle aree professionali dell’ex Dipartimento per le Politiche Fiscali, ora

Dipartimento delle Finanze;

VISTI i successivi decreti con i quali sono stati sostituiti alcuni componenti dei predetti Comitati

paritetici;
VISTO il D.M. del 28 gennaio 2009 in attuazione del D.P.R. 30 gennaio 2008, n. 43 ;

VISTA la direttiva 23 maggio 2007 emanata dal Ministro per le Riforme e le Innovazioni nella
pubblica amministrazione di concerto con il Ministro per i Diritti e le Pari Opportunita che reca

misure per attuare parita e pari opportunita tra uomini e donne nelle amministrazioni pubbliche;

VISTE le designazioni effettuate dal Dipartimento del Tesoro, della Ragioneria Generale dello
Stato, delle Finanze e dell’Amministrazione Generale del Personale e dei Servizi e dalle

Organizzazioni Sindacali aventi titolo: FP CGIL, CISL FPS, UIL PA, FEDERAZIONE
CONFSAL-UNSA, FLP, RdB CUB;

CONSIDERATA I’esigenza di procedere al rinnovo del Comitato pari opportunita per il personale

delle aree professionali;

VISTA la determinazione interdipartimentale del 18 novembre 2008 con la quale sono stati fissati al

31 dicembre 2008 i termini di scadenza dei decreti relativi ai menzionati Comitati pariletici;
DECRETA
Art. 1

E’ disposto il rinnovo, per lo svolgimento dei compiti previsti dalla normativa vigente, del Comitalo

paritetico per le pari opportunita previsto dall’art. 7 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
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1998/2001 comparto Ministeri del 16 febbraio 1999, istituito con decreto del 10 aprile 2000 ¢

rinnovato con decreto del 30 settembre 2004.

Art. 2

I Comitato € cosi composto:
« Rappresentanti dell’ Amministrazionce:

per il Dipartimento de] Tesoro

dott.ssa Ester Fusco (componente titolare)

dott.ssa Alessandra Courrier (componente supplente)
dott.ssa Silvana Sanlilli (componente titolare)

sig.ra Rossella Lantieri (componenie supplenie)

per il Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato

dotl.ssa Antonia Salsone (componenie titolare con funzioni di Presidente)
dott.ssa Annamaria Delli Carri (componente supplente)

dott.ssa Laura Leonfanti (componente titolare)

dott.ssa Lucia Stirparo (componente supplente)

per il Dipartimento dell’ Amministrazione generale, del personale e dei servizi
dott.ssa Stefania Maria Di Nino (componente titolare)

dott.sa Simonetta Santese (componente supplente)

per il Dipartimento delle Finanze
dott.ssa Anna Corbo (componente titolare)

dott.ssa Anna Di Nunzio (componente supplente)
e Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali
per la FP CGIL
sig.ra Sabrina Pignone — R.T.S. Savona (componente titolare)

sig.ra Maria Grazia Coli - Dipartimento dell’ Amministrazione generale del personale e dei

servizi — U.A.P.C. (componente supplente)

Msbis
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per la CISL FPS
sig.rd ’Anna Rosa Baldi — D.T.E.F. Trieste (componente titolare)

sig.ra Gemma Urgese - Dipartimento Finanze C.T.P. Roma (componente supplente)

per la UIL PA
sig.ra Silvana Caso — D.T.E.F. Napoli (componente lilolarc)
dott.ssa Maria Donatella Palmeri — Dipartimento Finanze C.T.P. Palermo (componente

supplente)

per la FEDERAZIONE CONFSAL UNSA
rag. Marinella Vicini — R.T.S. Parma (componente titolare)

dott.ssa Rita Fasoli — segreteria generale federazione Confsal-Unsa

per la FLP
sig.ra Maria Vincenza Guarini — D.T.E.F Roma (componente titolare)

sig.ra Francesca Busceti — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — 1.G.O.P.

ufficio VI (componente supplente)

Per la RDB CUB

sig.ra Catia Romani - Dipartimento Tesoro Direzione 1 ufficio 1 (componente titolare)
sigra Maria Gabriella Fragiotta — Dipartimento Finanze - C.T.P. Roma (componente

supplente)

Art. 3
La dott.ssa Antonia Salsone svolge le funzioni di Presidente e provvedera, tra I'altro, alla
convocazione delle riunioni.
1l Presidente de] Comitato designa un vicepresidente. ,
Il Comitato si dotera di un proprio regolamento che ne disciplinera organizzazione e
funzionamento.
Le funzioni di segreteria saranno svolie dall’Ufficio Relazioni Sindacali della Direzione
Centrale per le Politiche del Personale.
Il Comitato rimane in carica per un quadriennio e comunque fino al suo rinnovo.

1 componenti possono essere rinnovati nell’incarico per un solo mandato.
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. Arl. 4
b‘- - . . . . . N . . . . . ~
Entro il 31 gennaio di ogni anno il Comitato dovra fornire una relazione sull’attivita svolta

nel corso dell’anno precedente e sulle iniziative previste per ]'anno seguente.

Il presente decrelo sara inviato al controllo secondo la normativa vigente.

¢ t‘ ': AN
Roma, ' = Lii. 7009
II Capo Dipartimento
Giuseppina Baffi
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Ministero dell'Economia e delle Finanze

Dipartimento dell’ Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi

IL CAPO DIPARTIMENTO

VISTO il proprio Decreto in data 15 dicembre 2009, relativo al rinnovo, presso
questo Ministero, del Comitato paritetico per le pari opportunita per il personale
delle aree professionali previsto dall’art. 7 del CCNL 1998/2001 Comparto
Ministeri del 16 febbraio 2004,

VISTA la nota prot. n. 868 del 1° febbraio 2010 con la quale 1’Organizzazione
Sindacale UIL/PA sostituisce i propri componenti;

CONSIDERATO, pertanto, che al fine di assicurare il regolare funzionamento
del Comitato, occorre, per i motivi sopra indicati, procedere alla sostituzione in
parola:

DECRETA

La sig.ra Luciana RICCI, in servizio presso il Dipartimento dell’Amministrazione
Generale del personale e dei servizi — Direzione Centrale per i Servizi al
Personale, ufficio VII, viene designato quale componente litolare nell’ambito del
Comitato paritetico per le pari opportunita per il personale delle aree
professionali, in sostituzione della sig.ra Silvana CASO.

1l presente Decreto sara inviato al controllo secondo la normativa vigente.

Roma, 09 FEB. 2010

11 Capo Dipartimento
Giuseppina Baff] 4/
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