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PARTE PRIMA

RUOLI ORGANICI

PERSONALE DEL MINISTERO

D.D. 15 marzo 2008 di individuazione dei soggetti addetti alla vigilanza
sull’osservanza del divieto di fumare

Decreto direttoriale 15 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute,

al n. 372 del registro «Visti semplici», il 18 aprile 2008)

Art. 1.

(Soggetti addetti alla vigilanza sull’osservanza del divieto di fumare)

1. Sono individuati, come di seguito indicati, i soggetti con il compito di vigi-

lare sull’osservanza del divieto di fumo, nonché di accertare e contestare le relative 

violazioni.

NOMINATIVO UFFICIO DI APPARTENENZA

Dott..ssa Francesca RAGUSA D.G. personale, organizzazione e bilancio - 
Uff. IX

Sig. Valentino DI MARCO D.G. personale, organizzazione e bilancio - 
Uff. II

Sig.ra Delfina DI STEFANO D.G. personale, organizzazione e bilancio - 
Uff. III

Sig. Antonino GOLINO D. G. personale, organizzazione e bilancio 
- Uff. VIII

Sig.ra Alessandra MARAZZITI D. G. personale, organizzazione e bilancio - 
Segreteria del Direttore generale

Sig. Alberto MELLONE D.G. personale, organizzazione e bilancio - 
Uff. VII

Sig. Roberto RENZETTI D.G. personale, organizzazione e bilancio - 
Uff. VII

Sig. Pasquale SANTORO D.G. programmazione sanitaria, livelli assi-
stenza e principi etici di sistema - Uff. VII

7
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Art. 2.

(Locali)

1. I soggetti incaricati svolgono l’attività di controllo presso la sede del Mini-
stero di via Giorgio Ribotta n. 5, eccezion fatta per i locali che ospitano l’USMAF di 
Fiumicino - U.T. di Roma.

2. Essi, in particolare, hanno il compito di vigilare in tutti i locali dell’edificio, 
ivi compresi quelli affidati in gestione a soggetti terzi (ad esempio Banca, Bar-Risto-
razione, Asilo Nido, ecc.).

Art. 3.
(Oneri)

1. Il presente decreto non comporta oneri per l’Amministrazione.

DIRIGENTE I FASCIA

Permanenza in servizio

Decreto ministeriale 18 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio foglio n. 152 del 19 febbraio 2008)

Il signor Claudio dott. De Giuli, (omissis), dirigente I fascia di questa Ammini-
strazione, è stato trattenuto in attività di servizio dal 1° agosto 2012 al 31 luglio 2014.

Aspettativa

Decreto ministeriale 25 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 178 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Il dott. Walter BERGAMASCHI - dirigente di prima fascia - è collocato, ai sensi 
dell’art. 3-bis, comma 11, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, in aspettativa senza assegni, con il riconoscimento dell’anzianità 
di servizio, dal 1° gennaio 2008 al 31 gennaio 2008 al 31 dicembre 2010.

DIRIGENTE II FASCIA

Aspettativa

Decreto ministeriale 12 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 70 del registro «Visti semplici» il 28 gennaio 2008)

Il dott. Marco CASTELLINA - dirigente veterinario di seconda fascia - è collo-
cato, ai sensi dell’art. 23 bis del decreto legislativo n. 165/200 1, in aspettativa senza 
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assegni, (omissis), dalla data del 17 dicembre 2007 e fino al 16 dicembre 2008.

Il citato dirigente, ai sensi di detto articolo, durante il periodo di aspettativa 

mantiene la qualifica posseduta e può, a domanda e a proprio carico, ai sensi della 

legge 7 febbraio 1979, n. 29, chiedere la ricongiunzione dei periodi contributivi.

Il suddetto periodo di aspettativa non è,’ infatti, computabile ai fini del tratta-

mento di quiescenza e previdenza.

Collocamento a riposo

Decreto ministeriale 7 maggio 2008

Il dott. RANUCCI Claudio (omissis) Dirigente Amministrativo II fascia - di 

questa Amministrazione, è collocato a riposo, (omissis) a decorrere dal 22 agosto 

2008, ai sensi della legge n. 37/1990.

Collocamento fuori ruolo

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 112 del registro «Visti semplici» il 12 febbraio 2008)

Il dott. Andrea DIONISI, dirigente veterinario II fascia, nominato Esperto 

presso la Rappresentanza Permanente d’Italia presso la U.E. in Bruxelles ai sensi 

dell’art. 168 del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, è collocato fuori ruolo per il periodo 

dal 20 gennaio 2006 al 19 gennaio 2010.

A decorrere dalla suddetta data e per tutta la durata del collocamento fuori 

ruolo, il trattamento economico spettante al predetto dirigente è disciplinato dall’art. 

203, comma 2, lettera b), del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18.

Permanenza in servizio

Decreto ministeriale 29 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio foglio n. 156 del 19 febbraio 2008)

La dott.ssa Rosalba Stereni, (omissis) Dirigente Amministrativo - II fascia di questa 

Amministrazione, è trattenuta in attività di servizio dal 1° giugno 2008 al 31 maggio 2010.

Decreto ministeriale 29 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio foglio n. 158 del 19 febbraio 2008)

Il signor DEL BAGLIVO dott. Renato, (omissis) Dirigente Medico II fascia 

di questa Amministrazione  è trattenuto in attività di servizio dal 1° ottobre 2011 al 

30 settembre 2013.
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Decreto ministeriale 29 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio foglio n. 154 del 19 febbraio 2008)

Il signor CAMPIONE dott. Bruno, (omissis) Dirigente Medico II fascia di questa 

Amministrazione è trattenuto in attività di servizio dal 1° luglio 2011 al 30 giugno 2013.

Decreto ministeriale 29 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio foglio n. 153 del 19 febbraio 2008)

La dott.ssa Alba Rosa BIANCHI, (omissis) Dirigente Medico II fascia di questa

Amministrazione è trattenuta in attività di servizio dal 1° novembre 2011 al 31 ottobre 2012.

Decreto ministeriale 11 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 279 del registro «Visti semplici» il 28 marzo 2008)

È accettata la domanda di permanenza in servizio, (omissis) presentata dalla 

dott.ssa Lina PIZZUTI - Dirigente Medico di seconda fascia.

Revoca risoluzione rapporto di lavoro

Decreto ministeriale 12 maggio 2008

Per i motivi di cui in premessa, il D.D. 22 febbraio 2008 relativo alla risoluzio-

ne, per dimissioni del rapporto di lavoro del dott. Bruno TROCCHI - dirigente medi-

co di seconda fascia - con questa Amministrazione è revocato.

Risoluzione rapporto di lavoro

Decreto ministeriale 12 maggio 2008

Per i motivi di cui in premessa, ai sensi dell’art 1, commi 3 e 5 della legge 

23 agosto 2004, n. 243, il rapporto di lavoro il dott. Giorgio VALENTINI - diri-

gente economista di seconda fascia - è risolto, a domanda, a decorrere dal 1° giu-

gno 2008.

Il predetto è ammesso a far valere il diritto al trattamento di quiescenza che gli 

compete a norma delle vigenti disposizioni.
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DIRIGENTE DELLE PROFESSIONALITÀ SANITARIE

Aspettativa

Decreto ministeriale 7 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 192 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

La dott.ssa Adriana SORRENTINO - dirigente medico delle professionalità 
sanitarie - per lo svolgimento dell’incarico di Direttore Sanitario dell’Ospedale Fate-
benefratelli di Benevento, prorogato dal 1° dicembre 2006 al 30 novembre 2009, è 
collocata in tale periodo, in aspettativa senza assegni ai sensi dell’art. 3 bis, comma 
11, del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modifiche.

Il periodo trascorso nella posizione di aspettativa sarà utile ai fini del trattamen-
to di quiescenza e previdenza.

Decreto ministeriale 8 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 195 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

La dott.ssa Valeria VELARDITA - dirigente medico delle professionalità sani-
tarie - è collocata, in aspettativa retribuita a decorrere dal 5 febbraio 2008 e fino al 
31 ottobre 2009.

La citata dipendente, ai sensi dell’art. 52, comma 57 della legge n. 448/2001, 
durante il periodo di aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e 
di quiescenza in godimento presso il Ministero della Salute.

Qualora dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto con il Mini-
stero della Salute cessi per volontà della dott.ssa VELARDITA nei due anni succes-
sivi, la stessa dovrà ripetere gli importi corrisposti ai sensi della citata normativa.

Decreto ministeriale 18 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 175 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

La dott.ssa Margherita CONGIU - dirigente medico delle professionalità sanitarie 
- è collocata, in aspettativa retribuita, dal 14 gennaio 2008 e fino al 31 ottobre 2010.

La citata dipendente, ai sensi dell’art. 52, comma 57 della legge n. 448/2001, 
durante il periodo di aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e 
di quiescenza in godimento presso il Ministero della Salute.

Qualora dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto con il Mini-
stero della Salute cessi per volontà della dott.ssa CONGIU nei due anni successivi, 
la stessa dovrà ripetere gli importi corrisposti ai sensi della citata normativa.
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Decreto ministeriale 27 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 328 del registro «Visti semplici» dell’ 8 aprile 2008)

La dott.ssa Valeria VELARDITA - dirigente medico delle professionalità sani-
tarie - è collocata, in aspettativa retribuita a decorrere dal 15 febbraio 2008 e fino al 
31 ottobre 2009.

La citata dipendente, ai sensi dell’art. 52, comma 57 della legge n. 448/2001, 
durante il periodo di aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e 
di quiescenza in godimento presso il Ministero della Salute.

Qualora dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto con il Mini-
stero della Salute cessi per volontà della dott.ssa VELARDITA nei due anni succes-
sivi, la stessa dovrà ripetere gli importi corrisposti ai sensi della citata normativa.

Cancellazione dai ruoli

Decreto ministeriale 5 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 287 del registro «Visti semplici» il 1° aprile 2008)

La dott.ssa Anna Corinna ASSENNATO - dirigente medico delle professionalità 
sanitarie - cessa dai ruoli del Ministero della Salute a decorrere dal 2 gennaio 2008, in 
quanto, con pari decorrenza, è stata trasferita per mobilità ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, nei ruoli dell’INAIL.

Comando

Decreto ministeriale 19 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 238 del registro «Visti semplici» il 10 marzo 2008)

per i motivi di cui in premessa, di utilizzare in posizione di comando, presso 
la Direzione Generale della Sicurezza degli alimenti e della nutrizione, la dott.ssa 
M. Antonietta DI VINCENZO - dirigente medico dell’Azienda USL RM/H dal 20 
novembre 2007 al 19 novembre 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici ‘incarichi ovvero alle modalità 
o alla sede di erogazione della prestazione.

Decreto ministeriale 18 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 233 del registro «Visti semplici» il 10 marzo 2008)

Por i motivi di cui in premessa, di utilizzare in posizione di comando presso 
questo Ministero - Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria - la dott.ssa Giu-
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lia MAFFIOLI - dirigente psicologo dell’Azienda Unità Sanitaria Locale Siena 7 
- per il periodo dal 1° gennaio 2008 al 31 dicembre 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della Salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità 
o alla sede di erogazione della prestazione; gli stessi graveranno sui finanziamenti 
stanziati ai sensi della legge 26 maggio 2004, n. 138, per l’attivazione ed il funziona-
mento del Centro Nazionale per la Prevenzione ed il Controllo delle Malattie.

Decreto ministeriale 18 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 232 del registro «Visti semplici» il 10 marzo 2008)

Il comando della dott.ssa Letizia ZANETTI - dirigente medico - della ASL RMC 
Distretto 9 di Roma, presso questa Amministrazione, è limitato al 15 febbraio 2008.

Congedo (decreto legislativo n. 151/2001

Decreto ministeriale 28 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 318 del registro «Visti semplici» l’8 aprile 2008)

Per i motivi di cui in premessa, di prorogare il comando il dott. Gaetano SOR-
RENTINO, dirigente medico dell’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3, presso l’Uf-
ficio di sanità marittima, aerea e di frontiera di Napoli, per la durata di un anno, a 
decorrere dal 1° marzo 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità o 
alla sede di erogazione della prestazione.

Decreto ministeriale 24 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 180 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla dott.ssa CABIGLIERA Angelina sono concessi n. 2 giorni di congedo 
(omissis) ai sensi dell’art. 32 del decreto legislativo n. 151/2001 e dell’art. 26 commi 
4 e 5 del CCNL 21 aprile 2006, con diritto al 30% del trattamento economico per il 
17 e 18 ottobre 2007.

Il suddetto giorno, ai sensi del CCNL 21 aprile 2006 e del decreto legislativo n. 
151/2001, sarà computato per intero nell’anzianità di servizio, esclusi gli effetti rela-
tivi alle ferie e alla tredicesima mensilità.
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Decreto ministeriale 24 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 182 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla dott.ssa LOCATELLI Loredana sono concessi n. 2 giorni di congedo 
(omissis) dal 3 al 4 gennaio 2008, ai sensi dell’art. 32 e 34 del decreto legislativo n. 
151/2001 e dell’art. 19 commi 3 e 4 del CCNL 9 gennaio 1997, con diritto al 30% 
del trattamento economico.

I suddetti periodi, ai sensi del CCNL 9 gennaio 1997 e del decreto legislativo 
n. 151/2001, sono computati per intero nell’anzianità di servizio, esclusi gli effetti 
relativi alle ferie e alla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 24 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 181 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla dott.ssa ZACCHEO Daniela Maria Novella sono concessi n. 45 giorni 
di congedo ai sensi dell’art. 32 del decreto legislativo n. 151/2001 e dell’art. 26, 
commi 4 e 5 del CCNL 21 aprile 2006, con diritto al 30% del trattamento economi-
co, per i periodi di seguito specificati:

a) giorni 4 dal 4 settembre 2007; giorni 4 dall’11 settembre 2007; giorni 4 
dal 18 settembre 2007; giorni 4 dal 25 settembre 2007; giorni 4 dal 2 ottobre 2007; 
giorni 4 dal 9 ottobre 2007; giorni 4 dal 16 ottobre 2007; giorni 4 dal 23 ottobre 
2007; giorni 4, 30 ottobre 2007; giorni 4 dal 6 novembre 2007; giorni 1 il 13 novem-
bre 2007; giorni 4 dal 27 novembre 2007.

I suddetti periodi, ai sensi del CCNL 21 aprile 2006 e del decreto legislativo n. 
151/2001, sono computati per intero nell’anzianità di servizio esclusi gli effetti rela-
tivi alle ferie e alla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 24 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 179 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla dott.ssa FACCIN Chiara - Medico Veterinario - nell’ambito del congedo 
(omissis) previsto dall’art. 32 del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001, sono concessi 
giorni 111, di congedo (omissis) con diritto al seguente trattamento economico:

1) n. 30 giorni con diritto all’intera retribuzione fissa mensile ai sensi del-
l’art. 10, lett. c) del CCNL 16 maggio 2001 integrativo del CCNL 16 febbraio 1999 
dal 12 dicembre 2007 all’11 gennaio 2008;

2) n. 81 giorni, con diritto al 30% del trattamento economico ai sensi dell’art. 34 
del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001, dal 12 gennaio 2008 al 31 marzo 2008.
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I suddetti periodi, ai sensi del CCNL 16 maggio 2001 e del D.Lgs. n. 151/2001, 
sono computati per intero nell’anzianità di servizio, esclusi gli effetti relativi alle 
ferie e alla tredicesima mensi1ità per il periodo di cui al punto 2.

Decreto ministeriale 17 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 326 del registro «Visti semplici» l’8 aprile 2008)

Al dott. BRUZZANITI Antonio - dirigente medico veterinario - in servizio 
presso l’UVAC di Reggio Calabria - sono concessi 44 giorni di assenza dal servizio 
(omissis) così suddivisi:

a) gg. 30 con diritto all’intera retribuzione per i periodi di gg. 15 dall’8 otto-
bre 2007; gg. 5 dal 23 ottobre 2007; gg. 10 dal 17 gennaio 2008;

b) gg. 14 dal 27 gennaio 2007 ad assegni zero.

Il periodo di cui al punto b), ai sensi dell’art. 48 - del D.lgs n. 151/2001, sarà 
computato nell’anzianità di servizio esclusi gli effetti relativi alle ferie e alla tredice-
sima mensilità.

Decreto ministeriale 17 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 325 del registro «Visti semplici» l’8 aprile 2008)

Alla dott.ssa LOCATELLI Loredana - dirigente medico veterinario - in servizio 
presso il P.I.F.di Milano - è concesso 1 giorno di assenza dal servizio (omissis) ai sensi 
dell’art. 47, comma 2, del D.Lgs. n. 151/2001, il 21 febbraio 2008, senza assegni.

Il suddetto periodo, ai sensi dell’art. 48 - del  D.Lgs. n. 151/2001, sarà compu-
tato nell’anzianità di servizio esclusi gli effetti relativi alle ferie e alla tredicesima 
mensilità.

Indennità una tantum

Decreto ministeriale 4 giugno 2003
(Registrato alla Corte dei conti il 25 febbraio 2008, reg. 2, fog. 41)

Art. 1.

È conferita al dott. FATTIZZO Feliciantonio, (omissis) l’indennità una tantum 
di € 6.407,43 (seimilaquattrocentosette).

Art. 2.

La predetta somma sarà versata all’I.N.P.D.A.P. sede prov.le di Bari - C.P.S. 
ai sensi del combinato disposto dagli artt. 113 e 115 - 2° e 4° comma del D.P,R. 29 
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dicembre 1973, n. 1092, quale indennità una tantum spettante al dott. FATTIZZO 
Feliciantonio, (omissis) per il servizio reso presso questo Ministero, come sopra 
specificato.

La spesa verrà stornata dalla Gestione Separata dello Stato alla Gestione Auto-
noma - C.P. S. - dell’lNPDAP.

Art. 3.

Il pagamento dell’indennità una tantum cui al precedente articolo sarà effettuato 
non appena il presente provvedimento sarà registrato alla Corte dei conti.

Decreto ministeriale 18 novembre 2003
(Registrato alla Corte dei conti il 25 febbraio 2008, reg. 2, fog. 39)

Art. 1.

È conferità al dott. SANTAROSSA Carlo - dirigente medico 1 livello (omissis) 
l’indennità una tantum di € 53.536,98 (cinquantatremilacinquecentotrentasei/98) per 
il servizio prestato presso questo Ministero.

Art. 2.

La predetta somma sarà versata all’I.N.P.D.A.P. Gestione - C. P. S. - di Venezia 
- Pos. n. 5299446 ai sensi del combinato disposto dagli artt. 113 e 115 - 2 e 4 comma 
del D.P.R. 29 dicembre 1973, n. 1092 quale indennità una tantum, spettante al dott. 
SANTAROSSA Carlo (omissis) per il servizio reso presso questo Ministero, pari ad 
anni 20 mesi 6 e giorni 2.

La spesa verrà stornata dalla Gestione Separata dello Stato alla Gestione Auto-
noma - C.P.S. dell’INPDAP.

Art. 3.

Il pagamento dell’indennità una tantum di cui al precedente articolo sarà effet-
tuato non appena il presente provvedimento sarà registrato alla Corte dei Conti.

Rettifi ca generalità

Decreto ministeriale 11 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 286 del registro «Visti semplici» il 1° aprile 2008)

Le generalità della dott.ssa Giuseppa Maria Francesca MOSCATO - dirigente 
medico delle professionalità sanitarie - sono rettificate nello stato matricolare e negli 
altri atti compilati a suo nome, nel modo seguente:

Giusella Maria Francesca Moscato.
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Risoluzione rapporto di lavoro

Decreto ministeriale 27 marzo 2008

Il rapporto di lavoro con la dott.ssa Francesca GAROFALO - dirigente veterina-

rio delle professionalità sanitarie a tempo determinato - è risolto, a decorrere dal 1° 

aprile 2008, per dimissioni della dipendente.

Decreto ministeriale 21 dicembre 2007

Il rapporto di lavoro con la dott.ssa Fedora GARZELLA - dirigente veterinario 

delle professionalità sanitarie è risolto, per dimissioni, a decorrere dal 16 aprile 2008.

Trattamento economico

Decreto ministeriale 6 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 188 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Al dott. PACE Pio - dirigente delle professionalità sanitarie del Ministero della 

Salute - assente dal lavoro (omissis) per complessivi gg. 11, spetta il trattamento 

economico di seguito specificato: 50% dell’intera retribuzione fissa mensile ai sensi 

art. 20 del C.C.N.L. 9 gennaio 1997 e dell’art. 23 del C.C.N.L. 21 aprile 2006 per 

il seguente periodo: gg. 3 dal 15 ottobre 2007; gg. 1 il 25 ottobre 2007; gg. 1 il 13 

novembre 2007; gg. 2 dal 15 novembre 2007; gg. 1 il 19 novembre 2007; gg. 3 dal 

20 novembre 2007.

AREA C/3

Aspettativa

Decreto ministeriale 10 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 69 del registro «Visti semplici» il 28 gennaio 2008)

La dott.ssa Laura CONTI - coordinatore del settore amministrativo, economico-

finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, posizione economica C3 - è 

collocata, ai sensi dell’art. 19, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, in aspettativa senza 

assegni, con il riconoscimento dell’anzianità di servizio, dal 1° gennaio 2008 al 

31 dicembre 2012.
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Decreto ministeriale 30 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 193 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

L’aspettativa di cui al D.D. 10 dicembre 2007, citato in premessa, disposta 
per la dott.ssa Laura CONTI - coordinatore del settore amministrativo, economico-
finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, posizione economica C3 - è 
limitata alla data del 31 dicembre 2010.

Cancellazione dai ruoli

Decreto ministeriale 4 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio, presso il Ministero della Salute il 19 febbraio 2008)

Il dott. Gaetano VECCHIO - coordinatore del settore amministrativo, economi-
co-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, posizione economica C3 
- cessa dai ruoli del Ministero della Salute a decorrere dal 1° gennaio 2008, in quan-
to, con pari decorrenza, è stato trasferito per mobilità ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 
n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, nei ruoli dell’Autorità per la 
Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture.

Proroga comando

Decreto ministeriale 6 settembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 88 del registro «Visti semplici» il 4 febbraio 2008)

È autorizzata la proroga del comando del dott. Gaetano VECCHIO, coordina-
tore del settore amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione e della 
comunicazione, C3, presso l’Autorità per la vigilanza sui lavori pubblici, a decorrere 
dal 20 settembre 2007, per la durata di un anno.

Durante tale periodo la spesa è a carico dell’Amministrazione di destinazione.

AREA C/2

Collocamento a riposo

Decreto ministeriale 17 aprile 2008

Il sig. PARDI Claudio, (omissis), specialista del settore amministrativo, econo-
mico - finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione - C2, di questa Ammi-
nistrazione, è collocato a riposo (omissis) a decorrere dal 1° ottobre 2008.
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Computo ai fi ni trattamento di quiescenza

Decreto ministeriale 12 giugno 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 9 luglio 2008 al n. 995)

Sono computati, ai fini del trattamento di quiescenza, ai sensi dell’art. 11 del 

D.P.R. 29 dicembre 1973, n. 1092, a favore della dott.ssa ROSINI ROSA giorni 24 

di servizio prestato presso l’Istituto Superiore Leonardo da Vinci di via Monte San 

Rocco, 15 L’Aquila dal 14 novembre 1985 al 7 dicembre 1985.

L’INPS verserà allo Stato i contributi riscossi, compresi quelli a carico dell’in-

teressato, relativamente al periodo di servizio ammesso al computo.

Proroga comando

Decreto ministeriale 6 novembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 76 del registro «Visti semplici» il 29 gennaio 2008)

Il comando presso il Centro Nazionale per l’Informatica nella Pubblica Ammi-

nistrazione della dott.ssa Anna CAVALIERE - specialista del settore amministrativo, 

economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, posizione eco-

nomica C2 - è prorogato per il periodo 1° dicembre 2007 - 30 novembre 2008, con 

spesa a carico del Centro Nazionale per l’Informatica nella Pubblica Amministra-

zione, così come previsto dal comma 12, art. 4 del Contratto Collettivo Nazionale di 

Lavoro integrativo del C.C.N.L. del personale del Comparto «Ministeri» sottoscritto 

in data 16 febbraio 1999.

Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale

Decreto ministeriale 3 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 290 del registro «Visti semplici» il 1° aprile 2008)

Art. 1.

Il rapporto di lavoro della dott.ssa Antonella BARILLÀ - specialista del settore 

amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, 

C2 - viene trasformato, a decorrere dal 1° aprile 2008, da tempo pieno a tempo par-

ziale verticale, con prestazione lavorativa su due giorni alla settimana (lunedì e mar-

tedì) per un totale di 18 ore settimanali, pari aI 50,00% di quella a tempo pieno.

La dott.ssa BARILLÀ potrà chiedere la trasformazione del rapporto di lavoro 

da tempo parziale a tempo pieno, ai sensi dell’art. 22, comma 4, del C.C.N.L. 16 

maggio 2001 integrativo del C.C.N.L. 16 febbraio 1999.
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Art. 2.

Il trattamento economico, anche accessorio, riferito a tutte le competenze fisse 
e periodiche, spettante alla dott.ssa BARILLÀ, è proporzionale alla prestazione lavo-
rativa pari al 50,00% di quella a tempo pieno.

Art. 3.

L’attività lavorativa specificata nelle premesse non dovrà comunque essere svol-
ta in conflitto di interessi con i compiti istituzionali dell’Amministrazione.

Ogni variazione di detta attività dovrà essere comunicata all’Amministrazione 
entro quindici giorni.

Art. 4.

Per quanto non espressamente indicato si fa rinvio alla disciplina contenuta 
nelle leggi citate in premessa ed in particolare all’art. 23 comma 11 del C.C.N.L. 
integrativo del C.C.N.L. del personale del comparto Ministeri stipulato il 16 febbraio 
1999, che stabilisce, tra l’altro, che i lavoratori a tempo parziale verticale hanno 
diritto ad un numero di giorni di ferie e di festività soppresse proporzionato alle 
giornate di lavoro prestate nell’anno ed il relativo trattamento economico ècommisu-
rato alla durata della prestazione giornaliera e che analogo criterio di proporzionalità 
si applica anche per le altre assenze dal servizio previste dalla legge e dal CCNL, ivi 
comprese le assenze per malattia.

Decreto ministeriale 27 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 289 del registro «Visti semplici» il 1° aprile 2008)

Art. 1.

Il rapporto di lavoro della sig.ra Marina AGOSTIN1 - specialista del settore 
amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, 
posizione economica C2 - viene trasformato, a decorrere dal 1° giugno 2008, da 
tempo pieno a tempo parziale verticale con prestazione lavorativa, pari all’83,33% di 
quella a tempo pieno e con sospensione dell’attività lavorativa nei mesi di giugno e 
luglio di ogni anno.

La sig.ra AGOSTINI potrà chiedere la trasformazione del rapporto di lavoro da 
tempo parziale a tempo pieno, ai sensi dell’art. 22, comma 4, del C.C.N.L. 16 mag-
gio 2001 integrativo del C.C.N.L. 16 febbraio 1999.

Art. 2.

Il trattamento economico, anche accessorio, riferito a tutte le competenze fisse e 
periodiche, spettante alla sig.ra AGOSTINI, è proporzionale alla prestazione lavorativa.

Le assenze per malattia, le ferie, le festività soppresse e tutte le altre assenze dal 
servizio previste dalla legge e dal C.C.N.L. vigente, sono ridotte in proporzione alle 
effettive giornate di lavoro prestate, ai sensi dell’art. 23 del citato contratto.
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Art. 3.

Per quanto non espressamente indicato si rirnanda alla legge 23 dicembre 1996, 
n. 662 e successive modificazioni ed integrazioni ed al vigente C.C.N.L. del compar-
to del personale dipendente dai «Ministeri».

Trattamento economico

Decreto ministeriale 27 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 329 del registro «Visti semplici» dell’8 aprile 2008)

Alla sig.ra Lina SALZILLO - specialista del settore amministrativo, economi-
co-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione - C2 - in servizio presso 
il S.A.S.N. di Genova, (omissis) per complessivi giorni 146, spetta il trattamento 
economico come di seguito specificato:

periodo A) gg. 46:

gg. 1 il 6 giugno 2006; gg. 30 dal 23 giugno 2006; g. 1 il 2 agosto 2006; 
gg.2 dall’11 agosto 2006; g. 1 il 23 agosto 2006; g. 1 il 2 settembre 2006; gg. 2 dal 
5 settembre 2006; gg. 5 dall’8 settembre 2006; gg. 2 dal 15 settembre 2006; g. 1 il 3 
ottobre 2006, 90% dell’intera retribuzione fissa mensile ex art. 21, comma 7, lett. b) 
del CCNL 16 maggio 1995.

periodo B) gg. 59:

g. 1 il 6 ottobre 2006; g. 1 il 17 ottobre 2006; g. 1 il 26 ottobre 2006; g. lii 
31/10/06; gg. 2 dal 3 novembre 2006; g. 1 il 18 novembre 2006; g. 1 il 23 novembre 
2006; g. 1 il 25 novembre 2006; gg. 2 dal 1° dicembre 2006; gg. 3 dall’11 dicembre 
2006; gg. 20 dal 20 dicembre 2006; gg. 2 dal 29 gennaio 2007; gg. 2 dal 2 febbraio 
2007; gg. 3 dal 24 maggio 2007; gg. 2 dall’8 giugno 2007; g. 1 il 20 giugno 2007; 
g. 1 il 22 giugno 2007; gg. 14 dal 4 luglio 2007, intera retribuzione fissa mensile, ex 
art. 21, comma 7, lett. a) del CCNL 16 maggio 1995.

periodo C) gg. 41:

gg. 16 dal 18 luglio 2007; g. 1 il 3 settembre 2007; g. 1 il 5 settembre 
2007; gg. 2 dal 17 settembre 2007; g. 1 il 2 ottobre 2007; g. 1 il 5 ottobre 2007; gg. 
3 dal 17 ottobre 2007; gg. 2 dal 25 ottobre 2007; gg. 3 dal 31 ottobre 2007; gg. 2 
dall’8 novembre 2007; g. 1 il 19 novembre 2007; g. 1 il 23 novembre 2007; g. 1 il 
27 novembre 2007; g. 1 il 30 novembre 2007; gg. 2 dal 5 dicembre 2007; g. 1 il 12 
dicembre 2007; g. 1 il 18 dicembre 2007; g. 1 il 28 dicembre 2007, 90% dell’intera 
retribuzione fissa mensile ex art. 21, comma 7, lett. b) del CCNL 16 maggio 1995.

Ai sensi dell’art. 6 comma 2 del CCNL 16 maggio 2001 integrativo del CCNL 
del 16 settembre 1999 del personale Comparto Ministeri, l’indennità di amministra-
zione spetta per intero solo nei periodi pari o superiori a 15 giorni o in caso di rico-
vero ospedaliero e per il successivo periodo di convalescenza post ricovero.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.
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AREA C/1

Comando

Decreto ministeriale 17 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 320 del registro «Visti semplici» l’8 aprile 2008)

Per i motivi in premessa, di utilizzare, in posizione di comando, il sig. Giorgio 
DE CRIGNIS - collaboratore amministrativo - dipendente dell’Agenzia Regionale 
Prevenzione e Ambiente dell’Emilia Romagna - Sezione provinciale di Ravenna - 
per un periodo di un anno a decorrere dal 1° marzo 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità o 
alla sede di erogazione della prestazione.

Decreto ministeriale 11 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 284 del registro «Visti semplici» il 31 marzo 2008)

Per i motivi in premessa, di utilizzare, in posizione di comando, il dott. Giusep-
pe DE MARCO, dipendente dell’Azienda USL RM/C con il profilo professionale di 
collaboratore amministrativo - categ. D - per un periodo di un anno a decorrere dal 
16 febbraio 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità o 
alla sede di erogazione della prestazione.

Decreto ministeriale 7 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 283 del registro «Visti semplici» il 31 marzo 2008)

Per i motivi in premessa il comando del dott. Claudio GIUSTOZZI, dipendente 
dell’Azienda ospedaliera San Filippo Neri con il profilo professionale di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico - cat. D 
- fascia 4, è prorogato per il periodo dal 1° gennaio 2008 al 31 dicembre 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
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ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità o 

alla sede di erogazione della prestazione.

Decreto ministeriale 20 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 237  del registro «Visti semplici» il 10 marzo 2008)

Il comando del sig. Luciano FAVARA - collaboratore del settore amministrati-

vo, economico finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, C1S - presso 

il Consiglio di Stato è prorogato per il periodo 1° gennaio - 31 dicembre 2008.

Durante tale periodo la spesa è a carico dell’Amministrazione di destinazione.

Computo ai fi ni trattamento di quiescenza

Decreto ministeriale 30 ottobre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 12 marzo 2008 al n. 239)

Sono computati, ai fini del trattamento di quiescenza, ai sensi dell’art. 11 del 

D.P.R. 29 dicembre 1973, n. 1092, a favore del sig. VIDAL Antonio mesi 2 e giorni 29 

di servizio prestato presso l’Acquedotto Pugliese - Compartimento di Taranto dal 3 

giugno 1991 al 31 agosto 1991.

L’INPS verserà allo Stato i contributi riscossi, compresi quelli a carico dell’In-

teressato, relativamente al periodo di servizio ammesso al computo.

Congedo (decreto legislativo n. 151/2001)

Decreto ministeriale 7 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 288 del registro «Visti semplici» il 1° aprile 2008)

Alla sig.ra PAOLUCCI Luisa - collaboratore del settore amm.vo contabile - C1, 

assente dal servizio nei periodi sopra indicati sono concessi complessivi giorni 10 

così specificati:

11 maggio 2007, gg. 3 dal 22 ottobre 2007 (omissis) ai sensi dell’art. 47 

commi 2 e 3 del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001, senza assegni;

gg. 4 dal 9 luglio 2007, 10 settembre 2007, 13 settembre 2007 (omissis) ai 

sensi dell’art. 32, comma 1 e art. 34 del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001, senza 

assegni.

 I suddetti periodi sono computati per intero nell’anzianità di servizio, esclusi 

gli effetti relativi alla 13ª mensilità e alle ferie.
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Indennità una tantum

Decreto ministeriale 30 maggio 2003
(Registrato alla Corte dei conti il 25 febbraio 2008, reg. 2, fog. 40)

Art. 1.

È conferità alla dott.ssa BURGIO Alessandra, (omissis) l’indennità una tantum 
di € 5.750,12 (cinquemilasettecentocinquanta/12).

Art. 2.

La predetta somma sarà versata all’I.N.P.D.A.P. sede Prov.le di Roma - 
C.P.D.E.L, ai sensi del combinato disposto dagli artt. 113 e 115 - 2° e 4° comma del 
D.P.R. 29 dicembre 1973, n. 1092, quale indennità una tantum spettante alla dott.ssa 
BURGIO Alessandra ((omissis) per il servizio reso presso questo Ministero, come 
sopra specificato.

La spesa verrà stornata dalla Gestione Separata dello Stato alla Gestione Auto-
noma - C.P.D.E.L. - dell’INPDAP.

Art. 3.

Il pagamento dell’indennità una tantum di cui al precedente articolo sarà effet-
tuato non appena il presente provvedimento sarà registrato alla Corte dei Conti.

Permanenza in servizio

Decreto ministeriale 20 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio al n. 355 del 15 aprile 2008)

Il sig. TONELLI Sergio (omissis), collaboratore settore amministrativo, finan-
ziario, dell’organizzazione e della comunicazione, C1S, di questa Amministrazione, 
è trattenuto in attività di servizio dal 1° ottobre 2008 al 30 settembre 2010.

Trattamento economico

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio al n. 174 del 15 febbraio 2008)

Per effetto di quanto specificato nelle premesse alla sig.ra BOSCARINO 
Giuseppa Rita - Collaboratore del settore amministrativo, economico-finanziario, 
dell’organizzazione e della comunicazione - posizione economica C1 - assente 
(omissis) per complessivi giorni 12, spetta il seguente trattamento economico: il 50% 
dell’intera retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21, comma 7, lettera c) per 
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giorni 12 non continuativi così specificati: giorni 2 dal 29 ottobre 2007, giorni 5 dal 
5 novembre 2007, un giorno il 12 novembre 2007, un giorno il 14 novembre 2007, 
un giorno il 16 novembre 2007 e giorni 2 dal 19 novembre 2007.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Ai sensi dell’art. 6, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto il 16 maggio 2001 inte-
grativo del C.C.N.L. del 16 febbraio 1999; l’indennità di amministrazione compete 
per intero solo per le assenze pari o superiori a 15 giorni o in caso di ricovero ospe-
daliero e per il successivo periodo di convalescenza e post-ricovero.

AREA B/3

Aspettativa

Decreto ministeriale 20 dicembre 2007
 (Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 53 del registro «Visti semplici» il 28 gennaio 2008)

Alla dott.ssa Cinzia LEONARDO - assistente del settore amministrativo, eco-
nomico finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, B3 - è concesso un 
periodo di aspettativa, senza assegni e con perdita di anzianità, di mesi otto per lo 
svolgimento di incarico a tempo determinato presso la scuola media statale “Istituto 
Padre Pio» di Magliano Romano e presso l’Istituto Comprensivo Morlupo, a decor-
rere dal 1° gennaio 2008.

Collocamento a riposo

Decreto ministeriale 30 aprile 2008

La sig.ra FABIANI Giovanna (omissis), assistente del settore amministrativo, 
economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione - B3 - di questa 
Amministrazione, è collocata a riposo (omissis) a decorrere dal 1° settembre 2008.

Comando

Decreto ministeriale 26 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 234 del registro «Visti semplici» il 10 marzo 2008)

Per i motivi in premessa, di utilizzare, in posizione di comando, la sig.ra Ales-
sandra BRIZZI, dipendente del Centro Regionale Sant’Alessio-Margherita di Savoia 
per i ciechi, con il profilo professionale di istruttore socio amministrativo, per il 
periodo dal 4 febbraio al 31 dicembre 2008.
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Per la durata del comando i relativi oneri saranno a carico del Ministero della 
Salute, mediante rimborso delle competenze erogate all’interessata, previo richiesta 
dell’Amministrazione di appartenenza.

Decreto ministeriale 17 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 321 del registro «Visti semplici» dell’8 aprile 2008)

Per i motivi in premessa, di utilizzare, in posizione di comando, la sig.ra Ester 
CROCI - Agente di polizia locale - dipendente del Comune di Parabiago (MI), per il 
periodo dal 1° gennaio 2008 al 31 dicembre 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità o 
alla sede di erogazione della prestazione.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 114 del registro «Visti semplici» il 12 febbraio 2008)

Il comando della sig.ra Mariacristina ORLANDI, dipedente dell’Azienda 
ospedaliera Universitaria «Policlinico Tor Vergata» con il profilo professionale di 
assistente amministrativo - cat. C - è prorogato per un periodo di un anno a decorrere 
dal 1° gennaio 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, non correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità o 
alla sede di erogazione della prestazione.

Computo ai fi ni trattamento di quiescenza

Decreto ministeriale 14 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 12 marzo 2008 al n. 244)

Sono computati, ai fini del trattamento di quiescenza, ai sensi dell’art. 11 del 
D.P.R. 29 dicembre 1973, n. 1092, a favore del sig. CASTELLO Giovanni mesi 3 
di servizio prestato presso l’INPS dal 17 gennaio 1977 al 16 aprile 1977 e mesi 4 di 
servizio prestato presso il Servizio Contributi Agricoli Unificati dal 1° aprile 1978 al 
31 luglio 1978 per un totale di mesi 7.

L’INPS verserà allo Stato i contributi riscossi, compresi quelli a carico dell’in-
teressato, relativamente al periodo di servizio ammesso al computo.
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Congedo (decreto legislativo n. 151/2001)

Decreto ministeriale 4 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 197 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Il sig. VITAGLIANO Gino - assistente tecnico del settore della prevenzione, 
dell’assistenza, della vigilanza e del controllo sanitario - B3, è collocato in congedo 
- ai sensi del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001 - art. 42 - co. 5 e successive modifica-
zioni ed integrazioni - dall’11 febbraio 2008 al 26 marzo 2008.

Durante il suddetto periodo il dipendente ha diritto a percepire un’indennità 
corrispondente all’ultima retribuzione e il periodo medesimo è coperto da contribu-
zione figurativa.

Decreto ministeriale 14 novembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 61 del registro «Visti semplici» il 28 gennaio 2008)

Alla sig.ra Daniela MORETTI - Assistente del settore amministrativo economi-
co finanziario dell’organizzazione e della comunicazione - B3 - assente dal servizio 
nei periodi sopra indicati, sono concessi complessivi giorni 3 di congedo (omissis) ai 
sensi del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 2001, art. 32-34 comma 1 (lettera a), come di 
seguito specificati: il 10 aprile 2006, 16 e 17 2007, senza assegni.

I periodi sopra indicati, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 
2001, sono computati per intero nell’anzianità di servizio esclusi gli effetti relativi 
alle ferie e alla tredicesima mensilità.

Permanenza in servizio

Decreto ministeriale 6 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 15 febbraio 2008 al n. 155)

Il sig. FUCCI Cesare (omissis), assistente del settore amministrativo, economi-
co finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione di questa Amministrazio-
ne, B3, è trattenuto in attività di servizio dal 1° luglio 2008 al 30 giugno 2010.

Decreto ministeriale 1° aprile 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 15 aprile 2008 al n. 354)

La sig.ra MELLA Chiara (omissis), assistente tecnico del settore della prevenzio-
ne, dell’assistenza, della vigilanza e del controllo sanitario, B3, di questa Amministra-
zione, è trattenuta in attività di servizio dal 1° settembre 2008 al 31 agosto 2010.
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Ricongiunzione periodi contributivi

Decreto ministeriale 14 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 12 marzo 2008 al n. 245)

Il D.D. 9 aprile 2001 citato nelle imprese viene modificato come segue

Sono ricongiunti, a favore del sig. CASTELLO Giovanni ai fini del trattamento 

di quiescenza ai sensi dell’art. 6 della legge 7 febbraio 1979, n. 29, anni 4, mesi 0 e 

giorni 00 di contributi versati dalla Cassa Marittima Meridionale dal 10 agosto 1978 

al 7 novenbre 1978 e dal 2 aprile 1979 al 31 dicembre 1982.

L’Inps è obbligato a versare allo Stato, nei termini previsti dall’art. 5 - ultimo 

comma - della citata legge n. 29/1979, l’importo della contribuzione dell’anno 

1978 erroneamente non ricongiunto con il citato D.D. 9 aprile 2001 ammontante ad 

€ 211,80 pari all’importo dei contributi maggiorati dell’interesse annuo composto 

del 4,50% annuo.

Decreto ministeriale 10 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 12 marzo 2008 al n. 241)

Sono ricongiunti a favore della sig.ra D’ALFONSO Brunella, ai fini del tratta-

mento di quiescenza ai sensi dell’art. 2 della legge 7 febbraio 1979, n. 29 mesi 6 e 

giorni 14 di contributi INPS dal 1° luglio 1982 al 30 settembre 1982 e dal 1° aprile 

1984 al 21 luglio 1984 senza onere di ricongiunzione a carico come risulta dal pro-

spetto allegato che fa parte integrante del presente decreto.

L’Inps è obbligato a versare allo Stato, nei termini previsti dall’art. 5 - ultimo 

comma - della citata legge n. 29/1979, l’importo complessivo della contribuzione 

ammontante ad € 2.249,27; pari all’importo dei contributi maggiorati dell’interesse 

annuo composto del 4,50% annuo.

Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale

Decreto ministeriale 30 novembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 56 del registro «Visti semplici» il 29 gennaio 2008)

Art. 1.

Il rapporto di lavoro della sig.ra Maria Adelina MARERI - assistente del settore 

amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, 

posizione economica B3 - è trasformato, a decorrere dal  1°  gennaio 2008, da tempo 

pieno a tempo parziale verticale con prestazione lavorativa pari al 66,67% di quella 

a tempo pieno, articolata su tre giorni - martedì mercoledì e giovedì - di otto ore cia-

scuno per un totale di 24 ore settimanali.
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Dalla medesima data del 1° gennaio 2008 alla sig.ra MARERI spetterà il trat-
tamento provvisorio di quiescenza ridotto in misura inversamente proporzionale 
alla riduzione dell’orario normale di lavoro, il cui ammontare verrà determinato con 
separato provvedimento.

Al momento della cessazione del rapporto di lavoro si procederà alla ridetermi-
nazione del trattamento di pensione sulla base della complessiva anzianità maturata.

Art. 2.

La sig.ra Maria Adelina MARERI non potrà chiedere la trasformazione del 
rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del 
succitato D.M. n. 331 del 1997.

Art. 3.

Il trattamento economico, anche accessorio, riferito a tutte le competenze fisse 
e periodiche, spettante alla sig.ra Maria Adelina MARERI è proporzionale alla pre-
stazione lavorativa parti al 66,67% di quella a tempo pieno.

Le assenze per malattia, le ferie, le festività soppresse e tutte le altre assenze dal 
servizio previste dalla legge e dal C.C.N.L. vigente, sono ridotte in proporzione alle 
effettive giornate di lavoro prestate, ai sensi dell’art. 23 del citato contratto.

Decreto ministeriale 6 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 57 del registro «Visti semplici» il 28 gennaio 2008)

Art. 1.

Il rapporto di lavoro della sig.ra Assunta DI DOMENICO - assistente del 
settore amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione e della comuni-
cazione, posizione economica B3 - viene trasformato, da tempo pieno a tempo par-
ziale verticale a decorrere dal 1° gennaio 2008 al 31 dicembre 2009 con sospensione 
dell’attività lavorativa nei periodi di seguito specificati: dall’11 al 15 febbraio 2008, 
dal 3 al 7 marzo 2008, dal 12 al 16 maggio 2008, dal 21 al 25 luglio 2008, dal 13 al 
17 ottobre 2008, dal 10 al 14 novembre 2008, dal 9 al 13 febbraio 2009, dal 16 al 20 
marzo 2009, dal 25 al 29 maggio 2009, dal 20 al 24 luglio 2009, dal 12 al 16 ottobre 
2009, dal 16 al 20 novembre 2009.

La sig.ra DI DOMENICO potrà chiedere la trasformazione del rapporto di lavo-
ro da tempo parziale a tempo pieno, ai sensi dell’art. 22, comma 4, del C.C.N.L. 16 
maggio 2001 integrativo del C.C.N.L. 16 febbraio 1999.

Art. 2.

Il trattamento economico, anche accessorio, riferito a tutte le competenze fisse 
e periodiche, spettante alla sig.ra DI DOMENICO, è proporzionale alla prestazione 
lavorativa.
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Le assenze per malattia, le ferie, le festività soppresse e tutte le altre assenze dal 
servizio previste dalla legge e dal C.C.N.L. vigente, sono ridotte in proporzione alle 
effettive giornate di lavoro prestate, ai sensi dell’art. 23 del citato contratto.

Art. 3.

Per quanto non espressamente indicato si rimanda alla legge 23 dicembre 1996, 
n. 662 e successive modificazioni ed integrazioni ed al vigente C.C.N.L. del compar-
to del personale dipendente dai «Ministeri».

Trattamento economico

Decreto ministeriale 5 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 190 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Per effetto di quanto specificato nelle premesse al sig. BENEDETTO Salvatore, 
Assistente tecnico del settore della prevenzione e vigilanza - posizione economi-
ca B3 - assente dal servizio (omissis) ai sensi dell’art. 21, comma 7, del C.C.N.L. 
16 maggio 1995, per un giorno, spetta il seguente trattamento economico: il 90% 
dell’intera retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21, comma 7, lettera b) per il 
giorno 10 ottobre 2007.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Ai sensi dell’art. 6, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto il 16 maggio 2001 inte-
grativo del C.C.N.L. del 16 febbraio 1999 l’indennità di amministrazione compete 
per intero solo per le assenze pari o superiori a 15 giorni o in caso di ricovero ospe-
daliero e per il successivo periodo di convalescenza e post-ricovero.

Decreto ministeriale 28 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 185 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Per effetto di quanto specificato nelle premesse alla sig.ra BONINA Grazia Vin-
cenza - Assistente del settore amministrativo contabile in servizio presso la Direzione 
generale del personale, organizzazione e bilancio - posizione economica B3 - assente 
dal servizio (omissis) ai sensi dell’art. 21, comma 7, del C.C.N.L. 16 maggio 1995, 
per complessivi giorni 6, spetta il seguente trattamento economico: il 90% dell’intera 
retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21, comma 7, lettera b) per giorni non conti-
nuativi così specificati: giorni 2 dal 3 ottobre 2007 e giorni 4 dal 12 novembre 2007.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Ai sensi dell’art. 6, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto il 16 maggio 2001 inte-
grativo del C.C.N.L. del 16 febbraio 1999 l’indennità di amministrazione compete 
per intero solo per le assenze pari o superiori a 15 giorni o in caso di ricovero ospe-
daliero e per il successivo periodo di convalescenza e post-ricovero.
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Decreto ministeriale 30 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 187 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Al sig. Bruno ROSA - assistente del settore amministrativo, economico-finan-
ziario, dell’organizzazione e della comunicazione - B3, assente (omissis) il 26 otto-
bre 2007 e gg. 19 dal 18 novembre al 6 dicembre 2007, spetta il seguente trattamento 
economico: 50% dell’intera retribuzione fissa mensile - ai sensi dell’art. 21, comma 
7 lett. c) del CCNL 16 maggio 1995 del personale Comparto Ministeri.

Ai sensi dell’art. 6 comma 2 del CCNL 16 maggio 2001 l’indennità d’ammi-
nistrazione spetta per intero solo nei periodi pari o superiori a 15 giorni o in caso di 
ricovero ospedaliero e per il successivo periodo di convalescenza post ricovero.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 18 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 327 del registro «Visti semplici» dell’8 aprile 2008)

Per effetto di quanto specificato nelle premesse alla sig.ra BONINA Grazia 
Vincenza - Assistente del settore amministrativo contabile in servizio presso la Dire-
zione generale del personale, organizzazione e bilancio - posizione economica B3 - 
assente dal servizio (omissis) ai sensi dell’art. 21, comma 7, del C.C.N.L. 16 maggio 
1995, per complessivi giorni 27, spetta il seguente trattamento economico:

periodo A): l’intera retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21, comma 7, lette-
ra a) per giorni 17 continuativi così specificati: dal 28 gennaio 2008 al 13 febbraio 2008;

periodo B): il 90% dell’intera retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21, 
comma 7, lettera b) per giorni 10 continuativi dal 14 febbraio 2008 al 23 febbraio 2008.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Ai sensi dell’art. 6, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto il 16 maggio 2001 inte-
grativo del C.C.N.L. del 16 febbraio 1999 l’indennità di amministrazione compete 
per intero solo per le assenze pari o superiori a 15 giorni o in caso di ricovero ospe-
daliero e per il successivo periodo di convalescenza e post-ricovero.

AREA B/2

Comando

Decreto ministeriale 28 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 235 del registro «Visti semplici» il 10 marzo 2008)

Il sig. Maurizio PROIETTI - Operatore del settore tecnico dei servizi, B2 è 
autorizzato a prestare servizio in posizione di comando presso l’Istituto Superiore di 
Sanità, per il periodo dal 20 novembre 2007 al 19 novembre 2008.

Durante tale periodo la spesa è a carico dell’Amministrazione di destinazione.
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Congedo (decreto legislativo n. 151/2001)

Decreto ministeriale 1° febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 196 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla sig.ra BASEOTTO Rossella, Operatore amministrativo ausiliario - B2, nel-
l’ambito del congedo (omissis) previsto dall’art. 32 del D.Lgs. n. 151 del 26 marzo 
2001, sono concessi giorni 2 di congedo (omissis) senza assegni per i giorni 4 e 
31 dicembre 2007.

I suddetti periodi, ai sensi del CCNL 16 maggio 2001 e del D.Lgs. n. 151/2001, 
sono computati per intero nell’anzianità di servizio, esclusi gli effetti relativi alle 
ferie e alla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 28 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 184 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla sig.ra Francesca PETRASSI, Operatore tecnico della prevenzione, del-
l’assistenza, della vigilanza e del controllo sanitario - Area B2, assente dal servizio 
(omissis) dal 1° al 29 febbraio 2008 sono concessi ai sensi dell’art. 32, comma 1, let-
tera a) e art. 34, del D.Lgs. n. 151/2001: gg. 29 di congedo (omissis) senza assegni.

I suddetti periodi, ai sensi dell’art. 34, comma 5, del D.Lgs. n. 151/2001 e 
dell’art. 10 del citato C.C.N.L., sono computati per intero nell’anzianità di servizio, 
esclusi gli effetti relativi alle ferie e alla tredicesima mensilità.

Permanenza in servizio

Decreto ministeriale 30 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del Bilancio il 19 febbraio 2008 al n. 159)

La sig.ra Gabriella ROSSETTI, (omissis), Operatore del settore amministrativo, 
economico-finanziario,dell’organizzazione e della comunicazione B2, di questa Ammi-
nistrazione, è trattenuta in attività di servizio dal 1° giugno 2008 al 31 maggio 2010.

Ricongiunzione periodi contributivi

Decreto ministeriale 12 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del Bilancio il 12 marzo 2008 al n. 247)

IL D.D. 3 settembre 1997 citato nelle premesse è modificato come segue:

sono ricongiunti a favore del sig. MUSCO Roberto, ai fini del trattamento di 
quiescenza ai sensi dell’art. 2 della legge 7 febbraio 1979. n. 29, anni 9, mesi 1 e giorni 05 
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di contributi INPS dal 2 aprile 1973 al 5 novembre 1973 e dal 1° marzo 1975 al 6 dicem-
bre 1983 senza onere di ricongiunzione a carico come risulta dal seguente prospetto:

calcolo dell’onere: (omissis).

L’Inps è obbligato a versare allo Stato, nei termini previsti dall’art. 5, ultimo 
comma, della citata legge n. 29/1979, l’importo complessivo della contribuzione 
ammontante ad (omissis); pari all’importo dei contributi maggiorati dell’interesse 
annuo composto del 4,50% annuo.

Trattamento economico

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 173 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Per effetto di quanto specificato nelle premesse alla sig.ra BURCHIANTI 
Rosella, Operatore del settore amministrativo contabile in servizio presso la Dire-
zione generale del personale, organizzazione e bilancio, posizione economica B2, 
assente dal servizio (omissis) ai sensi dell’art. 21, comma 7, del C.C.N.L. 16 maggio 
1995, per complessivi giorni 2, spetta il seguente trattamento economico: il 50% del-
l’intera retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21, comma 7, lettera c) per giorni 
2 continuativi così specificati: giorni 2 dal 7 gennaio 2008.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Ai sensi dell’art. 6, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto il 16 maggio 2001 inte-
grativo del C.C.N.L. del 16 febbraio 1999 l’indennita di amministrazione compete 
per intero solo per le assenze pari o superiori a 15 giorni o in caso di ricovero ospe-
daliero e per il successivo periodo di convalescenza e post-ricovero.

Decreto ministeriale 5 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 191 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Per effetto di quanto specificato nelle premesse alla sig.ra BURCHIANTI 
Rosella, Operatore del settore amministrativo contabile in servizio presso la Dire-
zione generale del personale, organizzazione e bilancio, posizione economica B2, 
assente dal servizio (omissis) ai sensi dell’art. 21, comma 7, del C.C.N.L. 16 maggio 
1995, per complessivi giorni 2, spetta il seguente trattamento economico: il 50% del-
l’intera retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21, comma 7, lettera c) per giorni 
2 continuativi così specificati: giorni 2 dal 9 gennaio 2008.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Ai sensi dell’art. 6, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto il 16 maggio 2001 inte-
grativo del C.C.N.L. del 16 febbraio 1999 l’indennita di amministrazione compete 
per intero solo per le assenze pari o superiori a 15 giorni o in caso di ricovero ospe-
daliero e per il successivo periodo di convalescenza e post-ricovero.
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Decreto ministeriale 30 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 177 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Al signor Rosario SAITTA, operatore del settore tecnico dei servizi, B2, assen-

te (omissis) per complessivi giorni 5 dal 2 ottobre 2006 al 6 ottobre 2006, spetta il 

trattamento economico così di seguito specificato: 90% dell’intera retribuzione fissa 

mensile ex art. 21, comma 7, lettera b) del CCNL 16 maggio 1995.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 8 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 194 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla signora DE SIMONI Maria Assunta, Operatore del settore amm.vo, econo-

mico-finanziario dell’organizzazione e della comunicazione, B2, (omissis) assente per 

complessivi giorni 264 spetta il trattamento economico come i seguito specificato:

periodo A) complessivi gg. 226: gg. 3 dal 1° dicembre 2004; gg. 19 dal 17 

gennaio 2005: gg. 4 dal 22 febbraio 2005: gg. 10 dal 2 maggio 2005; gg. 4 dal 30 

settembre 2005; gg. 91 dal 10 ottobre 2005; gg. 30 dal 9 gennaio 2006; gg. 3 dal 

22 marzo 2006; gg. 3 dal 5 giugno 2006; gg. 2 dal 15 giugno 2006;  g 1 il 6 ottobre 

2006; gg. 1 il 16 ottobre 2006; gg. 9 dal 2 novembre 2006; gg. 2 dal 28 novembre 

2006: gg. 4 dal 12 dicembre 2006: gg. 3 dal 20 dicembre 2006; g. 1 il 12 febbraio 

2007: g. 1 il 6 marzo 2007; gg. 5 dal 19 marzo 2007; g. 1 il 30 marzo 2007; gg. 29 

dal 10 settembre 2007; con diritto all’intera retribuzione fissa mensile, ai sensi del-

l’art. 21 comma 7 lett. a) del CCNL 16 maggio 1995:

periodo B) complessivi gg. 38 dal 9 ottobre 2007: con diritto al 90% dell’in-

tera retribuzione fissa mensile ai sensi dell’art. 21 comma 7 lett. b) del CCNL 16 

maggio 1995.

Ai sensi deil’art. 6 comma 2 del CCNL integrativo del CCNL 16 febbraio 1999 

non spetta l’indennità di amministrazione per i periodi di assenza (omissis) inferiori 

a 15 giorni.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 31 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 183 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla sig.ra Patrizia MELONI, operatore del settore amministrativo, economi-

co-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, B2,, assente dal servizio 

(omissis) nei periodi sopra indicati, ai sensi dell’art. 21, comma 7 lettere a) e b) del 

C.C.N.L. 6 maggio 1995 così come modificato dall’art. 6, comma 2 del C.C.N.L. 16 
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maggio 2001, integrativo del C.C.N.L. del personale del Comparto Ministeri sotto-
scritto 16 febbraio 1999 spetta il seguente trattamento economico:

A) intera retribuzione fissa mensile, ai sensi dell’art. 21, comma 7, lettera a) 
del CCNL 16 maggio 1995 per complessivi 270 giorni cosi specificati: gg. 20 dal 
16 febbraio 2004, 19 e 20 aprile 2004, 16 agosto 2004, 27 agosto 2004, gg. 5 dal 6 
settembre 2004, 17 settembre 2004, 22 settembre 2004, 25 e 26 novembre 2004, 28 
e 29 dicembre 2004, 12 e 13 gennaio 2005, gg. 5 dal 7 marzo 2005, 3 e 4 maggio 
2005, 17 e 18 giugno 2005, 30 giugno 2005, 7 luglio 2005, gg. 5 dal 12 settembre 
2005, 27 settembre 2005, gg. 61 dal 12 ottobre 2005, gg. 30 dal 12 dicembre 2006 
gg. 30 dall’ 11 gennaio 2006, 2 e 3 marzo 2006, 29 e 30 marzo 2006, 7 e 8 giugno 
2006, 14 settembre 2006, gg. 5 dal 9 ottobre 2006, gg. 30 dal 2 novembre 2006, gg. 
21 dal 18 dicembre 2006, gg. 9 dall’8 gennaio 2007, gg. 24 dal 17 gennaio 2007;

B) 90% dell’intera retribuzione fissa mensile, ai sensi dell’art. 21- comma 7, 
lettera b) del CCNL 16 maggio 1995, per gg. 6 dal 10 febbraio 2007.

Il trattamento economico accessorio è corrisposto per i periodi relativi all’as-
senza (omissis) superiore a 15 giorni lavorativi e/o ricoveri ospedalieri.

AREA B/1

Comando

Decreto ministeriale 25 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 111 del registro «Visti semplici» il 12 febbraio 2008)

Per i motivi in premessa, di utilizzare, in posizione di comando, il sig. Massimi-
liano GARRONI, dipendente della Farmacap Azienda Farmasociosanitaria Capitoli-
na con il profilo professionale di magazziniere,; per un periodo di un ulteriore anno a 
decorrere dal 1° gennaio 2008.

Per la durata del comando, sono a carico del Ministero della salute, mediante 
rimborso all’Amministrazione di appartenenza, gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico fondamentale ed agli emolumenti fissi e continuativi assimilabili alla predet-
ta retribuzione e, comunque, nòn correlati a specifici incarichi ovvero alle modalità o 
alla sede di erogazione della prestazione.

Decreto ministeriale 10 luglio 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 1427 del registro «Visti semplici» il 5 ottobre 2007)

Il sig. Cosimo PUNZI, Coadiutore del settore tecnico dei servizi, B1, è autoriz-
zato a prestare servizio in posizione di comando presso il Ministero delle Infrastrut-
ture e dei Trasporti, per il periodo dal 4 giugno 2007 al 3 giugno 2008.

Durante tale periodo la spesa è a carico dell’Amministrazione di destinazione.
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Decreto ministeriale 11 gennaio 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 590 del registro «Visti semplici» dell’11 aprile 2008)

Il comando del sig. TALLI Mauro, coadiutore del settore tecnico dei servizi, 
B1, presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze, è prorogato per il periodo dal 
1° gennaio 2007 al 31 dicembre 2007.

Durante tale periodo la spesa rimane a carico dell’Amministrazione di destinazione.

Decreto ministeriale 6 settembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 1637 del registro «Visti semplici» il 12 novembre 2007)

Il comando del sig. TALLI Mauro, coadiutore del settore tecnico dei servizi, 
B1, presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze è prorogato per il periodo dal 
l° gennaio 2008 al 31 dicembre 2008.

Congedo (decreto legislativo n. 151/2001)

Decreto ministeriale 30 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 186 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Alla sig.ra Maria Rosaria OPROMOLLA, coadiutore del settore tecnico dei 
servizi - B1 sono concessi i giorni 7, 8, 20, 21 novembre 2007 e 27 dicembre 2007 
a titolo di congedo (omissis), ai sensi del decreto legislativo  26 marzo 2001, n. 151, 
art. 32, lettera a) e art. 34, commi 1 con diritto al 30% della retribuzione.

I giorni sopra indicati, ai sensi delltart. 34, comma 5, del decreto legislativo 26 
marzo 2001, n. 151, sono computati per intero nell’anzianità di servizio esclusi gli 
effetti relativi alle ferie e alla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 6 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 17 del registro «Visti semplici» il 14 gennaio 2008)

Alla sig.ra Maria Rosaria OPROMOLLA, Coadiutore del ore tecnico dei servizi 
- B1, è concesso il giorno 27 giugno 2007 a titolo di congedo, ai sensi del decreto 
legislativo 26 marzo 2001, n. 151, art. 32, lettera a) e art. 34, commi 1 e 5, con dirit-
to al 30% della retribuzione.

Il giorno sopra indicato, ai sensi dell’art. 34 del decreto legislativo 26 marzo 
2001, n. 151, è computato per intero nell’anzianità di servizio esclusi gli effetti rela-
tivi alle ferie e alla tredicesima mensilità.
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Permanenza in servizio

Decreto ministeriale 5 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 356 del registro «Visti semplici» il 15 aprile 2008)

Il sig. PUNZI Cosimo, (omissis), Coadiutore del settore tecnico dei servizi - B1, 

di questa Amministrazione, è trattenuto in attività di servizio dal 1° giugno 2008 al 

31 maggio 2010.

Decreto ministeriale 11 marzo 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 278 del registro «Visti semplici» il 28 marzo 2008)

Il sig. VENDITTI Ameleto Loreto, (omissis), Coadiutore del settore tecnico dei 

servizi - B1, di questa Amministrazione è trattenuto in attività di servizio dal 1° otto-

bre 2008 al 30 settembre 2010.

Ricongiunzione periodi contributivi

Decreto ministeriale 10 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 12 marzo 2008 al n. 4052)

Sono ricongiunti a favore del sig. SALERNO Stefano, ai fini del trattamento di 

quiescenza ai sensi dell’art. 2 della legge 7 febbraio 1979, n. 29 anni 6 mesi 2 e giorni 16 

di contributi INPS dal 1° luglio 1981 al 31 agosto 1988 senza onere di ricongiunzione a 

carico come risulta dal prospetto allegato che fa parte integrante del presente decreto.

L’Inps è obbligato a versare allo Stato, nei termini previsti dall’art. 5, ultimo 

comma, della citata legge n. 29/1979, l’mporto complessivo della contribuzione 

ammontante ad € 15.080,67; pari all’importo dei contributi maggiorati dell’interesse 

annuo composto del 4,50% annuo.

Decreto ministeriale 17 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 12 marzo 2008 al n. 246)

Sono ricongiunti a favore del sig. RUTIGLIANO Angelo, ai fini del trattamento di 

quiescenza ai sensi deIl’art. 2 della legge 7 febbraio 1979, n. 29, anni 7, mesi 4 e giorni 25 

di contributi INPS dal 1° gennaio 1979 al 2 novembre 1990 senza onere di ricongiunzio-

ne a carico come risulta dal prospetto allegato che fa parte integrante del presente decreto.

L’Inps è obbligato a versare allo Stato, nei termini previsti dall’art. 5, ultimo 

comma, della citata legge n. 29/1979, l’importo complessivo della contribuzione 

ammontante ad € 28.170,03; pari all’importo dei contributi maggiorati dell’interesse 

annuo composto del 4,50% annuo.
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Decreto ministeriale 10 dicembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio il 12 marzo 2008 al n. 243)

Sono ricongiunti a favore del sig. LOMARTIRE Giuseppe, ai fini del trattamen-
to di quiescenza ai sensi dell’art. 2 della legge 7 febbraio 1979, n. 29 anni 9 mesi 
10 e giorni 25 di contributi INPS dal 1° gennaio 1987 al 31 dicembre 2002 previo 
versamento dell’onere della ricongiunzione di € 4.090,23 da trattenersi in n. 119 rate 
mensili a decorrere dal secondo mese successivo alla data di registrazione del pre-
sente decreto all’Ufficio Centrale del Bilancio presso questo Ministero come risulta 
dal prospetto allegato che fa parte integrante del presente decreto.

L’Inps è obbligato a versare allo Stato, nei termini previsti dall’art. 5, ultimo 
comma, della citata legge n. 29/1979, l’importo complessivo della contribuzione 
ammontante ad € 63.216,70; pari all’importo dei contributi  maggiorati dell’interesse 
annuo composto del 4,50% annuo.

Trattamento economico

Decreto ministeriale 5 febbraio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 189 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Al sig. AVANZATI Edoardo, coadiutore del settore tecnico dei servizi - B1, 
assente dal servizio (omissis) nei periodi sopra indicati, ai sensi dell’art. 21, comma 7, 
lettere a) e b) del C.C.N.L. 16 maggio 1995 così come modificato dall’art. 6, comma 2 
del C.C.N.L. 16 maggio 2001, integrativo del C.C.N.L. del personale Comparto Mini-
steri sottoscritto 16 febbraio 1999, spetta il seguente trattamento economico:

A) intera retribuzione fissa mensile, ai sensi dell’art. 21, comma 7, lettera a), 
del C.C.N.L. 16 maggio 1995 così come modificato dall’art. 6, comma 2, del 
C.C.N.L. 16 maggio 2001, integrativo del C.C.N.L. del personale Comparto Ministeri 
sottoscritto 16 febbraio 1999, per i seguenti giorni: gg. 2 dal 31 agosto 2004; gg 5 
dal 21 settembre 20/04; gg. 3 dal 16 ottobre 2004; il 6 novembre 2004; il 7 novembre 
2004; l’8 novembre 2004; gg. 3 dal 18 novembre 2004; gg. 2 dal 9 dicembre 2004; gg. 
14 dal 16 dicembre 2004; il 18 gennaio 2005; il 25 gennaio 2005; il 27 gennaio 2005; 
il 31 gennaio 2005; l’1 febbraio 2005; gg. 4 dal 7 febbraio 2005; il 17 febbraio 2005; 
il 24 febbraio 2005; il 3 marzo 2005; il 10 marzo 2005; il 17 marzo 2005; il 23 marzo 
2005; il 31 marzo 2005; il 7 aprile 2005; il 14 aprile 2005; gg. 6 dal 18 aprile 2005; il 
28 aprile 2005; il 5 maggio 2005; il 12 maggio 2005; il 19 maggio 2005; il 26 maggio 
2005; il  9 giugno 2005; il 23 giugno 2005; l’1 luglio 2005; gg. 3 dal 14 luglio 2005; 
gg. 3 dal 4 agosto 2005; l’8 ottobre 2005; gg. 4 dal 22 novembre 2005; gg. 2 dal 19 
dicembre 2005; il 13 gennaio 2006; gg. 2 dal 24 gennaio 2006; gg. 2 dal 7 febbraio 
2006; gg. 2 dal 7 marzo 2006; gg. 2 dal 16 marzo 2006; gg. 2 dal 30 marzo 2006; gg. 
3 dal 26 aprile 2006; gg. 15 dal 16 agosto 2006; gg. 5 dal 2 ottobre 2006; gg. 8 dal 24 
ottobre 2006; il 3 novembre 2006; il 6 novembre 2006; gg. 4 dal 13 novembre 2006; 
il 21 novembre 2006; gg. 5 dal 27 novembre 2006; il 7 dicembre 2006; gg. 2 dal 19 
dicembre 2006; gg. 2 dal 28 dicembre 2006; il 9 gennaio 2007; il 17 gennaio 2007; il 
18 gennanio 2007; il 24 gennaio 2007; gg. 2 dal 25 gennanio 2007; il 2 febbraio 2007; 
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il 7 febbraio 2007; gg. 2 dall’8 febbraio 2007; gg. 2 dal l5 febbraio 2007; gg. 4 dal 
17 febbraio 2007; il 22 febbraio 2007; gg. 6 dal 23 febbraio 2007; gg. 4 dall’1 marzo 
2007; gg. 5 dal 5 marzo 2007, gg 10 dal 10 marzo 2007; gg. 4 dal 20 marzo 2007; 
gg. 4 dal 31 marzo 2007; gg. 3 dal 4 aprile 2007; gg. 7 dal 7 aprile 2007; gg. 7 dal 14 
aprile 2007; gg. 3 dal 2 maggio 2007; il 15 maggio 2007; gg. 2 dal 21 maggio 2007; il 
28 maggio 2007; gg. 3 dal 4 giugno 2007; l’l1 giugno 2007; il 12 giugno 2007; il 15 
giugno 2007; il 25 giugno 2007; il 2 luglio 2007; il 5 luglio 2007; il 6 luglio 2007; gg. 
4 dal 12 luglio 2007; gg. 9 dal 16 luglio 2007; gg. 12 dal 25 luglio 2007; gg. 10 dal 6 
agosto 2007; gg. 10 dal 16 agosto 2007; gg. 5 dal 26 agosto 2007;

B) 90% dell’intera retribuzione fissa mensile, ai sensi dell’art. 21, comma 7, 
lettera b), del C.C.N.L. 16 maggio 1995, per i seguenti giorni: gg 5 dal 31 agosto 2007; 
gg. 10 dal 5 settembre 2007; gg. 10 dal 15 settembre 2007; gg. 10 dal 25 settembre 
2007; gg. 10 dal 5 ottobre 2007; gg. 10 dal 15 ottobre 2007 e gg. 2 dal 25 ottobre 2007.

I periodi ad assegni ridotti hanno effetto sulla tredicesima mensilità.

Decreto ministeriale 23 gennaio 2008
(Registrato all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero della Salute

preso nota al n. 176 del registro «Visti semplici» il 25 febbraio 2008)

Al sig. GUIDOTTI Giuseppe, Coadiutore del Settore Tecnico dei Servizi, B1, 
assente dal servizio (omissis) nei periodi sopra indicati, ai sensi dell’art. 21 comma 7 
lett. C) del C.C.N.L. 16 maggio 1995 così come modificato dall’art. 6, comma 2 del 
C.C.N.L. 16 maggio 2001, integrativo del C.C.N.L. del personale Comparto Mini-
steri sottoscritto 16 febbraio 1999 spetta il seguente trattamento economico per com-
plessivi gg. 85 nel periodo dal 27 ottobre 2007 al 19 gennaio 2008: 50% dell’intera 
retribuzione art. 21, comma 7, lettera c) del C.C.N.L. 16 maggio 1995.

AREA A/3

Ricongiunzione periodi contributivi

Decreto ministeriale 20 novembre 2007
(Registrato all’Ufficio centrale del Bilancio il 12 marzo 2008 al n. 240)

Sono ricongiunti a favore del sig. BIACIUTTI Marco, ai fini del trattamento di 
quiescenza ai sensi dell’art. 2 della legge 7 febbraio 1979, n. 29 mesi 11 e giorni 02 
di contributi INPS dal 1° agosto 1979 al 30 settembre 1979 e dal 1° marzo 1981 al 30 
novembre 1981 senza onere di ricongiunzione a carico in quanto Io stesso onere è inte-
ramente coperto dalla contribuzione versata dalla gestione previdenziale di provenien-
za, come risulta dal prospetto allegato al presente decreto e che fa parte integrante.

L’Inps è obbligato a versare allo Stato, nei termini previsti dall’art. 5, ultimo 
comma, della citata legge n. 29/1979, l’importo complessivo della contribuzione 
ammontante ad € 1.606,10; pari all’importo dei contributi maggiorati dell’interesse 
annuo composto del 4,50% annuo.
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PARTE SECONDA

AMMINISTRAZIONE DELL'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

Commissioni

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 2 unità di personale 
con il profilo di Ricercatore, III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità 
per il Dipartimento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale,  Progetto: 
«Programma di monitoraggio per la ricerca di contaminanti chimico-fisici nelle der-
rate alimentari provenienti dalla Bosnia-Herzegovina e dal Kosovo» (lett. m dell’art. 
1 del bando), citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: prof. Agostino MACRÌ, Dirigente di ricerca, I livello professio-
nale, Direttore del Dipartimento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale 
dell’Istituto Superiore di Sanità.

Membri:

dott.ssa Anna Maria FERRINI, Primo Ricercatore, II livello professionale, 
Dipartimento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale dell’istituto predetto;

dott. Francesco CUBADDA, Ricercatore, III livello professionale, Dipar-
timento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale dell’istituto predetto.

Segretario: dott.ssa Maria Rosaria DUPUIS, Funzionario di Amministrazio-
ne, IV livello professionale dell’Istituto suddetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 1° aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di personale 
con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-
tà per il Dipartimento del Farmaco - progetto «Nuove droghe: medici di famiglia, 
operatori dei SerT, un network nazionale di prevenzione e aggiornamento» (lett. P 
dell’art. 1 del bando),citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Piergiorgio ZUCCARO - Dirigente di ricerca - I livello pro-
fessionale - Dipartimento del Farmaco dell’Istituto Superiore di Sanità.
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Membri:

dott.ssa Roberta PACIFICI - Dirigente di ricerca - I livello professionale 
- Dipartimento del Farmaco dell’Istituto predetto;

dott.ssa Giulia SCARAVELLI - Ricercatore - II livello professionale 
- Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute del-
l’istituto predetto;

Segretario:

dott.ssa Simonetta BATTAGLIA - Funzionario di Amministrazione - IV 
livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 1° aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di personale 
con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-
tà per il Dipartimento di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate - proget-
to «Controllo delle infezioni nei soggetti deboli ed immunocompromessi. Agenti 
opportunistici e nuove opportunità di controllo delle infezioni» (lettera Q dell’art. 1 
del bando), citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Giuliano GENTILI - Dirigente di ricerca - I livello profes-
sionale - Dipartimento di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate dell’Isti-
tuto Superiore di Sanità.

Membri:

dott.ssa Monica BOIRIVANT - Primo Ricercatore II livello professionale 
- Dipartimento di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate dell’Istituto predetto;

dott.ssa Elena ORTONA - Ricercatore - III livello professionale - Diparti-
mento di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate dell’Istituto predetto;

Segretario: dott. Marcello BERNARDI - Funzionario di Amministrazione - 
IV livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 



43

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-
tà per il Dipartimento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale - Progetto: 
«GoatBSE: Proposal for improvement of goat TSE discriminative diagnosis and 
susceptibilily based assessment of BSE infectivity in goat milk and meat» (lettera n 
dell’art. 1 del bando), citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Franco Maria RUGGERI - Dirigente di ricerca - I livello 
professionale - Dipartimento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale del-
l’Istituto Superiore di Sanità

Membri:

dott. Umberto AGRIMI - Primo Ricercatore - II livello professionale - 
Dipartimento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale dell’Istituto predetto

dott.ssa Luisella MORELLI - Ricercatore - III livello professionale - 
Dipartimento di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza animale dell’Istituto predetto

Segretario: dott. Raffaele IANNUZZI - Funzionario di Amministrazione - IV 
livello professionale dell’istituto suddetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 1° aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-col-
loquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di 
Sanità per il Dipartimento Biologia cellulare e neuroscienze progetto: «Programma 
di collaborazione ISS-NIH - Area «Malattie rare» - Cap. 526 - Fasc. 526R (lettera O 
dell’art. 1 del bando), citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Domenica TARUSCIO - Dirigente di ricerca - I livello 
professionale - Dipartimento di Biologia cellulare e neuroscienze dell’Istituto Supe-
riore di Sanità.

Membri:

dott.ssa Paola SAMOGGIA - Primo Ricercatore - Il livello professionale 
- Dipartimento di Biologia cellulare e neuroscienze dell’Istituto predetto;

dott.ssa Marina CECCARINI - Primo Ricercatore - II livello professionale 
- Dipartimento di Biologia cellulare e neuroscienze dell’istituto predetto;

Segretario: dott.ssa Mariarosaria NARDI -Funzionario di Amministrazione 
- IV livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.



44

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale con 
il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità per il 
Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute - Progetto: 
«Accordo di collaborazione Ministero della Salute - ISS - Formazione per l’investiga-
zione epidemiologica di campo e per fornire assistenza agli osservatori epidemiologici 
regionali e ai dipartimenti di prevenzione delle ASL - Fasc. n. 53» (lettera a dell’art. 1 
del bando), citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Nancy BINKIN - Dirigente di ricerca - I livello profes-
sionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute 
dell’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott. Antonino BELLA - ricercatore - III livello professionale - Centro Nazio-
nale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto

dott.ssa Barbara DE MEI - Ricercatore - III livello professionale - Centro 
Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto;

Segretario: sig. Marco AIELLI - Funzionario di Amministrazione - IV livello 
professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-col-
loquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di 
Sanità per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della 
Salute - progetto «Acc. Coll.ne Min. Sal CCM/ISS - Il percorso nascita: promozione 
e valutazione della qualità di modelli operativi Fasc. 7M30» (lettera f dell’art. 1 del 
bando) citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Michele GRANDOLFO - Dirigente di ricerca - I livello pro-
fessionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della 
Salute dell’Istituto Superiore di Sanità.

Membri:

dott.ssa Angela Teresa Maria SPINELLI - Dirigente di ricerca - I livello 
professionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della 
Salute dell’istituto predetto;

dott.ssa Serena DONATI - Ricercatore - III livello professionale - Centro Na-
zionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute dell’Istituto predetto;
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Segretario: sig. Luigi MARRA - Funzionario di Amministrazione - IV livello 

professionale dell’Istituto predetto.)

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-

tà per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- Progetto: «Int.le Conv. ISS/CE n. 2005206 - Network communicable diseases con-

trol in Southern Europe and Mediterranean Countries - EPISOUTH Project - Fasc. 

N8G» (lettera c dell’art. 1 del bando), citata nelle premesse, è composta come di 

seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Stefania SALMASO - Dirigente di ricerca - I livello pro-

fessionale - Direttore del Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promo-

zione della salute dell’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott. Massimo FABIANI - ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto 

predetto

dott.ssa Silvia DECLICH - Ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto 

predetto;

Segretario: dott.ssa Maria Grazia, CARELLA - Funzionario di Amministra-

zione - IV livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello

professionale dell’Istituto Superiore di Sanità per il Centro Nazionale di Epide-

miologia, Sorveglianza e Promozione della Salute - Progetto: «Accordo di collabo-

razione Ministero della Salute - ISS - Formazione per l’investigazione epidemiolo-
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gica di campo e per fornire assistenza agli osservatori epidemiologici regionali, e ai 

dipartimenti di prevenzione delle ASL - Fase. n. 53» (lettera b dell’art. 1 del bando), 

citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Nancy BINKIN - Dirigente di ricerca - I livello profes-

sionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute 

dell’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott. Antomno BELLA - ricercatore - III livello professionale - Centro Nazio-

nale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto

dott.ssa Barbara DE MEI - Ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto

Segretario: dott.ssa Patrizia ALESSANDRI - Funzionario di Amministrazio-

ne - IV livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, 

per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di personale con il

profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità per il 

Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute - progetto 

«Vaccine European new integrated collaboration effort VENICE project Fase. n. 19»

(lettera d dell’art. 1 del bando) citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Stefania SALMASO - Dirigente di Ricerca - I livello 

professionale - Direttore del Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e 

Promozione della Salute dell’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott. Massimo FABIANI - Ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute dell’Istituto 

Superiore di Sanità.

dott.ssa Silvia DECLICH - Ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute dell’Istituto 

predetto;

Segretario: dott. Pietro Orazio FERLITO - Funzionario di Amministrazione 

- V livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.
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Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova - col-

loquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di perso-

nale con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di 

Sanità per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della 

Salute - Progetto: «Sistema nazionale linee guida: produzione di linee guida e strate-

gie di implementazione SIVEAS - Fasc. 7M04» (lett. 1 dell’art. 1 del bando), citata 

nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Alfonso MELE - Dirigente di ricerca - I livello professionale 

- Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute del-

l’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott.ssa Maria Antonietta STAZI - Primo Ricercatore - II livello professio-

nale - Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

dell’Istituto predetto

dott.ssa Maria Elena TOSTI - Ricercatore - III livello professionale - Cen-

tro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute dell’Istituto 

predetto.

Segretario: signora Carla Teresa TALARICO - Funzionario di Amministra-

zione - IV livello professionale dell’Istituto suddetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 1° aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-

tà per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- progetto «Conv. MIN SAL ISS - Un percorso verso un programma di gestione inte-

grata per le demenze in Italia» (lett. e dell’art. 1 del bando); citata nelle premesse, è 

composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Roberto RASCHETTI - Dirigente di ricerca - I livello pro-

fessionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della 

Salute dell’Istituto Superiore di Sanità.

Membri:

dott. Nicola VANACORE - «Ricercatore - III livello professionale - Cen-

tro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute dell’Istituto 

predetto;
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dott.ssa Fulvia SECCARECCIA - Ricercatore - III livello professionale 

- Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute del-

l’Istituto predetto;

Segretario: dott.ssa Rosanna FRANCO - Funzionario di Amministrazione 

- IV livello professionale dell’istituto predetto».

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-

tà per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- Progetto: «Studio sulle angioplastiche coronariche e del registro italiano per lo 

stenting carotideo - Fasc. 533B» (lettera g dell’art. 1 del bando), citata nelle premes-

se, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Roberto RASCHETTI - Dirigente di ricerca - I livello pro-

fessionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della 

salute dell’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott. Nicola VANACORE - ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’istituto predetto

dott.ssa Fulvia SECCARECCIA - Ricercatore - III livello professionale 

- Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e prormozione della salute del-

l’Istituto predetto;

Segretario: dott.ssa Gabriella MARTELLI - Funzionario di Amministrazione 

- IV livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-

tà per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- Progetto: «Sistema nazionale linee guida: produzione di linee guida e strategie di 
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implementazione SIVEAS - Fasc. 7M04» (lettera h dell’art. 1 del bando), citata nelle 
premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Alfonso MELE - Dirigente di ricerca - I livello professionale 
- Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute del-
l’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott.ssa Maria Antonietta STAZI - primo ricercatore - II livello professio-
nale - Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute 
dell’Istituto predetto

dott.ssa Maria Elena TOSTI - Ricercatore - III livello professionale - Centro 
Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’istituto predetto;

Segretario: sig. Carlo MONACELLI - Funzionario di Amministrazione - IV 
livello professionale dell’istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 
con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-
tà per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 
- Progetto: «Sistema nazionale linee guida: produzione di linee guida e strategie di 
implementazione SIVEAS - Fase. 7M04» (lettera i dell’art. 1 del bando), citata nelle 
premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Alfonso MELE - Dirigente di ricerca - I livello professionale 
- Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute del-
l’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott.ssa Maria Antonietta STAZI - primo ricercatore - II livello professio-
nale - Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute 
dell’istituto predetto;

dott.ssa Maria Elena TOSTI - Ricercatore - III livello professionale - Cen-
tro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto 
predetto;

Segretario: dott.ssa Maria Linda MONTECCHIA - Funzionario di Ammini-
strazione - IV livello professionale dell’istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.
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Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-

tà per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- Progetto: «Sistema nazionale linee guida: produzione di linee guida e strategie di 

implementazione SIVEAS - Fase. 7M04» (lettera I dell’art. 1 del bando), citata nelle 

premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott. Alfonso MELE - Dirigente di ricerca - I livello professionale 

- Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute del-

l’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott.ssa Maria Antonietta STAZI - Primo Ricercatore - II livello professio-

nale - Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

dell’istituto predetto

dott.ssa Maria Elena TOSTI - Ricercatore - III livello professionale - Cen-

tro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute dell’Istituto 

predetto;

Segretario: signora Carla Teresa TALARICO - Funzionario di Amministra-

zione - IV livello professionale dell’istituto suddetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sani-

tà per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- Progetto: «Int.le Conv. ISS/CE N. 2005206 - Network communicabile diseases 

control in Southern Europe and Mediterranean Countries - EPISOUTH Project - 

Fasc. N8G» (lettera c dell’art. 1 del bando), citata nelle premesse, è composta come 

di seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Stefama SALMASO - Dirigente di ricerca - I livello pro-

fessionale - Direttore del Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promo-

zione della salute dell’Istituto Superiore di Sanità

Membri:

dott. Massimo FABIANI - ricercatore - III livello professionale - Centro Nazio-

nale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto;
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dott.ssa Silvia DECLICH - Ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto;

Segretario: dott.ssa Maria Grazia CARELLA - Funzionario di Amministra-

zione - IV livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità 

per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- Progetto: «Accordo di collaborazione Ministero della Salute - ISS - Formazione per 

l’investigazione epidemiologica di campo e per fornire assistenza agli osservatori epi-

demiologici regionali, e ai dipartimenti di prevenzione delle ASL - Fasc. n. 53» (lettera 

b dell’art. 1 del bando), citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Nancy BINKIN - Dirigente di ricerca - I livello profes-

sionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute 

dell’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott. Antonino BELLA - ricercatore - III livello professionale - Centro Nazio-

nale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto;

dott.ssa Barbara DE MEI - Ricercatore - III livello professionale - Centro 

Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto;

Segretario: dott.ssa Patrizia ALESSANDRI - Funzionario di Amministrazio-

ne - IV livello professionale dell’istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 

trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

Decreto ministeriale 4 aprile 2008

La Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-

quio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unità di personale 

con il profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità 

per il Centro Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute 

- Progetto: «Accordo di collaborazione Ministero della Salute - ISS - Formazione per 

l’investigazione epidemiologica di campo e per fornire assistenza agli osservatori epi-
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demiologici regionali, e ai dipartimenti di prevenzione delle ASL - Fasc. n. 53» (lettera 
a dell’art. 1 del bando), citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:

Presidente: dott.ssa Nancy BINKIN - Dirigente di ricerca - I livello profes-
sionale - Centro Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute 
dell’Istituto Superiore di Sanità;

Membri:

dott. Antonino BELLA - ricercatore - III livello professionale - Centro Nazio-
nale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto;

dott.ssa Barbara DE MEI - Ricercatore - III livello professionale - Centro 
Nazionale di Epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto predetto;

Segretario: signor Marco AIELLI - Funzionario di Amministrazione - IV 
livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrà corrisposto il 
trattamento economico previsto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995.

La spesa relativa sarà impegnata con successivo provvedimento.

DIRIGENTI DI RICERCA

Incarico

Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Al dott. Roberto BINETTI, Dirigente di Ricerca - I livello - del personale di 
ruolo dell’Istituto Superiore di Sanità, è conferito l’incarico di Direttore del Centro 
Nazionale delle Sostanze Chimiche (CSC) dell’Istituto Superiore di Sanità, per il 
periodo di tre anni a decorrere dalla data del presente decreto.

Trattamento economico

Decreto ministeriale 5 marzo 2008

Art. 1.

Al dott. Ruggero DE MARIA MARCHIANO, Direttore del Dipartimento di 
Ematologia Oncologia e Medicina Molecolare, è attribuita l’indennità di carica 
annua lorda sottoindicata:

dal 4 marzo 2008 (omissis).

La relativa spesa graverà sull’art. 109 «Spese per la retribuzione accessoria da corri-
spondere ai Ricercatori e Tecnologi» del Bilancio dell’Istituto Superiore di Sanità.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni della notifica, con ricorso gerarchico al, Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 febbraio 2008

Art. 1.

Alla dott.ssa FRANCO Anna Rita, (omissis). Dirigente di Ricerca, I livello 

professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità, è attribuito il 

seguente trattamento economico annuo lordo con le decorrenze a fianco indicate ai 

sensi del C.C.N.L. 2002/2005 relativo al personale del comparto delle Istituzioni e 

degli Enti di Ricerca e Sperimentazione:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° agosto 2002: (omissis);

(8.8.2002): (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis);

1° agosto 2006: (omissis);

(8.8.2006): (omissis).

Art. 2.

Alla dott.ssa FRANCO Anna Rita spetta la tredicesima mensilità nella misura 

di un dodicesimo delle voci stipendio, indennità integrativa speciale e indennità di 

valorizzazione professionale sopra indicate.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 5 marzo 2008

Art. 1.

Alla dott.ssa Annalisa PANTOSTI, Dirigente di Ricerca, è corrisposta l’inden-

nità di cui all’art. 22 del D.P.R. 12 febbraio 1991, n, 171 nella misura del 15% dello 

stipendio tabellare iniziale del livello professionale di appartenenza (Dirigente di 

Ricerca - I livello professionale) pari a (omissis) a decorrere dal 4 marzo 2008.

Art. 2.

La relativa spesa grava sull’art. 101 del Bilancio dell’Istituto Superiore di Sani-

tà - Anno finanziario 2008 e seguenti.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario 

o, entro 30 giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 febbraio 2008

Al dott. GABBIANELLI Marco, nato a (omissis) Dirigente di Ricerca, I livello 
professiona1e, nel ruolo del personale dell’Istituto superiore di sanità, è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicate ai 
sensi del C.C.N.L., 2002/2005 relativo al personale del comparto delle Istituzioni e 
degli Enti di Ricerca e Sperimentazione:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° marzo 2002: (omissis);

(5 marzo 2002): (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

18 marzo 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis);

1° marzo 2006: (omissis);

(5 marzo 2006): (omissis);

28 marzo 2006: (omissis).

Art. 2.

Al dott. GABBIANELLI Marco spetta la tredicesima mensilità nella misura 
di un dodicesimo delle voci stipendio, indennità integrativa speciale e indennità di 
valorizzazione professionale.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 18 marzo 2008

Art. 1.

Al dott. Roberto BINETTI, Direttore del Centro Nazionale delle Sostanze Chi-
miche , è attribuita l’indennità annua lorda sottoindicata:

dal 4 marzo 2008 (omissis).

Art. 2.

La relativa spesa graverà sull’art. 109 «Spese per la retribuzione accessoria 
da corrispondere ai Ricercatori e Tecnologi» del Bilancio dell’Istituto Superiore di 
Sanità - Anno finanziario 2008 e seguenti.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni della notifica, con ricorso gerarchico al, Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 febbraio 2008

Art. 1.

Al dott. FUSELLI Sergio, nato a (omissis), Dirigente di Ricerca, I livello pro-
fessionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità, è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicate ai 
sensi del C.C.N.L. 2002/2005 relativo al personale del compatto delle Istituzioni e 
degli Enti di Ricerca e Sperimentazione:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

18 marzo 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis);

1° maggio 2006: (omissis);

(11 maggio 2006): (omissis).

Art. 2.

Al dott. FUSELLI Sergio spetta la tredicesima mensilità nella misura di un 
dodicesimo delle voci stipendio, indennità integrativa speciale e indennità di valoriz-
zazione professionale.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

1° RICERCATORE/RICERCATORE

CCNL a tempo determinato

Decreto ministeriale 19 marzo 2008

Si conviene e si stipula quanto appresso

1. La dott.ssa Clara BIANCHI viene assunta alle dipendenze dell’Istituto Supe-
riore di Sanità nel profilo di Ricercatore - III livello professionale, con rapporto di 
lavoro a tempo pieno e determinato della durata di anni 1, a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del presente contratto e con scadenza 18 marzo 2009;

(Omissis).

6. la dott.ssa BIANCHI svolgerà la propria attività presso il Centro Nazionale 
di epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute dell’Istituto Superiore 
di Sanità, a cui viene assegnata a tutti gli effetti, sotto la direzione del responsabile 
scientifico del progetto di ricerca sul quale il presente contratto è conferito;



56

Incarico

Decreto ministeriale 11 aprile 2008

L’ing. Pietro BARTOLINI, ricercatore I livello - Dirigente di Ricerca - del-
l’Istituto Superiore di Sanità - è confermato nell’incarico di Direttore del Reparto 
di «Bioingegneria cardiovascolare» nel Dipartimento di Tecnologie e Salute, per la 
durata di un triennio a decorrere dalla data del presente decreto.

Il precedente incarico di Direttore del Reparto di «Bioingegneria cardiovasco-
lare», scaduto il 17 marzo 2008, è stato svolto fino ad oggi senza soluzione di conti-
nuità, dallo stesso ing.  Pietro BARTOLINI, in regime di prorogatio.

Indennità

Decreto ministeriale 5 marzo 2008

Art. 1.

Al dott. Roberto NISINI, primo ricercatore, è corrisposta l’indennità di cui 
all’art. 22 del D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171 nella misura del 15% dello stipendio 
tabellare iniziale del livello professionale di appartenenza (Primo ricercatore - II 
livello professionale) pari a (omissis) a decorrere dal 4 marzo 2008.

Art. 2.

La relativa spesa grava sull’art. 101 del Bilancio dell’Istituto Superiore di Sani-
tà - Anno finanziario 2008 e seguenti.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

COLLABORATORI - OPERATORI

Assenza dal servizio

Decreto ministeriale 14 aprile 2008

Alla sig.ra PERONI Francesca, collaboratore di amministrazione di questo 
istituto, sono riconosciute le assenze  (omissis), non dipendenti da causa di servizio, 
per i seguenti giorni come di seguito indicato: dal 17 al 18 gennaio 2006; dal 2 al 10 
febbraio 2006; il 24 febbraio 2006 dal 13 al 14, dal 16 al 17 marzo 2006; il 23 e il 
29 marzo 2006; il 5, il 10 e il 20 aprile 2006; il 10 maggio 2006; dal 16 al 19 mag-
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gio 2006; il 23 maggio 2006; il 5 e i1 23 giugno 2006; il 28 luglio 2006; dal 2 al 3 

agosto 2006; dal 30 agosto al 1° settembre 2006; dal 16 al 22 settembre 2006; il 29 

settembre 2006; il 12 e 13 ottobre 2006; il 17 e 29 gennaio 2007; il 22 e il 26 feb-

braio 2007; il 6 e il 16 marzo 2007; dal 27 al 28 marzo 2007; il 10 e 11 aprile 2007; 

il 24 aprile 2007;il 3, il 10 e 11 maggio 2007; dal 19 al 26 maggio 2007; il 13 e il 25 

giugno 2007; dal 9 luglio al 12 settembre 2007; il 1°, il 17 e il 25 ottobre 2007; il 2, 

il 14 e il 26 novembre 2007.

Alla predetta dipendente viene attribuito, per le suddette giornate, ai sensi del 

punto b), art. 17, comma 9 del C.C.N.L. di comparto, il trattamento economico pari 

al 90% dell’intera retribuzione.

Astensione dal lavoro

Decreto ministeriale 16 aprile 2008

La sig.ra PETRASSI Maria Chiara, collaboratore tecnico E.R. di questo Istituto, 

è collocata in astensione omissis dal lavoro ai sensi dall’art. 11 della legge 8 marzo 

2000, n. 53, per il periodo dal 6 gennaio 2008 al 6 giugno 2008, con assegni interi.

Decreto ministeriale 16 aprile 2008

La sig.ra Maria Cristina BARBARO, collaboratore tecnico Enti di Ricerca di 

questo Istituto, è collocata in astensione (omissis) dal lavoro ai sensi dell’art. 4 della 

legge 30 dicembre 1971 n. 1204 e della legge 8 marzo 2000, n. 53, art. 12 per il 

periodo dal 15 marzo 2008 al 15 agosto 2008, con gli assegni interi.

Comando

Decreto ministeriale 7 marzo 2008

Il sig. Alessandro SANTINI - VII livello - nei ruoli del personale dell’Istituto 

Superiore di Sanità, è comandato a prestare servizio presso il Consiglio Nazionale 

delle Ricerche per l’ulteriore periodo: 1° gennaio 2008 - 31 dicembre 2008.

I relativi oneri economici sono a totale carico del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche.

L’istituto provvederà ad anticipare all’interessato il trattamento economico 

fondamentale, il trattamento accessorio comunicato dal CNR ed al versamento dei 

correlati oneri riflessi, tranne l’IRAP.

Le corrispondenti somme saranno rimborsate dal CNR in unica soluzione 

annuale, a seguito di apposita richiesta.
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Congedo straordinario

Decreto ministeriale 17 dicembre 2008

Al sig. Roberto GIUSEPPETTI, collaboratore tecnico E.R. di questo Istituto, 

viene concesso un ulteriore periodo di congedo straordinario retribuito di giorni 24 

(ventiquattro), ai sensi dell’art. 42, comma 5, del D.Leg.vo 26.3.2001, n. 151, come 

modificato dall’art. 3, comma 106, della legge n. 350 del 24 dicembre 2003, per i 

seguenti periodi: dal 6 aI l7 aprile2007; il 7 maggio 2007; dal 14 al 18 maggio 2007; 

il 6 giugno 2007; dal 18 al 20 giugno2007; il 27 giugno 2007; dal 16 al 18 luglio 

2007; il 6 settembre 2007; dal 25 al 27 settembre 2007; dal 9 all’11 ottobre 2007; il 

31 ottobre 2007.

CCNL a tempo determinato

Decreto ministeriale 9 aprile 2008

Si conviene e si stipula quanto appresso

1) La sig.ra MAINI Antonella viene assunta alle dipendenze dell’Istituto Superio-

re di Sanità nel profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI livello professio-

nale, con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato della durata di anni 1, a decor-

rere dalla data di sottoscrizione del presente contratto e con scadenza 8 aprile 2009;

(Omissis).

6) la sig.ra MAINI Antonella svolgerà la propria attività presso il dipartimento 

di ambiente e connessa prevenzione primaria dell’Istituto Superiore di Sanità, a cui 

viene assegnato a tutti gli effetti sotto la direzione del responsabile scientifico del 

progetto di ricerca sul quale il presente contratto è conferito;

Trattamento economico

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1

Al sig. Mauro D’AMBROSIO, collaboratore di amministrazione VI livello 

professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 

seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).
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Art. 2.

Al sig. Mauro D’AMBROSIO, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 
un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Orietta GRANATA, collaboratore di amministrazione VI livello 
professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Orietta GRANATA, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 
un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Maria Celeste SCHINA, collaboratore di amministrazione VI livello 
professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Maria Celeste SCHINA, spetta la tredicesima mensilità nella misura 
di un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Claudia Rita ZAMBELLI, collaboratore di amministrazione VI livel-

lo professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito 

il seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Claudia Rita ZAMBELLI, spetta la tredicesima mensilità nella misu-

ra di un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Bruna D’ANGELI, collaboratore di amministrazione VI livello 

professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 

seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Bruna D’ANGELI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un 

dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1

Alla sig.ra Lorena NICIARELLI, collaboratore di amministrazione VI livello 
professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Lorena NICIARELLI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 
un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Al sig. Vito LEPORE, collaboratore di amministrazione VI livello professio-
nale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente 
trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Vito LEPORE, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un dodice-
simo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Laura MONACELLI, collaboratore di amministrazione VI livello 
professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Laura MONACELLI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 
un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 18 marzo 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Carla FIORAMONTI, collaboratore di amministrazione VI livello 
professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Carla FIORAMONTI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 
un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Alessandra PETRELLA, collaboratore di amministrazione VI livello 

professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 

seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Alessandra PETRELLA, spetta la tredicesima mensilità nella misura 

di un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Rosetta PIRRELLO, collaboratore di amministrazione VI livello 

professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 

seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Rosetta PIRRELLO, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 

un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 18 marzo 2008

Art. 1.

Al sig. Vincenzo NOVELLI, collaboratore di amministrazione VI livello profes-
sionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguen-
te trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig. Vincenzo NOVELLI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un 
dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 18 marzo 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Giselda DI STEFANO, collaboratore di amministrazione VI livello 
professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Giselda DI STEFANO, spetta la tredicesima mensilità nella misura 
di un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 18 marzo 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Lidia GALANTINI, collaboratore di amministrazione VI livello 
professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 
seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Lidia GALANTINI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 
un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Al sig.Armando CESOLINI, operatore tecnico VI livello professionale, nel 
ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente trattamen-
to economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig.Armando CESOLINI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un 
dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Al sig. Marco AMATI, operatore tecnico VI livello professionale, nel ruolo del 
personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente trattamento econo-
mico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Marco AMATI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un dodi-
cesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Mara PIANTONI, operatore tecnico VI livello professionale, nel 
ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente trattamen-
to economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Mara PIANTONI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un 
dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Al sig. Giovanni BARTOLINI, operatore tecnico VI livello professionale, nel 

ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente trattamen-

to economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Giovanni BARTOLINI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 

un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Al sig. Antonio PARISI, operatore tecnico VI livello professionale, nel ruolo del 

personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente trattamento econo-

mico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Antonio PARISI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un dodi-

cesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Al sig. Manlio MARSILLI, operatore tecnico VI livello professionale, nel ruolo 
del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente trattamento 
economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Manlio MARSILLI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un 
dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Al sig. Fabio VICARI, collaboratore di amministrazione VI livello professio-
nale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente 
trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Fabio VICARI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di un dodi-
cesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 4 marzo 2008

Art. 1.

Al sig. Claudio BONGIOVANNI, operatore tecnico VI livello professionale, nel 
ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il seguente trattamen-
to economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Claudio BONGIOVANNI, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 
un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Vittoria Bianca STELLA, collaboratore di amministrazione VI livel-
lo professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito 
il seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Vittoria Bianca STELLA, spetta la tredicesima mensilità nella misu-
ra di un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 
entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 
Risorse Umane e degli Affari Generali.
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Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Alla sig.ra Maria Maddalena MAZZONESCHI, collaboratore di amministrazio-

ne VI livello professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è 

attribuito il seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco 

indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Alla sig.ra Maria Maddalena MAZZONESCHI, spetta la tredicesima mensilità 

nella misura di un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.

Decreto ministeriale 22 gennaio 2008

Art. 1.

Al sig. Stefano DI GIUSEPPE, collaboratore di amministrazione VI livello 

professionale, nel ruolo del personale dell’Istituto Superiore di Sanità è attribuito il 

seguente trattamento economico annuo lordo con la decorrenza a fianco indicata:

1° gennaio 2002: (omissis);

1° gennaio 2003: (omissis);

1° gennaio 2004: (omissis);

1° febbraio 2005: (omissis).

Art. 2.

Al sig. Stefano DI GIUSEPPE, spetta la tredicesima mensilità nella misura di 

un dodicesimo del trattamento economico sopra indicato.

Il presente decreto è impugnabile con ricorso innanzi al Tribunale Ordinario o, 

entro trenta giorni dalla notifica, con ricorso gerarchico al Direttore Centrale delle 

Risorse Umane e degli Affari Generali.
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